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1. RESUM EXECUTIU DE LA FORMACIÓ INTERNA ORGANITZADA PEL SERVEI DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL 
 

1.1 Indicadors generals formació interna del PTGAS 2023 
 

Des del Servei de Desenvolupament Professional, s’han organitzat un total de 198 cursos que corresponen a 93 
activitats amb les seves edicions i en les quals han participat 2.437 usuaris realitzant un total de 22.410 hores de 
formació. El 62% (949 persones) de la plantilla PTGAS de la UPC (PAS-F i PAS-L) ha participat en les activitats de 
formació interna. 
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1.176 

 

1.2 Evolució del nombre d’activitats, usuaris i hores de formació interna 2017 a 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

162 188 125 54 65  63 93 
        

2017 2018 2019 
 

ACTIVITATS 

2020 
 

HORES DE FORMACIÓ 

2021 
 

 
USUARIS 

2022 2023 
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   INDICADORS SOBRE LES ACTIVITATS FORMATIVES INTERNES 
 

2.1 Distribució del nombre d’activitats formatives i edicions segons eix de formació 
 
 
 

 
 

Total activitats 93 Total Edicions 198 
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2.2 Distribució de les hores de formació interna segons eix de formació 
 

 

Total hores de formació: 2.196 hores 
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   INDICADORS SOBRE ELS USUARIS-PARTICIPANTS DE LA FORMACIÓ INTERNA 
 

3.1 Distribució dels usuaris segons eix de formació 
 

3.1.1 Nombre d’usuaris segons eix de formació 
 

500 470 

400 376 371 

309 

300 
290 

238 
205 

200 

133 

100 
45 

0 

Total Usuaris 2.437 
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3.1.2 Nombre d’usuaris segons categoria PTGAS i eix de formació 
 

400   382  

376 
300 

256 
371 238 309 290 

209 
205 

201 196 193 
200 

133 
162 166 

120 45 116 113 
97    

100 88 

42 37 39 

3 
17 

0 

PTGAS FUNCIONARI PTGAS LABORAL 

470 
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3.1.3 Nombre d’hores de formació interna realitzades pels usuaris segons categoria PTGAS i eix de formació 
 

 

 

Total d’hores-usuari : 22.410h 
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3.2 Distribució usuaris i participants segons col·lectiu i escala/grup 
 

3.2.1 Nombre d’usuaris i participants segons col·lectiu i escala/grup PTGAS 
 

 
 

USUARIS (2.437) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
250 

 

200 
 

150 
 

100 
 

50 
 

0 

PARTICIPANTS ÚNICS (949) % RESPECTE PLANTILLA 

Total PAS FUNCIONARI: Total PAS LABORAL: 

633  316 

 
 

120%      

49% 
199 

78% 175 

52% 148 48% 58%
 

111 108 105 

       42%         
80% 

62 
  41  

A1 A2 C1 C2 1 2 3 4 

 
Total PAS FUNCIONARI: Total PAS LABORAL: 

 1.665 772 

 

700 
 

 

626 

600  

500  

 394 383 
400  

300      262    262 251  
    
200 128 131 

100  

0  

 A1 A2 C1 C2 1 2 3 4 

 

Totals plantilla 

A1 A2 C1 C2 1 2 3 4 

212 190 360 165 227 149 181 51 
 

*Dades de la plantilla proporcionades pel Servei de Personal a data 31/12/2023. Excepcionalment, 

en el grup C2 hi ha un % de participants superior al de la plantilla del grup perquè les persones van 

assistir a les formacions com a C2 però van finalitzar l’any dins el grup C1 per la superació de les 

oposicions de promoció. 
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3.2.2 Indicadors generals dels participants segons col·lectiu 
 

3.2.2.1 PTGAS Funcionari 

3.2.2.1.1.Distribució participants 
PTGAS Funcionari per escala 

 
 

17,54% 
31,44% 

23,38% 
 

27,65% 
 

 
A1 A2 C1 C2 

3.2.2.1.2 Percentatge participants respecte 
la plantilla total de cada escala de PTGAS -F 

 

120% 
120% 

100% 
78% 

80% 

60% 52%  49%    

40% 

20% 

0% 

A1 A2 C1 C2 

3.2.2.1.3 Distribució nombre d’hores- 
usuari PTGAS-F 

 

 
13,60% 

45,05% 21,61% 

 
19,75% 

 
 
 

A1 A2 C1 C2 

*Dades de la plantilla proporcionades pel Servei de Personal a data 31/12/2023. Excepcionalment, en el grup C2 hi ha un % de participants superior al de la plantilla del grup perquè les persones van 

assistir a les formacions com a C2,  però van finalitzar l’any dins el grup  C1 per la superació de les oposicions de promoció. 

 
 

3.2.2.2 PTGAS Laboral 

3.2.2.2.1 Distribució participants 
PTGAS Laboral per grup 

 
19,97% 

34,18% 

 
33,23% 

19,62%
 

 

 
GRUP 1 GRUP 2 GRUP 3 GRUP 4 

3.2.2.2.2 Percentatge participants respecte 
la plantilla total de cada escala de PTGAS - 

Laboral 
 

100% 
80% 

80% 
58%    

60% 48% 
42%

 

40% 

20% 

0% 

Grup 1 Grup 2 Grup 3 Grup 4 

3.2.2.2.3 Nombre d’hores-usuari 
PTGAS-L 

 
19% 

35%
 

30% 
17% 

 
 
 
 

Grup 1 Grup 2 Grup 3 Grup 4 
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Mitjana grau de satisfacció global 

E0.Responsabilitat social universitària 3,56 

E1.Docència 3,41 

E2.Recerca 3,57 

E3.Desenvolupament de competències personals 3,67 

E4.Gestió i qualitat 3,45 

E5.Tecnologies informació i comunicació 3,50 

E6.Coneixement i ús de les llengües 3,32 

E7.Seguretat i salut laboral 3,72 

E8.Marc legislatiu i normatiu 3,43 

3,10 3,20 3,30 3,40 3,50 3,60 3,70 3,80 

 

   INDICADORS DEL GRAU DE SATISFACCIÓ DELS PARTICIPANTS ENVERS LA FORMACIÓ INTERNA REALITZADA 
 

4.1 Grau de satisfacció global dels participants segons eix de formació 
 

Mitjana global 
del Grau de 

 satisfacció 

3,51 

  

 
(Valoració de 0 a 4) 0 Molt insatisfet/a 4 Molt satisfet/a 

* Dades extretes a partir de les respostes dels alumnes al qüestionari de satisfacció sobre la valoració general del curs 
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4.2 Distribució del grau de satisfacció dels participants segons l’àmbit d’avaluació de l’activitat formativa i eix de 
formació 



M e m ò r i a   F o r m a c i ó   P A S   2 0 2 3 P à g i n a 15 | 

26 

 

 

 

   DESGLOSSAMENT DE LES ACTIVITATS DE FORMACIÓ INTERNA DEL PTGAS PER CATEGORIES I EIXOS 
 

 FUNCIONARIS LABORALS  

Nre. 
Edicions 

Nre. 
Hores curs 

USUARIS 
TOTALS 

Nre. Usuaris Nre.Hores Nre.Usuaris Nre.Hores 
SATISFACCIÓ 

GENERAL 

E0.Responsabilitat social universitària 

ATENCIÓ A LES PERSONES AMB DISCAPACITAT PEL PERSONAL DE BIBLIOTEQUES 2 3 45 31 93 14 42 3,69 

COM TRACTAR L'ESTUDIANT UNIVERSITARI AMB TEA 1 2,5 25 14 35 11 27,5 3,78 

DIÀLÈTIC: SUPORT A LA REFLEXIÓ ÈTICA 2 1,5 115 92 138 23 34,5 3,06 

DIVERSITAT LGBTQIA+ EN CIÈNCIA, TECNOLOGIA I INNOVACIÓ 1 2 11 6 12 5 10 3,58 

EL LLENGUATGE INCLUSIU I NO SEXISTA EN LA GESTIÓ I LA DOCÈNCIA EN CATALÀ, CASTELLÀ I ANGLÈS 1 1,5 12 11 16,5 1 1,5 3,67 

EL LLENGUATGE INCLUSIU I NO SEXISTA EN LA GESTIÓ I LA DOCÈNCIA EN CATALÀ, CASTELLÀ I ANGLÈS - 2H 1 2 22 14 28 8 16 - 

EMISSIONS DE CO2 D'UNA UNITAT O SERVEI: CONCEPTES BÀSICS 1 2 9 6 12 3 6 3,57 

EMISSIONS DE CO2 D'UNA UNITAT O SERVEI: MESURA I REDUCCIÓ 1 10 8 1 10 7 70 3,33 

GESTIÓ DE LA INTERCULTURALITAT: UN MÓN DIVERS 1 10 10 6 60 4 40 3,63 

MAPATHON: COM ANALITZAR L'ENTORN DE MANERA COL·LABORATIVA 1 1,5 4 2 3 2 3 - 

MESURES PRISMA PER LA IGUALTAT LGBTQIA+ A LA UNIVERSITAT 1 2 10 7 14 3 6 3,71 

MICROCURS: PREVENCIÓ I ABORDATGE DE LES VIOLÈNCIES MASCLISTES DIGITALS 1 3 19 12 36 7 21 3,80 

MICROCURS: VIOLÈNCIA MASCLISTA: I JO QUÈ? 1 2 20 12 24 8 16 3,82 

NOVES MASCULINITATS 1 2 15 9 18 6 12 3,36 

ROLS I ESTEROTIPS DE GÈNERE: IDENTIFICAR I DES-APRENDRE ALLÒ QUE PENSEM SOBRE ELS HOMES I LES DONES 2 2 38 24 48 14 28 3,54 

VIOLÈNCIES MASCLISTES DIGITALS 1 2 13 9 18 4 8 3,54 
 

Totals 

 
E1.Docència 

376 256 565,5 120 341,5  

EXPEDIENT ELECTRONIC DEL DOCTORAND 11 2,5 37 36 90 1 2,5 3,33 

LA PLATAFORMA UPCALUMNIMÉS: LA COMUNITAT UPC EN MARXA 1 2 8 6 12 2 4 3,57 

Totals 45 42 102 3 6,5  

 

 
E2.Recerca 

Afectació de la nova llei de la ciència en la contractació de personal 1 3 107 93 279 14 42 3,58 

CLASSIFICACIÓ I ETIQUETATGE DE RESIDUS TÒXICS I PERILLOSOS 1 1,5 48 1 1,5 47 70,5 3,33 

DADES DE RECERCA: EINES I RECURSOS PER DONAR SUPORT AL PERSONAL INVESTIGADOR 1 9 17 17 153 - - 3,50 

EINES PER A LA GESTIÓ DE PROJECTES 1 9 109 94 846 15 135 3,39 

EINES PER A LA PRESA DE DECISIÓ EN GASOS I EQUIPS DE REGULACIÓ 1 2 12 - - 12 24 3,45 

EMMAGATZEMATGE I MANIPULACIÓ DE SUBSTÀNCIES PERILLOSES 2 3 32 4 12 28 84 3,83 

IMPRESSIÓ 3D PER A USUARIS INICIATS 1 4 9 - - 9 36 3,38 

INICIACIÓ A LA IMPRESSIÓ 3D 1 10 13 - - 13 130 3,64 

MANIPULACIO GASOS TECNICS I LIQUIDS CRIOGENICS 1 3,25 6 - - 6 19,5 3,50 

METODOLOGIA 5S APLICADA ALS LABORATORIS 1 2 18 - - 18 36 3,84 

Totals 371 209 1291,5 162 577 
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 FUNCIONARIS LABORALS  

Nre. 
Edicions 

Nre. 
Hores curs 

USUARIS 
TOTALS 

Nre. Usuaris Nre.Hores Nre.Usuaris Nre.Hores 
SATISFACCIÓ 

GENERAL 

E3.Desenvolupament de competències personals 

ASSERTIVITAT I GESTIÓ EFECTIVA DE QUEIXES PER CORREU ELECTRÒNIC 2 6 25 17 102 8 48 3,88 

COM ARGUMENTAR IDEES A TRAVÉS DEL DIÀLEG POSITIU 2 16 21 14 224 7 112 3,71 

DIALÈCTICA POSITIVA COM A EINA DE COMUNICACIÓ SALUDABLE 1 12 10 4 48 6 72 3,50 

EL TEU COSTAT ANALÍTIC 3 20 84 84 1680 - - - 

ESTRATÈGIES PER A LA MILLORA DEL DESENVOLUPAMENT I ELS RESULTATS DEL TELETREBALL 9 3 65 52 156 13 39 3,63 

GESTIÓ DE LES EMOCIONS EN SITUACIONS DE CONFLICTE 2 12 29 11 132 18 216 3,72 

GESTIÓ DE L'ESTRÈS AMB MINDFULNESS 3 10 39 28 280 11 110 3,70 

GESTIÓ EMOCIONAL EN SITUACIONS DE QUEIXA I INCIDÈNCIES AMB L'USUARI INTERN I EXTERN 1 10 7 1 10 6 60 4,00 

LA COMUNICACIÓ A TRAVÉS DE LA PANTALLA 2 9 18 16 144 2 18 3,80 

LIDERAR PROJECTES AMB EQUIPS HÍBRIDS 1 10 13 8 80 5 50 3,00 

MOOC: LA CURIOSITAT COM A MOTOR DE LA TECNOLOGIA 1 25 32 23 575 9 225 3,70 

PREN LA INICIATIVA I ORIENTA'T A LA MILLORA DE RESULTATS 3 15 85 85 1275 - - - 

RECURSOS PER A LA MENTORIA 1 12 17 14 168 3 36 3,63 

RECURSOS PER A MENTÍS 1 3 25 25 75 - - 3,71 

Totals 470 382 4949 88 986 

E4.Gestió i qualitat 

GESTIO DEL CARNET UPC I DE LES TARGETES D'ACCES 4 2 57 45 90 12 24 3,50 

INICACIÓ A LA GESTIÓ ECONÒMICA 1 20 23 23 460 - - 3,80 

INICIACIÓ A LA GESTIÓ ECONÒMICA - MODALITAT MIXTA 1 20 12 12 240 - - 3,60 

INICIACIÓ A LA GESTIÓ ECONÒMICA DE CAPÍTOL 2 (presencial) 1 18 4 4 72 - - 3,75 

INICIACIÓ A LA GESTIÓ ECONÒMICA DE CAPÍTOL 2 I RECERCA 1 21 8 

INICIACIÓ A LA GESTIÓ ECONÒMICA DE RECERCA (presencial) 1 18 7 

8 168 

7 126 

17 34 

- - 

- - 

5 10 

3,69 

4,00 

2,85 TALLER DE CAPACITACIÓ DEL SISTEMA D'ASSEGURAMENT DE LA QUALITAT DE LA RECERCA APLICADA: SAQRA 3 2 22 

Totals 133 116 1190 17 34 

 
E5.Tecnologies informació i comunicació 

Totals 238 201 2894 37 428 

EXCEL INTERMEDI 1 18 20 20 360 - - 3,53 

MICROSOFT ACCESS 2016 BÀSIC 1 20 2 2 40 - - 2,50 

TALLER DE BONES PRÀCTIQUES EN CIBERSEGURETAT 9 4 69 52 208 17 68 3,65 

TRACTAMENT I ANÀLISI DE DADES I LA SEVA REPRESENTACIÓ GRÀFICA AMB EXCEL 5 18 147 127 2286 20 360 3,42 
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 FUNCIONARIS LABORALS  

Nre. 

Edicions 

Nre. 

Hores curs 

USUARIS 

TOTALS 
Nre. Usuaris Nre.Hores Nre.Usuaris Nre.Hores 

SATISFACCIÓ 

GENERAL 
 

E6.Coneixement i ús de les llengües 

CUSTOMER SERVICE, DES DE LA RECEPCIÓ - nivell inicial 

CUSTOMER SERVICE, DES DE LA RECEPCIÓ - nivell intermedi 

DEALING WITH THE STUDENTS, DES DE LA SECRETARIA ACADÈMICA - 

 

 
nivell inicial 

1 

1 

2 

25 

25 

25 

7 

5 

9 

- 

- 

9 

- 

- 

225 

7 

5 

- 

175 

125 

- 

2,33 

2,33 

3,38 

DEALING WITH THE STUDENTS, DES DE LA SECRETARIA ACADÈMICA - nivell intermedi 2 25 14 14 350 - - 3,20 

DOING PRESENTATIONS - nivell avançat 1 25 8 7 175 1 25 3,29 

DOING PRESENTATIONS - nivell intermedi 1 25 4 3 75 1 25 2,67 

ENGLISH IN LIBRARIES - nivell avançat 2 25 17 14 350 3 75 3,90 

ENGLISH IN LIBRARIES - nivell intermedi 3 25 19 16 400 3 75 3,93 

ENGLISH STRATEGIES AT LAB - nivell inicial 1 25 6 - - 6 150 3,67 

ENGLISH STRATEGIES AT LAB - nivell intermedi 1 25 5 - - 5 125 3,50 

HOW TO ARGUE EFFECTIVELY - nivell avançat 2 25 9 5 125 4 100 3,90 

HOW TO ARGUE EFFECTIVELY - nivell intermedi 1 25 4 2 50 2 50 3,75 

LEGAL ENGLISH 1 12 6 6 72 - - 3,17 

LET'S SPEAK IN ENGLISH - nivell avançat 3 30 17 10 300 7 210 3,10 

LET'S SPEAK IN ENGLISH - nivell inicial 2 30 11 9 270 2 60 3,50 

LET'S SPEAK IN ENGLISH - nivell intermedi 5 30 31 19 570 12 360 3,43 

LET'S WRITE IN ENGLISH - nivell avançat 1 30 4 2 60 2 60 2,50 

LET'S WRITE IN ENGLISH - nivell intermedi 1 30 7 5 150 2 60 2,25 

RECURS VIRTUAL: GRAMMAR PRACTICE - nivell avançat 1 20 11 8 160 3 60 3,50 

RECURS VIRTUAL: GRAMMAR PRACTICE - nivell inicial 2 20 9 7 140 2 40 3,22 

RECURS VIRTUAL: GRAMMAR PRACTICE - nivell intermedi 2 20 20 13 260 7 140 3,38 

RECURS VIRTUAL: LISTENING PRACTICE - nivell avançat 2 20 6 5 100 1 20 3,84 

RECURS VIRTUAL: LISTENING PRACTICE - nivell inicial 1 20 7 4 80 3 60 3,40 

RECURS VIRTUAL: LISTENING PRACTICE - nivell intermedi 2 20 12 6 120 6 120 3,13 

RECURS VIRTUAL: PRONUNCIATION PRACTICE - nivell avançat 1 20 6 4 80 2 40 3,50 

RECURS VIRTUAL: PRONUNCIATION PRACTICE - nivell inicial 1 20 10 6 120 4 80 3,17 

RECURS VIRTUAL: PRONUNCIATION PRACTICE - nivell intermedi 1 20 10 5 100 5 100 3,50 

RECURS VIRTUAL: VOCABULARY PRACTICE - nivell avançat 2 20 6 4 80 2 40 3,50 

RECURS VIRTUAL: VOCABULARY PRACTICE - nivell inicial 2 20 4 2 40 2 40 3,50 

RECURS VIRTUAL: VOCABULARY PRACTICE - nivell intermedi 2 20 10 3 60 7 140 3,54 

RECURS VIRTUAL: WRITING PRACTICE - nivell avançat 2 20 7 5 100 2 40 3,00 

RECURS VIRTUAL: WRITING PRACTICE - nivell intermedi 2 20 7 3 60 4 80 2,80 

RECURS VIRTUAL: WRITING PRACTICE -nivell inicial 1 20 1 - - 1 20 2,00 

Totals 309 196 4672 113 2695 
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 FUNCIONARIS LABORALS  

Nre. 

Edicions 

Nre. 

Hores curs 

USUARIS 

TOTALS 
Nre. Usuaris Nre.Hores Nre.Usuaris Nre.Hores 

SATISFACCIÓ 

GENERAL 

 
E7.Seguretat i salut laboral 

FORMACIÓ BÀSICA EN L’ÚS DE DESFIBRIL·LADORS EXTERNS AUTOMÀTICS (DEA) 2023 11 8 71 8 64 63 504 3,94 

FORMACIÓ BÀSICA EN PRIMERS AUXILIS 5 2 86 29 58 57 114 3,46 

FORMACIÓ ESPECÍFICA EQUIPS D'INTERVENCIÓ 2023 2 2 16 5 10 11 22 3,50 

FORMACIÓ EXTINTORS 2023 2 2 18 3 6 15 30 4,00 

FORMACIÓ GENERAL PLA D'AUTOPROTECCIÓ 5 2 42 9 18 33 66 3,51 

PREVENCIÓ DELS RISCOS LABORALS EN EL TELETREBALL 9 3 57 43 129 14 42 3,81 
 

Totals 

 
E8.Marc legislatiu i normatiu 

290 97 285 193 778  

CRITERIS I PROBLEMÀTIQUES EN CONTRACTACIÓ PÚBLICA DINS L'ACTUAL MARC NORMATIU 7 3 205 166 498 39 117 3,43 

Totals 205 166 498 39 117  

Total general 2.437 1.665 16.447 772 5.963  

 
 
 
 

 

- La puntuació corresponent a la satisfacció general envers els cursos es troba entre els valors 1 fins el 4 (essent 1 el valor mínim i 4 el valor màxim) 
- La informació correspon a l’extracció de dades de les accions formatives internes des de 1 de gener fins a 31 de desembre de 2023. 
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   FORMACIÓ ORGANITZADA PER l’ICE EN LA QUAL HA PARTICIPAT PTGAS 
 

6.1 Nombre d’accions formatives i hores de formació realitzades 

 
 

6.2 Distribució dels participants per categoria i escala o grup 

                                      

122

50

Personal Funcionari

Personal Laboral

172 Total Usuaris

56

48

14

4

28

10 12

A1 A2 C1 C2 1 2 3

PERSONAL FUNCIONARI PERSONAL LABORAL

Accions formatives realitzades 28 

Hores de formació realitzades 1.054,5 
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6.3 Desglossament de les accions formatives organitzades per l’ICE on ha participat PTGAS 

 

 

*Dades d’assistència proporcionades per l’ICE sobre les activitats formatives on ha participat PTGAS 

Nom Activitat
HORES 

ACCIÓ

 TOTAL 

USUARIS

Advanced vocabulary in the classroom 1 - 3rd edition 10 1

ATENEA: Curs de nivell mitjà 3 3

ATENEA: Curs inicial 3 3

Best Practices in Reading Primary Literature - Research Articles (English Edition) 3 1

ChatGPT: Oportunitat i repte per a la docència. I ara què fem? - 2a edició 10 1

ChatGPT: Oportunitat i repte per a la docència. I ara què fem? - 3a edició 10 1

ChatGPT: Oportunitat i repte per a la docència. I ara què fem? - 5a edició 10 3

ChatGPT: Oportunitat i repte per a la docència. I ara què fem? Edició SBPA 10 49

Com finalitzar la tesi doctoral: dipòsit i defensa - Edició matí i en castellà 3 1

Com tractar l'estudiantat universitari amb TEA 2,5 2

Com tractar l'estudiantat universitari amb TEA - 2a edició 2,5 5

Com tractar l'estudiantat universitari amb TEA - 3a edició 2,5 1

Comunicació NoViolenta per a prevenir tensions i tenir cura de la relació amb l'entorn. 2a. edició 12 1

DialÈtic: Suport a la reflexió ètica. Identificació i resolució de dilemes o altres preocupacions ètiques. 1a. edició 1,5 2

Don’t Get Rusty: Maintain and Improve your Academic English. January - March 2023 20 1

Gestió de Qualificacions en ATENEA. Eines avançades. 2 1

Influència de les noves tècniques d'intel·ligència artificial en la docència, recerca i desenvolupament professional 

a l'enginyeria. Campus de Terrassa
3 1

Introducció a les tècniques d’anàlisi de dades i reconeixement de patrons en Python. 3a. edició 12 2

Jornada de bones pràctiques d’Internacionalització a Casa (IaC) de la UPC 4,5 5

Jornada: Accelerant la transició cap a Edu 4.0 a la Universitat 2 5

Jornades Repensem la universitat: impacte de la intel·ligència artificial (IA) en l¿aprenentatge 4 71

Jornades UPC de Compromís Social i Comunitari 4 1

Millora la teva assignatura a ATENEA (disseny i estructura). Campus Terrassa 6 1

Neuroeducació per a docents universitaris. Aprenentatge, cervell i metodologies docents - CURS PRESENCIAL 6 1

Qüestionaris Atenea. 4 1

Sessió Informativa de la convocatòria d’ajuts per a la realització de projectes de Millora i Innovació Docent 

GALÀXIA APRENENTATGE 2023
1 6

Taller de capacitació del sistema d’assegurament de la qualitat de la recerca aplicada - SAQRA. 2a. Edició 2 1

Taller virtual de formació de formadors/es. 52 1
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48 

34 Personal Funcionari 

79 Personal Laboral 

113 Total Usuaris 

 

   FORMACIÓ D'ALTRES ORGANISMES I FORMACIÓ EXTERNA EN LA QUAL HA PARTICIPAT PTGAS 

 
7.1 Nombre d’accions formatives i hores de formació realitzades 

 
 

7.2 Distribució dels participants per categoria i escala o grup 
 
 
 
 

 
    

31 

17  
9 

 
8 

 

A1 A2 

PERSONAL FUNCIONARI 

C1 1 2 

PERSONAL LABORAL 

Accions formatives realitzades 51 

Hores de formació realitzades 2.554 
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7.3 Desglossament de les accions formatives d’altres organismes i formació externa on ha participat PTGAS 
 
 

 
Nom Activitat 

 
Institució/Organisme/Empresa HORES 

ACCIÓ 

TOTAL 

USUARIS 

Monogràfic IPRF no residents COL·LEGI GRADUATS SOCIALS DE BARCELONA 6 1 

Formació superior per elaborar plans d'autoprotecció COL·LEGI D'ARQUITECTURA TÈCNICA DE BARCELONA 80 1 

Formació bàsica per elaborar plans d'autoprotecció COL·LEGI D'ARQUITECTURA TÈCNICA DE BARCELONA 140 1 

VII CONGRÈS INTERNACIONAL EDO UAB 18 6 

Curs professional de Vue.js 2 PLATZI 35 1 

Formació avançada de Django v2 PLATZI 30 1 

Formació Avançada de Vue.js PLATZI 12 2 

Formació avançada de Vue.js 2 PLATZI 12 1 

Formació bàsica de Django PLATZI 22 3 

Formació bàsica de Django v2 PLATZI 22 1 

Formació bàsica de Python PLATZI 17 1 

Formació bàsica de Vue.js 2 PLATZI 19 1 

Formació bàsica de Vue.js 2 (19 hores) PLATZI 19 1 

Formació d' ECMAScript 6+ PLATZI 26 1 

Formació de Django Intermig: Testing, Static Files, Django Admin PLATZI 14 3 

Formació de Django Intermig: Testing, Static Files, Django Admin (14 hores) PLATZI 14 1 

Formació de Docker PLATZI 21 6 

Formació de Fonament de Python PLATZI 17 6 

Formació de Java Spring PLATZI 19 1 

Formació de Java: Backend amb Spring Boot PLATZI 16 1 

Formació de Kotlin des de zero PLATZI 20 1 

Formació de Python: Comprehensions, Funcions i Maneig d'errors PLATZI 21 4 

Formació de Python: PIP i entorns virtuals PLATZI 13 6 

Formació de Reactivitat amb Vue.js 3 PLATZI 16 2 

Formació de Reactivitat amb Vue.js 3 (16 hores) PLATZI 16 1 

Formació de Testing amb Vue.js PLATZI 11 3 

Formació de Testing amb Vue.js 2 PLATZI 11 1 

Formació de Unit Testing en Vue.js 3 PLATZI 11 4 

Formació de Vue.js: Components i Composition API PLATZI 13 5 

Formació de Vue.js: Introducció i Fonaments PLATZI 22 3 

Formació ECMAScript: Història i versions de JavaScript PLATZI 26 3 

Formació Profesional de Vue.js PLATZI 35 1 

Formació Professional de Git i GitHub PLATZI 22 4 
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Nom Activitat 

 
Institució/Organisme/Empresa 

HORES 

ACCIÓ 

TOTAL 

USUARIS 

Estrategias clave para el borrado seguro de datos CENTRO CRIPTOLOGICO NACIONAL 1 1 

WEBINAR CONTAINERS, LA TORMENTA PERFECTA CENTRO CRIPTOLOGICO NACIONAL 1 1 

WEBINAR GOOGLE EARTH/MAPS ENGINES CENTRO CRIPTOLOGICO NACIONAL 1 1 

XXI CURSO DE SEGURIDAD DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES (STIC) CENTRO CRIPTOLOGICO NACIONAL 100 6 

Curso la transferencia en las universidades a través de los contratos y convenios CRUE 12 1 

Programme in Coaching skills DARE 2 SUCCEED & EUROPEAN ACADEMY OF INNOVATION 25 1 

Curs de formació especialitzada per a persones delegades en protecció de dades (DPD) EAPC 180 1 

Curs sobre ètica i integritat pública EAPC 10 1 

IV Jornada d'ètica pública: la Xarxa de Comitès d'Ètica de Catalunya en l'impuls de l'ètica pública EAPC 5 1 

Jornada sobre els espais d'experiència ciutadana EAPC 4 1 

Jornada sobre gestió d'agendes i grups d'interès EAPC 2 3 

Jornada sobre la Classificació empresarial (CLA) i les últimes novetats legislatives EAPC 3 3 

Jornada sobre supòsits pràctics de licitació electrònica EAPC 2,5 8 

Jornades d'introducció a la igualtat de tracte i la no-discriminació EAPC 4 2 

Nuevos perfiles profesionales en la Universidad del siglo XXI FUNDACIÓN INTERNACIONAL UNIVERSITAS XXI 8 1 

Fonaments de programació en Python IDFO 50 1 

Programa Dirección de Personas y equipos de trabajo (DET) SOLORELATIO 40 1 

Open Talent 365cafè Com Realitzar una Transformació Lean UPC SCHOOL 1 1 

 
 

*Dades d’assistència proporcionades per l’EAPC sobre les activitats inscrites a través del Servei de Desenvolupament Professional. 
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   ESTADES FORMATIVES DEL PTGAS. CONVOCATÒRIA MOBILITAT BEQUES ERASMUS 
 

8.1 Nombre d’estades i hores de formació realitzades 
 

 

 
8.2 Distribució de les estades formatives segons escala i grup dels participants 

1 3 
 

2 1 

Personal laboral 
1 

11 
7 

C2 2 

C1 4 

Personal funcionari 42 A2 3 
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Estades formatives 53 

Hores de formació 
realitzades 1.456 
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8.3 Distribució de la durada de les estades en dies 
 

 
8.4 Hores de formació realitzades 

 

Personal laboral 1 5 4 1 

Personal funcionari 2 14 6 20 

0 10 20 30 40 50 

2 3 4 5 Dies de durada 

Personal laboral 266 

Personal funcionari 1.190 

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 
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8.5 Mapa destinació de les estades 

  
 

* Dades de les estades facilitades pel Gabinet de Relacions Internacionals. 

 
 

País Estades 

ALEMANYA 5 

FRANÇA 18 

HUNGRIA 1 

IRLANDA 7 

NORUEGA 1 

POLÒNIA 8 

PORTUGAL 5 

REPÚBLICA TXECA 3 

ROMANIA 2 

SUÈCIA 1 

  TURQUIA 2  

 


