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Preambul

L'article 120.1 dels Estatuts de la UPC preveu que “la Universitat, per mitja del Consell Social i
dins les seves possibilitats, estableix ajuts a I’estudi, per afavorir la igualtat d’oportunitats. Els
ajuts esmentats son adjudicats per una comissio, la composicio i les atribucions de la qual
defineix per reglament el Consell Social.”

Dins aquesta politica, I'any 2015, es va articular una convocatoria d’ajuts a estudiants afectats
per circumstancies sobrevingudes que afecten a la seva capacitat de pagament de la matricula,
amb l'objectiu d’evitar I'abandonament dels estudis per aquest motiu. Aquesta convocatoria, ja
consolidada, ha concedit ajuts a prop de 60 estudiants.

Amb el present Acord es vol reforcar un sistema d’ajuts que possibilitin una millora en la igualtat
d’oportunitats en I'accés, oferint fins a 10 beques salari cada curs academic per a estudiants de
nou accés a estudis de grau, consistents en una assignacié dineraria mensual a favor de
I'estudiant i que tingui en compte Unicament la seva situacid economica d’acord amb els
processos d’acreditacié del nivell de renda aplicats per I'Agaur per gaudir de beca, i el seu
rendiment académic.

Es constitueix també una Comissié d’Adjudicacié i Seguiment d’aquestes beques, que té la
responsabilitat d’elaborar un informe anual de seguiment que sera traslladat a la Comissié de
Docencia i Estudiantat del Consell de Govern i a la Comissié Acadéemica del Consell Social, i ala
vista del seu contingut, si escau, proposar als organs corresponents la introduccié de canvis o
millores per optimitzar 'impacte positiu de les beques salari.

Per tot aixo0, el Consell de Govern ACORDA
1. Aprovar el marc regulador de les beques salari de la UPC que figura annexat al present
Acord.
2. Traslladar aquest Acord al Consell Social per a la seva aprovacié, si escau, en aplicacio
de I'article 120 dels Estatuts UPC.

Barcelona, 11 de desembre de 2019

Agquest acord exhaureix la via administrativa i d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comud de les Administracions Publiques i
I'article 54 dels Estatuts de la UPC es pot interposar recurs potestatiu de reposicié davant el
Consell de Govern en el termini d’'un mes comptador a partir de I'endema de la seva publicacié
o bé, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el jutjat contencids
administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I'endema de la
publicacid d’aquest acord. En el cas d’optar per la interposicié del recurs de reposicid, d’acord
amb el que estableix el paragraf segon de I'article 123 de la Llei 39/20015, d’1 d’octubre, no es
podra interposar recurs contencids administratiu fins que el recurs de reposicid sigui
expressament resolt o s’hagi produit la desestimacié presumpta.

pagina 1 de 4 Vicerectorat de Docencia i Estudiantat
2/12/2019



UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Marc regulador de les beques salari UPC

1. Objecte
Aquest Acord regula la convocatoria, tramitacié i resolucié d’ajudes a estudiants UPC en
forma de beca salari.
La beca salari consisteix en una assignacid monetaria que I'estudiant beneficiari té dret a
rebre de forma mensual durant un maxim de 10 mesos cada curs academic, de setembre a
juny. Aquesta assignacié es mantindra durant els anys de durada teorica del Grau que
I’estudiant matriculi I'any de concessio de la beca salari.

2. Regquisits generals dels candidats per sol-licitar la beca salari
Podran optar a una beca salari de la UPC els estudiants de secundaria que finalitzin els
estudis que els permeten I'accés a la Universitat el curs immediatament anterior al de la
convocatoria.
Les beques s’adrecen a estudiants de nou accés a estudis oficials de Grau en centres propis,
que no disposin de cap titol universitari oficial previ ni estiguin en disposicié d’obtenir-lo.

3. Convocatoria
Per a cada curs académic, la UPC convocara les beques salari per a estudiants de nou accés
a estudis oficials de Grau en centres propis segons disponibilitat pressupostaria.

La convocatoria es formalitzara mitjancant resolucid del Rector, i almenys ha de preveure:

e Requisits especifics dels candidats, si n’hi ha

e Requisits de data maxima de matricula, si n’hi ha

e Possibles incompatibilitats, si n’hi ha

e (Quantitat economica total i mensual bruta, i partida pressupostaria sobre la qual
imputar la despesa

e Llindar maxim de renda acreditada, si escau, d’acord amb el procediment de certificacio
previst per 'AGAUR.

e Documentacié necessaria

e Criteris de prioritzacio especifics

e Terminis, procediment, eina o plataforma on efectuar la sol-licitud i forma de publicacio
de la resolucié.

e Indicacions, si escau, de la forma de pagament, compte bancari o entitat.

e Indicacié del tractament de dades personals.

4. Sol-licituds

La convocatoria anual s’ha de publicar cada any durant el mes d’abril. El termini de sol-licitud
no sera inferior a 20 dies naturals.

A la sollicitud s’ha d’annexar la documentacid prevista a la convocatoria anual, i
especialment la que permeti comprovar els requisits dels candidats i I'aplicacié dels criteris
de prioritzacid, si escau. En tot cas, a la sol-licitud s’ha d’annexar copia del DNI o NIE del
sol-licitant, certificat de qualificacions amb la mitjana de I'expedient dels estudis que hi
donen accés a la Universitat de la persona candidata.

5. Procediment de resolucio
La Comissid d’Adjudicacié i Seguiment excloura les sollicituds que no compleixin els
requisits previstos i ordenara la resta d’acord amb els criteris de prioritzacid previstos a la
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convocatoria. En tot cas, els criteris han de contemplar almenys la nota mitjana de
I’expedient dels estudis que donen accés a la Universitat.

La Comissido d’Adjudicacid i Seguiment pot requerir la documentacié addicional que
consideri necessaria.

Abans del 15 de juliol s’ha de publicar la Resolucié provisional de les beques salari, en forma
de llista de beques concedides, denegades i llista d’espera, si escau. Contra la resolucio
provisional es pot presentar al-legacions davant la Comissié d’Adjudicacid i Seguiment. La
resolucid d’aguestes no esgota la via administrativa i es podra recérrer davant el Rector.

Durant el mes de setembre es publicara la resolucié definitiva mitjancant la llista de beques
concedides, denegades i la llista d’espera, si escau. La resolucid definitiva pot modificar les
llistes de beques concedides, denegades i llista d’espera que s’hagin publicat de forma
provisional.

Contra les resolucions definitives es pot recérrer davant el Rector de la UPC.

Requisits per ser beneficiari de la beca salari

L’estudiant seleccionat ha de ser admeés i matricular-se de forma efectiva en uns estudis de
Grau oficials a un centre propi de la UPC en el curs de la convocatoria, d’acord amb el seu
régim academic.

L’estudiant ha de poder demostrar que reuneix els requisits economics i patrimonials per
gaudir de beca. Per fer-ho, caldra que en el moment de la matricula presenti el tramit que
per a cada curs defineixi la Generalitat de Catalunya: certificaci6 MATRC, beca EQUITAT o
qualsevol altra que s’activi per a cada curs.

No es concedira beca salari als estudiants que, un cop accedit, els sigui d’aplicacié un régim
de preus diferencial i definit per la seva condicié d’estrangers no resident, que no sigui
nacional d'estats membres de la Unié Europea ni dels estats en els quals sigui d'aplicaci6 el
régim comunitari.

La convocatoria anual podra preveure, sense cap limitacid, requisits de distribucié en el
nombre de beques salari per afavorir programes transversals de la Universitat, en especial
els que busquen millorar la igualtat per rad de sexe i programes de suport a col-lectius en
risc d’exclusio en els quals hi participi la UPC.

Igualment, la convocatoria podra preveure requisits respecte de la data limit de matricula a
la UPC, amb I'objectiu de garantir I'éxit academic dels estudiants beneficiaris.

Limitacions, suspensio i revocacio

L’estudiant iniciara la percepcid de la beca salari el mes en queé consti com a matriculat abans
del seu 10é dia. En cas que aquesta condicié no es compleixi al setembre, I'estudiant rebra
exclusivament el nimero de mensualitats compreses entre el mes en quée es compleix la
condicid i el mes de juny immediatament posterior.

Per a la percepcié de la beca salari és requisit acreditar el pagament efectiu de la matricula,
en qualsevol de les formes previstes. En cas d'impagament de la matricula es requerira a
I’estudiant i es suspendra la percepcié de la beca salari, que sera revocada si en el termini
d’un mes no regularitza el pagament reclamat.

La Comissié d’Adjudicacié i Seguiment pot acordar la suspensid i/o revocacié de la beca
salari per qualsevol causa justificada i notificada a I'estudiant beneficiari, qui podra oposar-
se d’acord amb el procediment previst a la normativa general.

Renovacid de les beques adjudicades en cursos anteriors
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Un cop assignada la beca salari, I'estudiant té dret a percebre-la durant un periode que
cobreixi la durada temporal teorica dels seus estudis de Grau, excepte que sigui objecte de
revocacio justificada d’acord amb allo previst a la clausula 7.

La beca salari s’entén prorrogada cada curs, fins a la durada maxima prevista al punt
anterior, si I'estudiant continua matriculat i acredita un rendiment academic igual o superior
al requerit a la convocatoria de beques de regim general del Ministeri d’Educacié i continua
acreditant que reuneix els requisits economics i patrimonials per gaudir de beca.

En cas que l'estudiant canvii d’estudis durant la durada de la beca salari, la Comissid
d’Adjudicacio i Seguiment valorara la continuitat, modificacié dels ajuts o revocacio de la
beca salari.

La Comissi6 d’Adjudicacié i Seguiment valorara la casuistica de caire personal i/o académic
que al-leguin les persones que no compleixin aquests requisits.

Pagament de la beca salari

En acceptar la beca salari I’estudiant beneficiari ha de fer constar un compte bancari on
percebre I'assignacié mensual. Aquest compte ha de ser de titularitat de I'estudiant
beneficiari. La convocatoria anual pot preveure restriccions respecte de I'entitat bancaria
i/o tipus de compte on efectuar els pagaments.

L'import brut en assignar la beca salari no sera modificat mentre duri la seva percepcid.
L’assignaciéo mensual és un import brut, que esta sotmeés al regim fiscal i de retencions que
legalment correspongui.

Renuncia a la beca salari

Les persones beneficiaries poden renunciar en qualsevol moment a la beca salari,
presentant un escrit de sol-licitud de renuncia al registre UPC. Els efectes de la renuncia
seran del mes seglient al de sol-licitud.

La renuncia és irrevocable.

Comissio d’Adjudicacié i Seguiment

Es constitueix la Comissié d’Adjudicacid i Seguiment de les beques salari de la UPC, formada
pel vicerector/a competent en la matéria, que la presideix, un director/a o dega/na de
centre docent, un representant designat pel Consell de I'Estudiantat, el Director/a de I’Area
Académica i el o la Cap de Servei de Gestié Académica, que actuara com a secretari/aria.
La Comissio pot sol-licitar I'assessorament del personal técnic o academic que consideri
necessari.

La Comissid resol la convocatoria de beques salari, de forma provisional i definitiva, i déna
seguiment al progrés acadéemic dels estudiants beneficiaris. També acorda les revocacions
de les beques, en aplicacio de les bases d’aquest Acord o d’allo que prevegin les
convocatories anuals.

Cada curs acadéemic la Comissid elabora un informe amb el nimero de beques concedides,
prorrogades i les revocades, aixi com del seguiment econdmic corresponent i se’n donara
trasllat a la Comissié de Doceéncia i Estudiantat del Consell de Govern i a la Comissid
Académica del Consell Social.

A la vista del contingut de I'informe anual, la Comissié pot formular recomanacions que es
faran arribar al Rector per a la seva consideracid, si escau.
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