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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Politécnica de Catalunya Instituto de Investigacion en Cienciay 08071299

Tecnologias de la Sostenibilidad (IS.UPC)
(BARCELONA)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Cienciay Tecnologia de la Sostenibilidad

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Cienciay Tecnologia de |a Sostenibilidad por la Universidad Politécnica de Catalunya

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

AnaMaria Sastre Requena

Vicerrectora de Politica Académicade la UPC

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Antoni Giré Roca

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Agusti Pérez Foguet

Subdirector del Instituto Universitario de Investigacién en
Cienciay Tecnologias de la Sostenibilidad (1S. UPC)

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Rectorado. Calle Jordi Girona, 31 08034 Barcelona 934016101
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@upc.edu Barcelona 934016201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 923578494

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Cienciay Tecnologiade No Ver Apartado 1:
la Sostenibilidad por la Universidad Politécnica de Anexo 1.
Catalunya

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

afines

Ingenieriay profesiones

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Politécnica de Catalunya

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

024 Universidad Politécnica de Catalunya

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
120 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
45 45 30

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Palitécnica de Catalunya
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
08071299 Instituto de Investigacién en Cienciay Tecnologias de la Sostenibilidad (1S.UPC)
(BARCELONA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Instituto de I nvestigacion en Cienciay Tecnologias de la Sostenibilidad (1 S.UPC) (BARCEL ONA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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50 50

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

18.0

36.0

RESTO DE ANOS

18.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-master-universitari-namu

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGOL1 - Reconocer las caracteristicas de los sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de lacienciay de latecnologiaen la
sostenibilidad y ser capaz de identificar eincorporar el ementos de innovacién y mejora permanente.

CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

CGO3 - Ser capaz de analizar, evaluar y sintetizar, de manera critica, ideas nuevasy complejasy de promover, en contextos
académicosy profesionales, avances cientificos, tecnol dgicos, sociales o culturales en la sociedad del conocimiento.

CGO04 - Describir, resolver, prevenir y/o paliar los problemas y disfunciones asociados a los procesos de desarrollo de sistemas
soci 0-econdmico-ambiental es con enfoques propios de la cienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

CGO05 - Concebir, disefiar, implementar, adaptar y coordinar un proceso sustantivo de investigacion, desarrollo y/o innovacién
tecnol égica con integridad académica en el ambito de lacienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

CGO06 - Obtener resultados transferibles, mediante la investigacion aplicada, el desarrollo tecnolégico y lainnovacion, en cienciay
tecnologias de la sostenibilidad.

CBCGO00 - "-1"

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1- EMPRENDIMIENTO E INNOVACION. Conocer y entender |os mecanismos en que se basa la investigacion cientifica, asi
como los mecanismos e instrumentos de transferencia de resultados entre | os diferentes agentes socioeconémicos implicados en los
procesos de |+D+i.

CT2- SOSTENIBILIDAD Y COMPROMISO SOCIAL: Conocer y comprender lacomplejidad de los fendmenos econémicos
y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad pararelacionar €l bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad;
habilidad para utilizar de forma equilibraday compatible la técnica, la tecnologia, la economiay la sostenibilidad.

CT3- TRABAJO EN EQUIPO: Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar, ya sea como un miembro
maés, o realizando tareas de direccion con lafinalidad de contribuir adesarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la
responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT4 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION: Gestionar la adquisicion, la estructuracion, el andlisisy la
visualizacion de datos e informacion en el ambito de la especialidad y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion.

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y pOor escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran las tituladas y los titulados.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - Andizar de forma criticay sistémicay evaluar las teorias, estrategias y politicas de desarrollo y sostenibilidad; los distintos
enfoques del paradigma de la sostenibilidad, sus debatesy sus implicaciones ambientales, socioculturalesy econdémicas; las
particularidades y diferencias entre economia ambienta y ecol6gica; y los problemas de la val oracion econémica de bienes,
servicios, recursos y externalidades.

CEQ2 - Aplicar los conocimientos sobre la evolucion de las sociedades, su impacto sobre el medio, latransicion urbanay los
principal es rasgos definitorios de la sociedad actual, asi como técnicas y lecciones sobre la gestion de conflictos socioambientales.
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CEO3 - Analizar de formacriticay evaluar las teorias y enfoques sobre las caracteristicas y propiedades de la gecesferay la
bioesfera que facilitan y enmarcan el desarrollo de |os sistemas socioecol 6gicos, asi como los principal es retos del cambio
climético.

CEO04 - Aplicar adecuadamente, y de forma criticay eficaz, marcos conceptual es, procesos y técnicas de obtencion y tratamiento
de datos, estadistica aplicada, modelizacién matemética, andlisis de sistemas, sistemas de informacion geogréfica, tecnologias de la
informacion y las comunicacionesy la ecologiaindustrial ala solucion de retos de la sostenibilidad y el desarrollo sostenible.

CEOQ5 - Andlizar criticamente las caracteristicas, |os métodos de trabajo y de gestién empresarial y ambiental y las estrategias de
las organizaciones, ingtituciones y de los actores clave en la promocién de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climético, desde el conocimiento y aplicacion de conceptos y teorias de ética aplicadaen la
empresay de laresponsabilidad social, en los ambitos de laingenieriay lainnovacién cientifico-técnica

CEO06 - Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestion de lainformacién, planificacion, gestion,
gjecucion y evaluacion de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teorias y técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econdmicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accidn, y de enfoques basados en la cienciay
las tecnologias de la sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y los Recursos Naturales, el Ambiente Construido y los
Serviciosy el Sistema Productivo y la Informacion.

CEO08 - Concertar, programar, desarrollar y evaluar programas de desarrollo sostenibley estrategias de sostenibilidad a partir de
laidentificacion y potenciacion de las capacidades de |os participantes, y considerando las organizaciones, estrategias 'y politicas
locales, nacionales, europeas e internacionales al respecto.

CEOQ9 - Integrar las competencias adquiridas en €l ambito delacienciay las tecnologias de la sostenibilidad en larealizacion y
defensa piblicadel trabajo realizado durante €l Trabajo de Fin de Master.

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos y energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol égicas a retos de la sostenibilidad.

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, las infraestructuras, el transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir |las alternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econémico, socia y ambiental - o alguno/algunos de ellos).

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptual es, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar |as teorias, enfoques y metodologias de valorizacién integrada en
los &mbitos de la alimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, el
transportey € territorio.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2.1. - Acceso
De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, d 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, podran acceder a
ensefianzas oficiales de master quienes reinan los requisitos exigidos:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del
Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de méster.

- Asi mismo, podrén acceder |os titulados conforme a sistemas educativos gjenos a Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homol ogacion de
sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titul os universitarios ofi-
ciales espafioles y que facultan en el pai's expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por estaviano implicarg, en ninglin caso, la
homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

4.2.2. - Admisién
El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regula la admisién a las ensefianzas de méster y establece que
los estudiantes podran ser admitidos conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracion que establezca la universidad.

De acuerdo con la normativa académica de masteres universitarios aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Catalunya,
los estudiantes pueden acceder a cualquier master universitario de la UPC, relacionado o no con su curriculum universitario, previa admisiéon por par-
te de la comision del centro o instituto responsable del master, de conformidad con los requisitos de admisién especificos y los criterios de valoraciéon
de méritos establecidos.

Los requisitos especificos de admisién al master son competencia de la comisién del centro o instituto responsable del master y tienen el objetivo de
asegurar la igualdad de oportunidades de acceso a la ensefianza para estudiantes suficientemente calificados. En todos los casos, los elementos que
se consideren incluirdn la ponderacion de los expedientes académicos de los candidatos y la acreditacién de determinados conocimientos de idiomas.

El proceso de seleccién se podra completar con una prueba de ingreso y con la valoracién de aspectos del curriculum, como los méritos que tengan
una relevancia o significacion especiales en relacion con el programa solicitado.
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La comisién del centro o instituto responsable del master hara publicos los requisitos especificos de admision y los criterios de valoracién de méritos
y de seleccion de candidatos especificados antes del inicio del periodo general de preinscripcion de los masteres universitarios a través de los medios
gue considere adecuados. En cualquier caso, estos medios tendran que incluir siempre la publicacion de esta informacién en el sitio web institucional
de la UPC. En el caso de este master, dichos requisitos ya han sido aprobados por la comision del instituto responsable del master (Comisién Acadé-
mica del Master), y son los que se hacen constar en el punto 4.2.5 de este apartado.

Asimismo, dicha comision resolvera las solicitudes de acceso de acuerdo con los criterios mencionados y publicara el listado de estudiantes admitidos.
4.2.3. — Comisién del Centro o Instituto responsable del master

La comision del centro o instituto responsable del master es la Comisién Académica del Master. Esta comisién es la encargada de todos los procedi-
mientos de acceso, admision, transferencia y reconocimiento de créditos y eleccién de los complementos formativos que requieren los estudiantes pa-
ra su acceso al master.

4.2.4. - Requisitos especificos de admision
El méster propuesto esta dirigido a estudiantes con perfiles de ingreso muy variados, ya que sus contenidos formativos son apropiados para estudian-
tes provenientes de una gran diversidad de titulaciones.

Las titulaciones de acceso recomendadas para este master son las siguientes:

Estudiantes con un titulo de grado en cualquiera de los ambitos de las ingenierias.

Estudiantes con un titulo de grado en los &mbitos de la arquitectura o de la edificacion.

Estudiantes con un titulo de grado en los ambitos de las ciencias naturales y las mateméticas.

Estudiantes con un titulo de méster universitario en cualquiera de los &mbitos de las ingenierias.

Estudiantes con un titulo de méster universitario en arquitectura.

Estudiantes con un titulo de méster universitario en ciencias naturales.

Estudiantes con un titulo de ingenieria superior (pre EEES).

Estudiantes con un titulo de arquitectura (pre EEES).

Estudiantes con un titulo de licenciatura (pre EEES) en los dmbitos de las ciencias naturales y las mateméticas.
Estudiantes con un titulo de ingenieria técnica (pre EEES).

Estudiantes con un titulo de arquitectura técnica (pre EEES).

(*) Estudiantes con un titulo de grado o méster universitario en cualquiera de los &mbitos de | as ciencias sociales, econémicay de geografia.

(*) Los estudiantes con un titulo de grado en cualquiera de los &mbitos de las ciencias sociales, econémica y de geografia deberan cursar obligatoria-
mente complementos de formacién, que seran fijados por la Comisién del Centro o Instituto responsable del master de forma personalizada, tras la re-
vision del expediente académico del solicitante y tras una entrevista personal.

No seran necesarios los complementos de formacién para los estudiantes que posean un titulo previo de grado en los &mbitos de ingenieria, arquitec-
tura, edificacién o ciencias naturales y matematicas, o bien un titulo preEEES de los &mbitos de ingenieria, arquitectura, arquitectura técnica o ciencias
naturales y matematicas.

Por otro lado, y teniendo en cuenta que el inglés es uno de los idiomas de imparticion de este master, se establece como requisito de admision la acre-
ditacién del Nivel B2 en lengua inglesa.
4.2.5. - Criterios de valoracion de méritos y seleccién

La Comisién Académica del Master priorizara las solicitudes atendiendo a la puntuacién obtenida por los candidatos y candidatas (de 0 a 14), seglin
los siguientes criterios:

Criterio Puntuacién

Titulacién de acceso*

Expediente académico 0a70
Universidad de origen 0al5
Otras titulaciones universitarias 0a0,5
Conocimiento de inglés avanzado y otros idiomas 0al,0

Experienciay motivacion

Experiencia profesional 0al,0
Perspectivas personales de futuro 0a1,0
Publicaciones cientificas 0al1,0
Cartas de recomendacion externas 0al0

* Los y las estudiantes que tengan mas de una titulacién deben escoger con qué titulacién solicitan la valoracién de la admisién.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Acciones de apoyo y orientacion a los estudiantes:

Con independencia del plan de accion tutorial de la titulacién, que se describe méas adelante, durante el curso se realizan las siguientes actuaciones de
apoyo y orientacion dirigidas a todos los estudiantes:
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Tal y como se haindicado en el apartado 4.1, antes de la matricula se realiza una entrevistainicia con cada estudiante para solventar dudas sobre el plan de estu-
diosy el proceso de matricula. Dicha entrevista es responsabilidad de un miembro de la comisién académica responsable del proceso de tutoria de los estudiantes
o del director académico del méster.

Unavez iniciado el curso, la unidad de gestion académica del méster organizaréd una sesion informativa de bienveniday de acogida, afin de presentar todos los
servicios delauniversidad y del centro.

Durante el curso se realiza unareunion grupal paraver como se va desarrollando el mismo. Los responsables de esta reunion son un miembro de la comision
académica responsable del proceso de tutoria de los estudiantes o €l director académico del master.

Por Gltimo, se realiza una entrevistafinal con el estudiante para recabar su opinion y orientarle en su futuro profesional, por parte de un miembro de la comisién
académica responsable del proceso de tutoria de los estudiantes o del director académico del master

Asimismo, durante todo el afio, tanto los profesores como el director académico del méaster y el responsable de la tutoria de los estudiantes estan a
disposicion de los estudiantes para solventar dudas o problemas.
Plan de accion tutorial

La accion tutorial se plantea en la titulacion como un servicio de atencién al estudiantado, mediante el cual el profesorado orienta, informa y asesora
de forma personalizada.

Las acciones previstas para el master en Ciencia y Tecnologia de la Sostenibilidad son las siguientes:

A) Actuaciones institucionales en el marco del Plan de Accién Tutorial (aplicables al presente méaster):
1. Elaborar un calendario de actuacion en cuanto a la coordinacion de tutorias.

2. Seleccionar a las tutoras y tutores (todos los estudiantes del master tienen asignado un tutor/a)

3. Informar al alumnado al inicio del curso sobre la tutora o tutor correspondiente.

4. Convocar la primera reunién grupal de inicio de curso.

5. Evaluar el Plan de accién tutorial de la titulacion.

B) Actuaciones del / la tutor/a:
1. Asesorar al alumnado en el disefio de la planificacién de su itinerario académico personal.

2. Convocar reuniones grupales e individuales con el estudiantado que tutoriza, a lo largo de todo el curso. En funcién de la temporizacién de las se-
siones el contenido sera diverso.

3. Facilitar informacién sobre la estructura y funcionamiento de la titulacién asi como la normativa académica que afecta a sus estudios.
4. Valorar las acciones realizadas en cuanto a satisfaccion y resultados académicos de los tutorados.

Por otro lado, destacar también que la UPC tiene activo un Programa de Atencién a las Discapacidades (PAD) que se presenta en el punto 7 de es-
ta memoria y un plan directorde igualdad de oportunidades que contempla como uno de sus objetivos el elaborar los procedimientos y losmodelos de
adaptaciones curriculares, con la finalidad de objetivar las formas de organizar las actividades, de disponer los instrumentos, de seleccionar los conte-
nidos y de implementar las metodologias méas apropiadas para atender las diferencias individuales del estudiantado con discapacidad.

Tutor o tutora para los blogues: comun obligatorio y comun optativo:

A todos los y las estudiantes que se matriculan de un master universitario de la UPC se les asigna un tutor o tutora. La tutoria es un servicio de aten-
cién a través del cual se proporcionan elementos de informacion, orientacién y asesoramiento de forma grupal y personalizada, que permite recibir
orientacién en dos ambitos:

El académico, que tiene una vertiente de orientacién: establecimiento de los créditos y materias que debe cursar cada estudiante, el curriculo que de-
be desarrollar, la adecuacion entre expectativas y proyectos académicos y la disponibilidad de tiempo, orientacién a las y los estudiantes que se adap-
tan de programas a extinguir o estan en una situacion transitoria, etc. Esta vertiente incluye el seguimiento de la progresiéon académica y el asesora-
miento en cuanto a la trayectoria curricular en funcién de las posibilidades de cada uno.

El personal, con asesoramiento sobre el proceso de aprendizaje (adecuacién de los métodos de estudio, recursos disponibles en la Universidad, etc.)
y la orientacién hacia la transicién al mundo laboral.

Al finalizar el periodo lectivo, se calcula para cada estudiante el parametro de resultados académicos: cociente de los créditos superados en un perio-
do lectivo sobre el total de créditos matriculados, excluyendo de este cdmputo los créditos convalidados, adaptados y reconocidos y aquellos cualifica-
dos como "no presentado".

En funcién de este parametro, el tutor hace el seguimiento del progreso de los estudiantes que tiene asignados y acuerda con ellos, para garantizar un
buen aprovechamiento de los recursos, las medidas académicas que se aplicaran cuando el pardmetro sea inferior a 0, 5.

El tutor o la tutora de Trabajo de Fin de Master

Su funcién es la de dirigir y orientar el o la estudiante durante el periodo de elaboracién del Trabajo de Fin de Master, en particular: establecimiento de
objetivos, extension, calendario y metodologia de trabajo. De mutuo acuerdo con el o la estudiante, planifica las sesiones de tutoria encaminadas al
seguimiento de los avances. Al final del periodo, evallGa los avances en el proceso de aprendizaje del o la estudiante, asi como las competencias ad-
quiridas, evaluacion que traslada al tribunal encargado de la evaluacién del Trabajo de Fin de Master.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Sistema de reconocimiento de créditos:

En aplicacion del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, el Consejo de Gobierno de esta
universidad ha aprobado la Normativa Académica de los estudios de Masteres Universitarios de la UPC. Esta nor-
mativa, de aplicacion a los estudiantes que cursen ensefianzas oficiales conducentes a la obtencion de un titulo de
master, es publica y requiere la aprobacion de los Organos de Gobierno de la universidad en caso de modificacio-
nes.

En dicha normativa se regulan, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6 antes mencionado, los criterios y meca-
nismos de reconocimiento de créditos obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, que
son computados a efectos de la obtencién de un titulo oficial, asi como el sistema de transferencia de créditos.

El trabajo de fin de méster, tal y como establece el Real Decreto 861/2010, no sera reconocido en ningln caso, en
consecuencia, el estudiante ha de matricular y superar estos créditos definidos en el plan de estudios.

También se definen unos criterios de aplicacion general, los cuales se detallan a continuacion:

L os reconocimientos se haran siempre a partir de las asignaturas cursadas en |os estudios de origen, nunca a partir de asigna-
turas convalidadas, adaptadas o reconocidas previamente.

L os reconocimientos procedentes de estudios oficiales conservaran la calificacion obtenida en los estudios de origen y
computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

No se podréan realizar reconocimientos en un programa de master universitario de créditos cursados en unos estudios de gra-
do o de primer ciclo, si éste pertenece ala anterior ordenacion de estudios, ni de créditos obtenidos como asignaturas de libre
eleccion cursadas en el marco de unos estudios de primer, segundo y primer y segundo ciclo.

. Conindependencia del nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento, paratener derecho ala expedicion de un titulo
de méster de la UPC se han de haber matriculado y superado un minimo de 60 créditos ECTS, en los que no seincluyen cré-
ditos reconocidos o convalidados de otras titulaciones de origen oficiales. En consecuencia, no se podrarealizar ningln reco-
nocimiento en programas de méster de 60 ECTS.

El reconocimiento de créditos tendra | os efectos econémicos que fije anualmente el decreto por €l que se establecen |os pre-
cios parala prestacion de servicios académicos en las universidades publicas catalanas, de aplicacion en las ensefianzas con-
ducentes ala obtencidn de un titulo oficial con validez en todo el territorio nacional.

Referente al procedimiento para el reconocimiento de créditos, el estudiante deberé presentar su solicitud en el pe-
riodo establecido a tal efecto junto con la documentacién acreditativa establecida en cada caso y de acuerdo al pro-
cedimiento establecido al respecto.

La Comision del Centro o Instituto responsable del master (Comision Académica del Master), por delegacion del rec-
tor o rectora, resolvera las solicitudes de reconocimiento de los estudiantes. Asimismo, esta comisién define y hace
publicos los mecanismos, calendario y procedimiento para que los reconocimientos se hagan efectivos en el expe-
diente correspondiente.

Criterios de aplicacion especifica para la presente titulacion respeto al reconocimiento de créditos:

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones oficiales universitarias, hasta un méaximo de 30, ha de
haber una equivalencia respecto a las competencias especificas y/o transversales y a la carga de trabajo para el es-
tudiante entre las asignaturas de ambos planes de estudio.

Sistema de transferencia de créditos:
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La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los reco-
nocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, asi como los transferidos, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de
1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento Euro-
peo al Titulo.

La transferencia de créditos se realizara a peticion del estudiante mediante solicitud dirigida a la unidad responsable
de la gestion del master, acompafiado del correspondiente certificado académico oficial que acredite los créditos su-
perados.

La resolucion de la transferencia de créditos no requerira la autorizacion expresa de la Comisién Académica del
Master. Una vez la unidad responsable de la gestién compruebe que la documentacion aportada por el estudiante es
correcta, se procederd a la inclusién en el expediente académico de los créditos transferidos.

En el caso de créditos obtenidos en titulaciones propias, no procedera la transferencia de créditos.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Dado el caracter transversal de este master, éste esta dirigido a estudiantes con titulaciones de acceso muy varia-
das.

El acceso directo al Master (sin complementos de formacién) esta previsto para las titulaciones descritas en el apar-
tado 4.2.4 y solo se contempla la realizacién de complementos de formacién en el caso de estudiantes con un titulo
de grado o méster universitario en cualquiera de los &mbitos de las ciencias sociales, econémica y de geografia.

Con caracter general, los estudiantes en posesion de una de las titulaciones que requieren complementos de forma-
cion (grados o masters universitarios en cualquiera de los ambitos de las ciencias sociales, econémica y de geogra-
fia), deberan cursar 3 ECTS en una asignatura sobre gestion de proyectos. Esta asignatura, que no forma parte del
master, se podra superar mediante la oferta de asignaturas de complementos de formacion que ofrece la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales de Barcelona de la UPC.

Dicha asignatura se podra cursar en paralelo al master y tendrd, a efectos de precio publico, la consideracion de cré-
ditos de master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) - Presencial: conocer, comprender y sintetizar 1os conocimientos expuestos por €l
profesorado mediante clases magistrales o bien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: participar en laresolucién colectiva de gjercicios, asi como en debatesy dindmicas de
grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula.

AF3. Préacticas de laboratorio o taller (L/T) - Presencia: comprender el funcionamiento de equipos, especificacionesy
documentacion; realizar disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentar los resultados en forma oral o escrita de forma
individual o en grupos reducidos.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: presentar en el aula una actividad realizada de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos (TD) - Presencial: realizar en el aula una actividad o gjercicio de carécter tedrico o
préctico, individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR) ¢ No presencial: llevar a cabo, individualmente o en
grupo, un trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientosy presentando resultados.

AF7. Realizacion de un proyecto o trabagjo de alcance amplio (PA) ¢, No presencial: disefiar, planificar y llevar a cabo
individualmente o en grupo un proyecto o trabajo de amplia complejidad o extensidn, aplicando y ampliando conocimientos y
redactando una memoria donde se vierte el planteamiento del mismo y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No presencial: estudiar o ampliar los contenidos de la materia de formaindividua o en grupo,
comprendiendo, asimilando, analizando y sintetizando conocimientos.

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escrita de formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacion y realizacién en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultados y conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

EV 1. Prueba escrita de control de conocimientos (PE).

EV2. Pruebaoral de control de conocimientos (PO).

EV3. Trabgjo realizado en formaindividual o en grupo alo largo del curso (TR). Incluye tanto la evaluacion de resultados e
informes, como la presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clasesy laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en grupal (TG).

EV6. Presentacion y evaluacion de Trabajo de Fin de Master.

5.5 NIVEL 1: Formacién comin obligatoria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Economia, Desarrolloy Sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Economia, Econom

ia Ambiental y Ecoldgica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de | ngenieria, Sostenibilidad y Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conoce los principios de la ciencia econémica, los problemas de la val oracion econémica de bienes, servicios y recursos, |0s costes ambientalesy sociales delos
procesos econémicos, y realiza andlisis criticos de |la realidad econémica desde la val oracion de las externalidades.

. Conoce las bases de la economia internacional y las diferencias epistemol dgicas y tedricas entre economiaambiental y ecolégica, y es capaz de leer con profun-
didad textos econémicos que tratan del debate de la conservacion ambiental.

. Conoce, comprende y analiza de forma critica las teorias del desarrollo y la sostenibilidad, aplica enfoques propios del desarrollo humano sostenible, y com-
prende distintos enfoques del paradigma de la sostenibilidad y del desarrollo humano, sus debates y sus implicaciones ambientales, socioculturalesy econémi-
cas.

. Conocey analiza criticamente el papel delaingenieriay laciencia en los procesos de desarrollo, asi como los @mbitosy caracteristicas de la ciencia de la soste-
nibilidad y las tecnologias sostenibles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos para |aintegracion de los fundamentos ecol 6gicos y ambientales en |os procesos econémicosy de desarrollo, y de la nocion de sostenibilidad, tanto
en el ambito conceptual, para definir nuevos paradigmas y un cambio estructural del sistema econdémico, como en el ambito operativo, paraimplantar modos de
produccion y consumo més sostenibles, eficientes y equitativos.
Fundamentos de economia. Microeconomia: Oferta, demanda, mercados, elasticidades. Macroeconomia: macromagnitudes econémicasy principales indicadores
Fundamentos de economia internacional. Sistema econémico internacional. Tratados. Organizaciones.
Economiay medio ambiente. Las limitaciones de la economia clasica. Distintos enfoques de la relacion entre economiay medio ambiente. La Economia ambien-
tal y la Economia ecol dgica. Principios generales. La valoracién monetaria del medio ambiente. Concepto, andlisisy limitaciones. Herramientas.
Laproblemética de la valoracion desde la economia ecolégica. Criticaala Economiaambiental. Introduccion ala Economia ecol 6gica
Herramientas de la economia ecol6gica. Andlisisy contabilidad de |os flujos de materiales. Apropiacion humana de produccién primaria neta. Andlisis del ciclo
devida Andlisis energético. Huella ecol dgica

. Desarrollo. Aproximacion a estado del mundo. Conceptos, teoriasy estrategias. Cooperacion internacional y continuo humanitario.

. Sostenibilidad. Aproximacién al estado del mundo. Conceptos, teoriasy estrategias. Sistemas socioecol 6gicos.
Desarrollo humano. Enfoque de necesidades. Enfoque de capacidades. Capital humano y social. Pobreza.
Ingenieria. Impactos sociales, econémicosy ambientales de |as actividades de ingenieria. Infraestructuras. Sectores profesionalesy ejercicio profesional. Gestion
y toma de decisiones.

. Cienciay tecnologia. Conceptos y clasificaciones. Relaciones con sociedad y medio ambiente. Participacion. Cienciay Tecnologias de la Sostenibilitat.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CGO0L1 - Reconocer las caracteristicas de |os sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de lacienciay de latecnologiaen la
sostenibilidad y ser capaz de identificar eincorporar el ementos de innovacién y mejora permanente.

CGO3 - Ser capaz de analizar, evaluar y sintetizar, de manera critica, ideas nuevasy complejasy de promover, en contextos
académicosy profesionales, avances cientificos, tecnol dgicos, sociales o culturales en la sociedad del conocimiento.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - SOSTENIBILIDAD Y COMPROMISO SOCIAL: Conocer y comprender la complejidad de los fenébmenos econdmicos
y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad pararelacionar €l bienestar con la globalizacién y la sostenibilidad;
habilidad para utilizar de forma equilibraday compatible la técnica, la tecnologia, la economiay la sostenibilidad.

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Andizar de formacriticay sistémicay evaluar las teorias, estrategias y politicas de desarrollo y sostenibilidad; los distintos
enfoques del paradigma de la sostenibilidad, sus debates y sus implicaciones ambientales, socioculturales y econdémicas; las

13/90




Identificador : 923578494

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

particularidades y diferencias entre economia ambiental y ecoldgica; y los problemas de la val oracion econémica de bienes,
servicios, recursosy externalidades.

CEO2 - Aplicar los conocimientos sobre la evolucion de las sociedades, su impacto sobre € medio, latransicion urbanay los
principal es rasgos definitorios de la sociedad actual, asi como técnicas'y lecciones sobre la gestion de conflictos socioambientales.

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y 10s recursos naturales, en especial 10s recursos
hidricosy energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol dgicas a retos de la sostenibilidad.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los dmbitos de laalimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, €l
transporte y € territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |48 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
e profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases préacticas (CP) - Presencial: 12 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF5. Tutorias de trabgjos tedrico précticos | 30 100
(TD) - Presencidl: realizar en el aulauna
actividad o gercicio de carécter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 60 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢ No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 100 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de 30.0 60.0
conocimientos (PE).
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EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

20.0

60.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

50

15.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupa (TG).

5.0

10.0

NIVEL 2: Medida, Modelizacién y Sistemas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de M odelizacion Mateméatica y Sistémica de la Sostenibilidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Fundamentos de Estadistica Aplicada y M edida de |a Sostenibilidad y el Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ridades de | os sistemas socio-ecol 6gicos.
mientas informéticas de codigo abierto.

llo.

Desarrollay aplica conceptos y teorias de matematicay estadistica aplicada con originalidad alaresolucién de retos de la sostenibilidad y el desarrollo, identifi-

cando y formulando hipétesis o ideas innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.
. Conoce y comprende la dimension sistémica de la sostenibilidad, las caracteristicas y propiedades que definen sus dindmicas temporales, asi como las particul a-
. Aplicade forma eficiente técnicas e instrumentos propios de la mateméticay la estadistica aplicada a retos de la sostenibilidad y el desarrollo mediante herra-

Integray analiza criticamente el resultado de utilizar model os mateméticos y estadisticos en la definicién de soluciones y estrategias de sostenibilidad y desarro-

55.1.3 CONTENIDOS

. Sistemas. Sistemas socioecol dgicos. Escala
Ingenieria de Sistemas. Metodol ogias.

. Andlisis deimpactos.

Modelizacion matemética. Metodologias de formulacion. Simulacion.
Modelos sectoriales (econdmicos, sociales, ciencias naturales, fisicos, quimicos, biolégicos,...). Modelos integrados.

Propiedades de |os sistemas. Evolucion temporal. Dindmica
Modelos agregados y desagregados. Ecuaciones diferenciales ordinarias. | ntegracion temporal .

Modelos de agentes. Caracteristicasy propiedades. Adaptatividad. Patrones. Parametrizacion y calibrado.
Datos y medidas. Mecanismos de medida. Representacién gréfica de datos.
Estadistica descriptiva. Teoria de probabilidad. Distribuciones de probabilidad.
Estimacion puntual y por intervalo. Contraste de hipétesis.

Modelos estadisticos lineales. Andlisisdelavarianza. Andlisis de regresion.
Informacioén, indicadores e indices relacionados con la sostenibilidad y €l desarrollo. Tipologias de datos y localizacion de bases de datos.
Disefio y andlisis de encuestas. Censo y muestra. Técnicas de muestreo. Cuestionarios. Andlisis de muestreos.

. Seriestemporalesy andlisis de eventos extremos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

CGO03 - Ser capaz de andlizar, evaluar y sintetizar, de manera critica, ideas nuevasy complejasy de promover, en contextos
académicosy profesionales, avances cientificos, tecnol égicos, sociaes o culturales en la sociedad del conocimiento.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION: Gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy la
visualizacion de datos e informacién en el ambito de la especialidad y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Analizar de formacriticay evaluar las teorias y enfoques sobre las caracteristicas y propiedades de la gecesferay la
bioesfera que facilitan y enmarcan el desarrollo de los sistemas socioecol 6gicos, asi como los principal es retos del cambio
climético.

CEO04 - Aplicar adecuadamente, y de forma criticay eficaz, marcos conceptual es, procesos y técnicas de obtencion y tratamiento
de datos, estadistica aplicada, modelizacién matemética, andlisis de sistemas, sistemas de informacion geogréfica, tecnologias de la
informacion y las comunicacionesy la ecologiaindustrial ala solucion de retos de la sostenibilidad y el desarrollo sostenible.

CEO6 - Aplicar los métodos 'y herramientas utilizados en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion,
gjecucion y evaluacion de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptual es, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar |as teorias, enfoques y metodologias de valorizacién integrada en
los &mbitos de la alimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, el
transportey € territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |48 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 12 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF3. Précticas de laboratorio o 20 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

¢l funcionamiento de equipos,
especificacionesy documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

AF5. Tutorias de trabgjos tedrico précticos | 10 100
(TD) - Presencidl: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 80 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
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AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

80

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma

individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los

resultados en forma oral o escrita de formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préactico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,

individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MDS5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

30.0

60.0

EV3. Trabgjo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacién oral de los mismos.

20.0

40.0

EV4. Asistenciay participacidn en clases
y laboratorios (AP).

15.0

30.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupd (TG).

5.0

10.0

NIVEL 2: Empresa, Gestién e Innovacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Etica, Empresa e I nnovacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Gestién Sostenibley Sistemas de Gestion Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Conocey aplica conceptos y teorias de ética aplicada en el &mbito de laingenieriay lainnovacion cientifico-técnica, identificando y formulando hipétesis o
ideasinnovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

. Conoce y comprende la dimension éticaen laempresay de laresponsabilidad social y corporativa en general, asi como las posibilidades y limitacio-
nes de | os sistemas de gestion ambiental y de la sostenibilidad, sus estrategias de impulso y vinculos con las politicas publicas y de otros agentes priva-
dos.

. Aplicade forma eficiente instrumentos de gestion ambiental y de la sostenibilidad asi como de comunicacion de la responsabilidad social de la organizacion.
Integray analiza criticamente |as dimensiones socia, econémicay ambienta en la gestion empresarial y ambiental y propone solucionesy estrategias paraim-
pulsar proyectosy sistemas de gestion coherentes con la responsabilidad social corporativay la sostenibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laéticaaplicada en el ambito de laingenieria. Responsabilidades en el gjercicio de laingenieria. Cédigos deontol dgicos en la actividad profesional de lainge-
nierfay laciencia. El marco legal del desarrollo de laactividad profesional en ingenieria.
Laresponsabilidad social corporativaen empresasy organizaciones. Eticaempresarial. Responsabilidad social corporativa. Las memorias corporativasy laco-
municacion.
Laempresa de ingenieria. La consultoria socioambiental. Plan de negocio.
Lainnovacion en la sociedad de consumo. El concepto de innovacion. Teorias sobre lainnovacion. El desarrollo capitalistay la necesidad de innovacion.
Métodos y herramientas utilizados en los diferentes sistemas de gestion de la sostenibilidad y 1a gestion ambiental.
Describir los fundamentos y elementos caracteristicos de os sistemas de gestion: Agenda 21, RSC, IPPC, EAE, EIA, EMASy ACV
Formulacion préctica, segiin normativa aplicable, de laimplementacién de uno de | os sistemas de gestion.
Puntos de referencia para el andisisy la evaluacion de laimplementacion de sistemas de gestion en diferentes contextos.
. Conceptos y acciones derivadas de la prevencién y control integrados de la contaminacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CGO01 - Reconocer las caracteristicas de |os sistemas sostenibles, los impactos de |as soluciones de la cienciay de latecnologiaen la
sostenibilidad y ser capaz de identificar eincorporar elementos de innovacion y mejora permanente.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Andlizar criticamente las caracteristicas, |os métodos de trabajo y de gestién empresarial y ambiental y las estrategias de
las organizaciones, ingtituciones y de los actores clave en la promocién de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climético, desde el conocimiento y aplicacion de conceptos y teorias de ética aplicadaen la
empresay de laresponsabilidad social, en los &mbitos de laingenieriay lainnovacién cientifico-técnica

CEO06 - Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestion de lainformacién, planificacion, gestion,
gecucion y evaluacion de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teorias y técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econdmicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accidn, y de enfoques basados en la cienciay
las tecnologias de |a sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y los Recursos Naturales, el Ambiente Construido y los
Serviciosy el Sistema Productivo y la Informacion.

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promacién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AFL1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |48 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
e profesorado mediante clases magistrales
0 hien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial: 12 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula
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AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos | 30 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 60 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 100 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemas y estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con €l profesor o profesoray otros estudiantes en €l aula; presentacion en €l aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gjercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individua o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

EV1. Prueba escrita de control de 30.0 60.0
conocimientos (PE).
EV3. Trabgjo realizado en forma 20.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 15.0
y laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupd (TG).

NIVEL 2: Sociologia, Culturay Participacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencias Socialesy Aproximacion a los Conflictos Socioambientales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Investigacion - Accion en Cienciay Tecnologias de la Sostenibilidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollay aplica conceptos, teoriasy técnicas de andlisis de ciencias sociales y humanidades, y de técnicas de investigacion - accion con originalidad, identifi-
cando y formulando hipétesis o ideas innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

Conoce y comprende |as caracteristicas de las ciencias sociales y de las humanidades que facilitan y enmarcan la gestion de conflictos socioambientales,
laevolucion de las sociedades y su impacto sobre el medio, asi como sobre la transicidn urbanay |os principal es rasgos definitorios de la sociedad actual.

Realiza de forma eficiente la obtencién, tratamiento y andlisis de informacion estadisticay cartogréfica referida a fenémenos demogréficos y dinamicas territo-
riaes.

Conocey analiza criticamente las organizaciones, estrategias, politicas locales, nacionaes, europeas e internacional es sobre sostenibilidad y desarrollo social
sostenible.

Comprension de un desarrollo sostenible en el largo plazo 'y el papel de la tecnologia sistémicamente.

Capacidad para aplicar la prospectiva, la prevision y retrospeccion en andlisis de escenarios.

55.1.3 CONTENIDOS

Historia de la ecologia humana. Transicién hacia una sociedad urbanay tecnol égica.
Lasociedad actual: globalizacién, polarizacion, sostenibilidad, sociedad de lainformacién, nueva economia, movilidad.
Dinamicas demogréficas: evolucion, proyecciones, estructuray distribucion territorial. Fenémenos migratorios, desigualdades sociales'y regionales.
Discursos frente a conflictos sociaes: calidad de vida, consciencia ambiental, paisagje, justicia social, identidad local, pertinenciay apropiacion del lugar.
. Accion colectivay movimientos reivindicativos.
Percepcion ambiental del riesgo, vulnerabilidad e incertidumbre.
Lagobernanzay la participacion social en las politicas pblicas.
Recursos e instrumentos de las ciencias sociaes. Métodos cuantitativos y cualitativos.
Conceptos e instrumentos de investigacion - accién en sistemas soci 0-econdmico-ecol 6gicos.
Planteamiento, andlisis, discusion y propuestas de resolucion de uno o varios problemas real es desde una vision integrada socio-econémico-ambiental.
Contextualizacion socio-histérico-cultural del proceso de desarrollo sostenible a grupos de interés, organizaciones, empresas, sociedades rurales, sociedades ur-
banas, instituciones publicas, privadas, ...
Participacion social, sensibilizacion, educacion, movilizacion civil, desarrollo de capacidades, gobernabilidad, gobernanza.
Planteamiento de temas, preguntas y metodol ogias interdisciplinares que puedan resultar adecuados para ser desarrollados en trabajos final de master.
Descripcion de una problemética sostenible global.
Casos de estudio locales y globales de la problemética.
Didlogos con actores implicados en los casos.
Estudio de metodol ogias de Backcasting.
- Aplicacién de Backcasting alos casos de estudio.
Plantear soluciones estratégicas alos casos de estudio aplicando backcasting.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CGO03 - Ser capaz de andlizar, evaluar y sintetizar, de manera critica, ideas nuevasy complejasy de promover, en contextos
académicosy profesionales, avances cientificos, tecnol égicos, sociaes o culturales en la sociedad del conocimiento.

CG04 - Describir, resolver, prevenir y/o paliar los problemas y disfunciones asociados a los procesos de desarrollo de sistemas
socio-econdmico-ambientales con enfoques propios de la cienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3- TRABAJO EN EQUIPO: Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar, ya sea como un miembro
més, o realizando tareas de direccion con lafinalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la
responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Analizar de formacriticay sistémicay evaluar las teorias, estrategias y politicas de desarrollo y sostenibilidad; los distintos
enfoques del paradigma de la sostenibilidad, sus debates y sus implicaciones ambientales, socioculturales y econémicas; las
particularidades y diferencias entre economia ambiental y ecoldgica; y los problemas de la val oracion econémica de bienes,
servicios, recursosy externalidades.
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CEO02 - Aplicar los conocimientos sobre la evolucién de las sociedades, su impacto sobre el medio, latransicion urbanay los
principal es rasgos definitorios de la sociedad actual, asi como técnicas'y lecciones sobre la gestion de conflictos socioambientales.

CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teoriasy técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econémicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accion, y de enfoques basados en lacienciay
las tecnologias de la sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y 1os Recursos Naturales, el Ambiente Construido y los
Serviciosy € Sistema Productivo y la Informacion.

CEOQ8 - Concertar, programar, desarrollar y evaluar programas de desarrollo sostenible y estrategias de sostenibilidad a partir de
laidentificacion y potenciacion de las capacidades de | os participantes, y considerando las organizaciones, estrategiasy politicas
locales, nacionales, europeas e internacionales a respecto.

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, las infraestructuras, el transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir |as alternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econdmico, socia y ambiental - o alguno/algunos de ellos).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |39 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial: 15 100
participar en laresolucion colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dinamicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en el aula.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 6 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico préacticos | 30 100
(TD) - Presencid: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 30 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 50 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientosy redactando una memoria
donde se vierte el planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 80 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

24190



L Identificador : 923578494
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o

bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

individual o en grupos reducidos.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientosy redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo y los resultados y conclusiones.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

20.0

60.0

EV2. Pruebaoral de control de
conocimientos (PO).

0.0

20.0

EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

20.0

60.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

50

15.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupal (TG).

50

15.0

NIVEL 2: Ciencias Naturales e | nformacién Geogr afica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Geocienciasy Sistemas de | nfor macion Geogr éfica
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrollay aplica conceptos de geociencias con originalidad ala descripcion de probleméticas y situaciones con impactos ambientales, identificando y formu-
lando hipétesis o ideas innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

. Conoce y comprende las caracteristicas de la geoesferay la bioesfera que facilitan y enmarcan el desarrollo de los sistemas socioecol dgicos asi como los princi-
pales retos del cambio climético.

- Realiza de forma eficiente la obtencién, tratamiento y andlisis de informacion geoespacial .

. Conocey analiza criticamente las organizaciones y agendas internacionaes en los &mbitos de la sostenibilidad y 1a proteccion medioambiental y el cambio cli-
mético.

55.1.3 CONTENIDOS

. Conocimientos bésicos y avanzados sobre las ciencias de latierra que intervienen en el desarrollo sostenible de |os sistemas socioecol dgicos.

. Conocimiento de |as interrel aciones biosfera-geosfera relevantes desde el punto de vista hidrogeoquimico, con énfasis en el cambio climético y el estado de los
ecosistemas

. Principales vectores y flujos geo-ambientales con efectos en la escala humana.

. Limites biofisicos del planetay principales problemas, conflictosy retos generados para los procesos de desarrollo.

. Conceptos, herramientas y técnicas para operar con representaciones del “espacio fisico” a escala humanalterritorial, incluyendo laintegracion de fuentes de geo-
informacion pablicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG04 - Describir, resolver, prevenir y/o paliar los problemas y disfunciones asociados alos procesos de desarrollo de sistemas
soci o-econdmi co-ambiental es con enfoques propios de la cienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION: Gestionar la adquisicion, la estructuracion, el andlisisy la
visualizacion de datos e informacion en el ambito de la especialidad y valorar de forma criticalos resultados de esta gestion.

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y pOor escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran las tituladas y los titul ados.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Andizar de forma criticay evaluar lasteorias y enfoques sobre las caracteristicas y propiedades de la gecesferay la
bioesfera que facilitan y enmarcan el desarrollo de |os sistemas socioecol 6gicos, asi como |os principales retos del cambio
climético.
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CEO04 - Aplicar adecuadamente, y de formacriticay eficaz, marcos conceptuales, procesos y técnicas de obtencion y tratamiento
de datos, estadistica aplicada, modelizacién matemética, andlisis de sistemas, sistemas de informacion geogréafica, tecnologias de la
informacion y las comunicacionesy la ecologiaindustrial ala solucion de retos de la sostenibilidad y el desarrollo sostenible.

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos y energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol égicas a retos de la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) | 24 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |0s conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial: 6 100
participar en laresolucion colectiva

de gjercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF3. Précticas de laboratorio o 10 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

el funcionamiento de equipos,
especificaciones y documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

AFb5. Tutorias de trabajos teorico practicos |5 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 40 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presenciad: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 40 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de lamateria de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MDL. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en €l aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escrita de formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.
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MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

30.0

60.0

EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

20.0

40.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

15.0

30.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupal (TG).

50

10.0

55NIVEL 1: Formacion optativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Biodiversidad y Recur sos Naturales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Biodiversidad y Sistemas Socioecol égicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Recursos Hidricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Recursos Energéticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los principios e instrumentos propios de la ecologiay comprende y es capaz de analizar |as relaciones de los organismos vivos con el medio, la estructu-
ray ladindmicade las poblaciones y |os ecosistemas, el metabolismo de |os sistemas socioecol 6gicos y |os instrumentos disponibles para su medida, gestion y
valorizacion através de servicios ambientales.
Conoce y comprende las interrelaciones de los ciclos del agua, los principios de la hidrologia, |as caracteristicas de |os distintos recursos hidricos, |os problemas
cuantitativos y cualitativos de las aguas superficiales y subterraneas, asi como las tecnologias de tratamiento principales y mecanismos de gestion integrada mas
extendidos.
Comprende la necesidad de | os recursos hidricos y energéticos para el desarrollo humano y sostenible y conoce las transformaciones alo largo del proceso desde
lafuente del recurso hastalos serviciosy suministros asi como |as restricciones de seguridad y calidad de dichos suministros.
Es capaz de analizar de formacriticay holistica el sistema energético, a nivel global y local, considerando |as relaciones complejas entre economia, ambiente y
sociedad que influyen sobre el mismo; y es capaz de aportar ideas originales en la busgueda de soluciones a los problemas actuales.

. Aplicalos métodosy herramientas utilizados en la gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en la identificacion, gestion de lainformacion,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos en los ambitos de la alimentacion y el desarrollo rural.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en |a gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en la identificacion, gestion de lainformacion,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programas y proyectos en los ambitos de laingenieriay tecnologias del agua.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en |a gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en laidentificacion, gestion de lainformacion,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos en los ambitos de laingenieriay tecnologias de la energia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marco de andlisisy niveles de organizacion.

Ecologia de poblaciones. Funcionamiento, variabilidad y dindmica de ecosistemas.
Biodiversidad. Conceptos, medicion. Politicas internacionales.

Cambios globalesy climéticos en |os ecosistemas acuéticos y terrestres.

Mitigacion, adaptacion y residencia de |os ecosistemas.

Servicios ecosistémicos.

Recursos naturales.

Gestion integraday sostenible de los recursos naturales.

Ciclo hidrol6gico. Hidrologia Hidrogeologia Balance hidrico. Cuencas hidrogréficas.
Recursos hidricos convenciona es. Aguas superficiales y subterraneas.

Recursos hidricos no convencionales. Desalacion y recarga de acuiferos.

Fendmenos extremos (sequias, inundaciones)

Calidad del recurso. Contaminacion (natural y antrépica), proteccion y descontaminacion
Relacion agua, saneamiento, higieney salud.

Ciclo del agua urbana. Captacién, transporte, almacenamiento, distribucion, saneamiento y devolucion.
Gestion integrada de recursos hidricos. Directiva Marco del Agua.

Cuencas transfronterizas. Legislacion y acuerdos internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Andlizar de formacriticay evaluar lasteoriasy enfoques sobre |as caracteristicas y propiedades de la geoesferay la
bioesfera que facilitan y enmarcan el desarrollo de |os sistemas socioecol égicos, asi como |os principales retos del cambio
climético.

CEO06 - Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestion de lainformacién, planificacion, gestion,
gjecucion y evaluacion de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.
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CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teoriasy técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econémicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accion, y de enfoques basados en lacienciay
las tecnologias de la sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y 1os Recursos Naturales, e Ambiente Construido y los
Serviciosy € Sistema Productivo y la Informacion.

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos y energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol égicas a retos de la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC)
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |0s conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

54

100

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial:
participar en laresolucion colectiva

de gjercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

36

100

AF5. Tutorias de trabajos teorico practicos
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico

0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

45

100

AF6. Realizacion de un proyecto,
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

90

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

150

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

individual o en grupos reducidos.

MD2. Resolucién de problemas 'y estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con €l profesor o profesoray otros estudiantes en €l aula; presentacion en €l aula de una actividad realizada de forma

MD4. Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gjercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizaciéon, individua o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

y laboratorios (AP).

EV2. Pruebaoral de control de 30.0 60.0
conocimientos (PO).
EV4. Asistenciay participacion en clases |20.0 60.0
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EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 15.0
grupd (TG).

NIVEL 2: Ambiente Construido y Servicios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Ciclode Viday Evaluacion de la Sostenibilidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Metabolismo Urbano y Urbanismo Ecolégico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Metabolismo Territorial y delaslinfraestructuras del Transporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce, comprende y analiza criticamente el concepto de sostenibilidad y el funcionamiento del ciclo de vida.
Conoce y comprende |as relaciones entre el urbanismo como instrumento social y el metabolismo social. Conoce y comprende larelacién entre ciudad y territo-
rio desde un punto de vista ecol 6gico.
Conocey aplicalos parametros para evaluar la sostenibilidad. Conoce los tipos de parametros y hace uso de las decisiones multicriterio.
Conoce y comprende |as relaciones entre el metabolismo territorial y las infraestructuras de transporte como instrumentos de desarrollo sostenible. Conoce y
comprende larelacion entre territorio y transporte desde un punto de vista social, ecol6gico 'y econémico.

. Analizalaaplicabilidad de los recursos (naturales, reutilizables o material reciclado) mas sostenibles en materiales de construccion de acuerdo a criterios técni-
cosy medioambientales, asi como evaluar el impacto de dichos residuos sobre el medio en tanto que materiales constructivos.

. Aplicametodologias de andlisis propias del transporte terrestre, del ambiente construido y de los tres pilares de la sostenibilidad (ambiental, social y econémico),
parasimular y cuantificar su efecto, permitir suminimizacion y plantear alternativas'y estrategias de desarrollo e implementacion més sostenibles.

55.1.3 CONTENIDOS

. Andlisisdel ciclo de vida completo de un proceso o producto relacionado con la construccién (infraestructuras, edificacion), incluyendo todas | as etapas (defini-
cién del estudio y objetivos, unidad funcional, limites del sistema, inventario del ciclo de vida, impacto, etc.), y definicion de las huellas de carbono y de agua.
Definicion de diagramas de flujo de sistemas arbitrarios para su eval uacion ambiental incluyendo el estudio detallado de |a asignacion de impactos.
Cuantificacion completa de la sostenibilidad de un proceso o producto relacionado con la construccion (infraestructuras, edificacion), incluyendo todas las etapas
(definicion de lajerarquizacion, ponderacion, valoracion, evaluacion, etc.).

. Aplicacion delateoria de la utilidad multiatributo y del andlisis de valor a procesos de decision arbitrarios utilizando diferentes sistemas de ponderacién (ordina-
les, cardinales, andlisis jerarquico analitico, etc.), de valoraciéon (funciones diversas), etc.

Conocimiento de |as relaciones ciudad-territorio desde una vision ecol 6gica

Comprension del urbanismo como instrumento social y de su relacion con el metabolismo social

Conocimiento de las visiones y teorias que han conformado la visién de un urbanismo ecol 6gico como instrumento de transformacién del metabolismo social
Ordenacion urbanistica e infraestructuras de los servicios urbanos

El territorio y el medio fisico. El Sistema de ciudadesy su funcionalidad. El territorio como sistema. Elementos principales de la estructura territorial.
Distribucion territorial de los asentamientos.

Lasinfraestructurasy la actividad. Las infraestructuras como cristalizadores de desarrollo. Efectos territoriales de su implantacion y funcionamiento.

Laley de movilidad. Laley del paisgje. Estudios de evaluacion ambiental. Los recursos naturalesy su proteccion. Lagestion del territorio sobre la Red Natura
2000. Instrumentos de planeamiento.

Revision de las figuras de ordenacion territorial y el estado del despliegue actual. Planes territoriales. Planes directores. Planes estratégicos de ciudades. Planes
directores, Concertacion territorial.

El Diagndstico territorial. Prediccion de aspectos parciales del sistematerritoria: poblacion, actividades econdmicas, comunicaciones.

El Proceso de planeamiento Aplicacién alas diferentes fases de los instrumentos del planeamiento. Los Planes sectoriales de transporte. Recorrido histérico por
los planes de transporte. Planificacion de la movilidad en gjes y nudos.

El patrimonio infraestructural. Las experiencias de las colonias industriales. Las vias verdes. Legislacion sobre patrimonio, territorial y urbanistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Aplicar los conocimientos sobre la evolucion de las sociedades, su impacto sobre €l medio, latransicion urbanay los
principal es rasgos definitorios de la sociedad actual, asi como técnicas'y lecciones sobre la gestion de conflictos socioambientales.

CEO5 - Analizar criticamente las caracteristicas, |os métodos de trabajo y de gestion empresarial y ambiental y las estrategias de
las organizaciones, instituciones y de los actores clave en la promocion de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y 1a
proteccion medioambiental y €l cambio climético, desde el conocimiento y aplicacion de conceptosy teorias de ética aplicadaen la
empresay de laresponsabilidad social, en los &mbitos de laingenieriay lainnovacion cientifico-técnica

CEO06 - Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestion de lainformacién, planificacion, gestion,
gjecucion y evaluacion de programasy proyectos en el dmbito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teoriasy técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econémicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accion, y de enfoques basados en la cienciay
las tecnologias de la sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y 1os Recursos Naturales, e Ambiente Construido y los
Serviciosy € Sistema Productivo y la Informacion.

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, lasinfraestructuras, €l transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir las aternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econdmico, socia y ambiental - 0 alguno/algunos de ellos).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AFL. Clasestedricasy conferencias (CTC) | 54 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
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e profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases préacticas (CP) - Presencial: 36 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF5. Tutorias de trabgjos tedrico précticos |45 100
(TD) - Presencidl: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de carécter tedrico
o0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 20 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢ No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 150 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacidn en €l aula de una actividad o gjercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 30.0 60.0

conocimientos (PE).

EV3. Trabgjo realizado en forma 20.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacién oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 15.0
y laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupal (TG).

NIVEL 2: Sistema Productivo e | nformacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 15
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Ecologia I ndustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Tratamiento de Datos Socioambientales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cio-economico-ambientales.
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. Aplicade forma eficiente técnicas e instrumentos avanzados de tratamiento de datos socioambientales a retos de la sostenibilidad y el desarrollo involucrando
cantidades elevadas de datos y mediante herramientas de codigo abierto.

. Desarrollay laaplicaconceptosy teorias de laecologiaindustrial y el tratamiento de datos con originalidad ala resolucion de retos de la sostenibilidad y el desa-
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. Aplicalos métodosy herramientas utilizados en la gestion del sector productivo industrial, las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, y los sistemas
de medida, modelizacién y simulacién, en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos
en los dmbitos del disefio industrial y la gestion de proyectos de ingenieria
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. Conoce los impactos ambientales y sociales de la obtencion de materia primay manufacturacion de los productos T1C, asi como los problemas asociados alas
basuras electronicas (e-waste), las opciones de reciclado y reutilizacion y 1os problemas socioambiental es asociados al uso delas TIC. Aplicar los conocimientos
adquiridos a temas como compra o uso responsable delas TIC.

. Aplicamétodos y herramientas avanzados de gestion integrada del sector productivo, los servicios, las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, y los
sistemas de medida, modelizacién y simulacion, en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy
proyectos en contextos de promocion del desarrollo sostenible y |a sostenibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Conceptos bésicos de las Tecnologias de la Informacion y |as Telecomunicaciones. Sistemas de Telecomunicaciones. Transmision de datos. Tipos de redes. Co-
municaciones Inaldmbricas. Internet. Aplicacionesy tendencias futuras.

. Aplicacionesdelas TIC en el desarrollo humano sostenible. Las TIC como mecanismo de interaccién humano. Proyectos TIC: dotacion de infraestructura, man-
tenimiento, desarrollo de hardware y software, creacion de contenidos digitalesy servicios. Criterios de acceso real. Brechadigital.
Impacto ambiental delas TIC y como las TIC pueden mejorar los impactos ambientales de la actividad humana. eWaste, Green I T, Cloud Computing.
Impacto social delas TIC. Contribuciones de las herramientas T1C en salud, educacion, gobernabilidad, promocién de los derechos humanos, desarrollo rural,
avances socialesy culturales, y economia
Estudios de caso. Andlisis de ejemplos y susimpactos. Herramientas T1C que permiten el acceso a recursos de diferentes éreas. Contexto econdmico, cultural y
social einversién econémica

. Conceptos, estrategias y desarrollos en el campo de la ecologiaindustrial, y andlisis'y discusion de su contribucién a desarrollo sostenible y estrategias indus-
triales.

. Desarrollo de la ecologiaindustrial en el mundo.

. Actividades, estrategias y politicas: Produccion limpia, Ecoeficiencia, Redes productivas, Ecoparks.
Herramientas metodol égicas: Andlisis de flujo de masa, Andlisis de flujo de substancias, Andlisis de ciclo de vida, Contabilidad de costes ambientales, Indicado-
res de Ecologia Industrial.
Preproceso. Descripcion automatica grandes bases de datos.
Estadistica multivariante avanzada.

. Arboles de decision.
Modelos de regresion no lineal.
Datos espaciales, andlisisy prediccién espacial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Aplicar adecuadamente, y de forma criticay eficaz, marcos conceptual es, procesos y técnicas de obtencion y tratamiento
de datos, estadistica aplicada, modelizacién matemética, andlisis de sistemas, sistemas de informacion geogréfica, tecnologias de la
informacion y las comunicacionesy la ecologiaindustrial ala solucion de retos de la sostenibilidad y el desarrollo sostenible.

CEO5 - Analizar criticamente |as caracteristicas, |os métodos de trabgjo y de gestion empresarial y ambiental y las estrategias de
las organizaciones, instituciones y de los actores clave en la promocion de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climético, desde el conocimiento y aplicacion de conceptosy teorias de ética aplicadaen la
empresay de laresponsabilidad social, en los ambitos de laingenieriay lainnovacion cientifico-técnica

CEOQ6 - Aplicar los métodos 'y herramientas utilizados en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion,
gecucion y evaluacion de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CEOQ7 - Disefiar, desarrollar y aplicar de formaintegraday coordinada conceptos, teoriasy técnicas de andlisis de las ciencias
sociales, econdmicas, de latierray de técnicas de gestion y de investigacion - accidn, y de enfoques basados en la cienciay
las tecnologias de |a sostenibilidad en los ambitos de la Biodiversidad y los Recursos Naturales, el Ambiente Construido y los
Serviciosy el Sistema Productivo y la Informacion.

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptual es, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |54 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar 10s conocimientos expuestos por
¢l profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 36 100
participar en laresolucién colectiva
de gercicios, asi como en debatesy
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dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF3. Précticas de laboratorio o 10 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

¢l funcionamiento de equipos,
especificacionesy documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

AF5. Tutorias de trabgjos tedrico précticos | 35 100
(TD) - Presencidl: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 90 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢ No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 150 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos précticos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escrita de formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individua o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientosy presentando resultados.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 30.0 60.0

conocimientos (PE).

EV3. Trabajo realizado en forma 20.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 30.0
y laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupa (TG).
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NIVEL 2: Alimentacion y Desarrollo Rural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Métodos de Valoracion en Economia Agrariay Recursos Natur ales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: SistemasAgricolasy Rurales
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Agriculturay Biotecnologias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Entiende los diferentes métodos que se utilizan en economia agrariay de los recursos naturales y los aplica adecuadamente en funcién del contexto especifico
considerado.
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Conoce los principales model os de produccion y consumo alimentario, |os principales factores agrarios, sociales, econémicos y ambientales que intervienen en la
estructura, y es capaz de andizar y diagnosticar la situacién de los principales tipologias de sistemas agrarios y rurales existentes.
Conoce y comprende las técnicas y tecnol ogias sostenibles principales aplicadas en la agricultura convencional, asi como las précticas sostenibles de agricultura
no convencional més extendidas.
Es capaz de evaluar la capacidad productiva de un agroecosistemay su capacidad de autorregulacién, asi como determinar su nivel de sostenibilidad mediante
indicadores de parametros ambientales, econémicosy sociales.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en la gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en la identificacion, gestion de lainformacion,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programas y proyectos en los ambitos de la alimentacion y el desarrollo rural.
Disefia, desarrolla, aplicay evallia marcos conceptual es, teorias, metodologias y técnicas agrarias en contextos de promocion del desarrollo sostenible y la soste-
nibilidad en sistemas agroecol gicos y economias rurales.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de valor. Bienes publicos. Bienes privados. Mercados. Precio.
Métodos de preferencia revel adas.
El método de precios hedénicosy el del coste de vigje
Métodos de preferencias declaradas.
. Andlisis conjunto, experimentos de eleccion y subastas experimentales
Caracteristicas de |os model os de produccién y consumo alimentario.
Factores agrarios, sociales, econdmicos y ambientales que intervienen en la estructura de los agrosistemas y de | os sistemas socio-ecol 6gicos rurales.
Modelos de produccion agricolay de desarrollo de sistemas socio-ecol 6gicos rurales presentes en la actualidad.
Indi cadc;es de parametros ambiental es, econémicos y sociales que determinan el nivel de sostenibilidad de |os sistemas agricolas y de los sistemas socio-ecol 6-
ico rurales.
%/Ietodol ogias de evaluacion de la sostenibilidad de |os sistemas socio-ecol dgicos rurales.
. Aspectos clave de la capacidad productiva de un agroecosistemay su capacidad de autorregulacién
. Actividades productivas parala alimentacion.
Factores clave parala sostenibilidad en agriculturay ganaderia: Suelos, agua, especies vegetales, especies animalesy el medio.
. Tecnologias'y biotecnologias disponibles para establecer sistemas agricolas sostenibles
Préf:ticzlas z;gricolas sostenibles de la agricultura tradicional : rotacion de cultivos; trabajo de conservacion; cultivos de cobertura permanente y abonos verdes; rie-
o localizado
. g)tras précticas agricolas sostenibles: Preservacion de la diversidad genética; desarrollo de variedades a través de lamejora convencional y de laingenieria gené-
tica; reduccion de pérdidas por enfermedades, plagas, transporte y almacenaje
. Agriculturano convencional sostenible: Agricultura organica; agricultura ecol6gica; agricultura de bajos insumos; agricultura de proximidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CBCGO0O0 - "-1"

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial 10s recursos
hidricos y energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol 6gicas a retos de la sostenibilidad.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar |as teorias, enfoques y metodologias de valorizacién integrada en
los &mbitos de laalimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, el
transportey € territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |45 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencid: |36 100
participar en laresolucion colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dinamicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 9 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabgjos tedrico préacticos |45 100
(TD) - Presencidl: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
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reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 45 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 90 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte el planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 105 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucién colectiva de gjercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escritade formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacidn en €l aula de una actividad o gjercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacion y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo y los resultados 'y conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 20.0 60.0

conocimientos (PE).

EV2. Prueba oral de control de 10.0 20.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabajo realizado en forma 20.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 15.0
y laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupd (TG).
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NIVEL 2: Ingenieriay Tecnologias del Agua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion Integral delos Ciclos Urbanosy Ecol6gicos del Agua

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Procesosy Valorizacion en Tratamiento de Aguas
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Sabe caracterizar un aguaresidual de distinta procedenciay sabe escoger |a tecnologia més adecuada para su tratamiento dentro del contexto.
. Sabe caracterizar un agua de distinta procedenciay escoger la tecnologia més adecuada para su potabilizacion.

Reconoce |as caracteristicas de |os sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de la cienciay de latecnologia en la sostenibilidad, y deben ser capaces
de identificar eincorporar elementos de innovacion y mejora permanente.

Desarrolla nuevos trenes de tratamiento, predecir la eficiencia de los procesos.

. Aplicalos conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)

relacionados con su érea de estudio.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en |a gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en laidentificacion, gestion de lainformacién,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos en los ambitos de laingenieriay tecnologias del agua.
. Disefia, desarrolla, aplicay evallla marcos conceptuales, teorias, metodologias y tecnologias de tratamiento de agua en contextos de promocién del desarrollo

sostenible y la sostenibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Principales contaminantes del agua en distintos contextos. Caracterizacion del agua.

. Calidad del agua segun su destino.

Distintas tecnologias paratratar el aguaresidual.

. Tecnologias para potabilizar el agua.

. Gestion de usos 'y servicios de los ciclos del agua (urbano, cuencas hidrogréficas,...)
Laboratorio de andlisisy tratamiento de aguas.

. Caracteristicas de | os sistemas sostenibles, de los impactos de las soluciones escogidas e incorporacion de elementos de innovacion y mejora permanente.
. Sostenibilidad industrial. Conocer y comprender la complejidad de los fenémenos econémicos tipicos de laindustria; capacidad pararelacionar el |os requeri-
mientos ambiental es, sanitarios con la globalizacién y la sostenibilidad; habilidad para utilizar de forma equilibraday compatible latécnica, latecnologia, la eco-

nomiay la sostenibilidad.

Desarrollo de nuevos trenes de tratamiento, predecir |a eficiencia de |os procesos, predecir los cambios de calidad de aguay de la composicion de las diferentes

corrientes.

Realizar de forma€ficiente el andlisis de los flujos de materiay de energia en procesos de tratamiento de aguas residuales e industriales, su validaciony su siste-
matizacion, asi como laevaluaciony el diagndstico de los resultados y ser capaz de justificar los cambios de composiciones de las corrientes tratadas en base a

|os procesos implicados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y 1os titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos y energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol égicas a retos de la sostenibilidad.

transportey e territorio.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los dmbitos de laaimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, el

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC)
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |0s conocimientos expuestos por
€l profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

30

100

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial:
participar en laresolucion colectiva

de gjercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

24

100

AF3. Précticas de laboratorio o

taller (L/T) - Presencial: comprender

el funcionamiento de equipos,
especificaciones y documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

100

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial:
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

100

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico

0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

25

100

AF6. Realizacion de un proyecto,
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

30

AF7. Realizacién de un proyecto o
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte e planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢ No
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

70

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

46/ 90




L Identificador : 923578494
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o

bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

individual o en grupos reducidos.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientosy redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo y los resultados y conclusiones.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

20.0

60.0

EV2. Pruebaoral de control de
conocimientos (PO).

10.0

20.0

EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

20.0

60.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

50

15.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupal (TG).

50

10.0

NIVEL 2: Ingenieriay Tecnologiasdela Energ

=

a

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Aprovechamiento de las Energias Renovables

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Economia dela Energia, Eficiencia Energéticay Planificacion Energética I ntegral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conoce las caracteristicas de las principales fuentes de energia renovable, |as tecnol ogias de aprovechamiento y su situacion en Espafiay Europay sus marcos
regulatorios.
Entiende el rol de lagestion de la energiaen el contexto del sistema energético mundial y regional, sus connotaciones econdémicas, socialesy ambientales, asi co-
mo el impacto de |as tecnol ogias asociadas en un contexto local y global.

. Conoce de | as organizaciones relevantes, |os principal es proyectos en el ambito internacional, las principal es fuentes de informacion y las normativas relaciona-
das
Dispone de los elementos de andlisis y conocimientos necesarios para llevar a cabo proyectos relacionados con la gestion de la energia en diferentes sectores.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en la gestién integrada del medio natural y los recursos naturales, en laidentificacion, gestion de lainformacién,
planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos en los ambitos de laingenieriay tecnologias de la energia.
Disefia, desarrolla, aplicay evalla marcos conceptual es, teorias, metodologias y tecnologias de la energia en contextos de promocion del desarrollo sostenibley
la sostenibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Fuentes renovables de energia. El sector de las renovables en Espafiay en Europa.
Directivas, planes de fomento y marcos regulatorios. Tecnologias'y aplicaciones.
Energiasolar.
. Aprovechamiento térmico de la energia solar.
Energia solar fotovoltaica.
Energiaedlica
Energia de la biomasa.
Energia hidraulicay marina.
Energia geotérmica.
Introduccion alos sistemas energéticos desde |a perspectiva de la eficienciaenergéticay el uso racional de laenergia
Eficiencia energética, Demand Side Management, Uso Racional de Energiay la auditoria energética
Eficienciaen laindustria
Herramientas para la evaluacién de programas de eficiencia energética
Mercados energéticos. Mercado eléctrico, de gas combustible, de combustibles.
La contratacién de suministro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y los recursos naturales, en especial los recursos
hidricos y energéticos, en €l desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol égicas a retos de la sostenibilidad.

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los dmbitos de laaimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, €l
transporte y e territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) | 30 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |0s conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial: 24 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 6 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos teorico practicos | 30 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
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reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 30 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 60 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte el planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 70 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucién colectiva de gjercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacidn en el aulade una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacion y realizacién en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultadosy conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escritade control de 20.0 60.0

conocimientos (PE).

EV2. Prueba oral de control de 10.0 20.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabajo realizado en forma 20.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 15.0
y laboratorios (AP).

EV5. Rendimiento y calidad del trabajoen |5.0 10.0
grupd (TG).

NIVEL 2: Ingenieria dela Edificacion y Construccion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Eficiencia Energética en Edificacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Metabolismo de la Edificacién y Proyectos Constructivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Materialesde Construccion y Valorizacion Ambiental | ntegrada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dad

. Déﬂrrollay aplica el concepto de habitabilidad como utilidad de edificacion.
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. Analiza criticamente las consideraciones de disefio e intervencion sobre la demanda energéticay las intervenciones ligadas ala ficiencia energéticay habitabili-
dad urbana.
Disefia, desarrolla, aplicay eval la marcos conceptual es, teorias, metodologias y tecnologias de |a energia en contextos de promocion del desarrollo sostenibley
la sostenibilidad.

. Andlizalaaplicabilidad de los recursos (naturales, reutilizables o material reciclado) méas sostenibles en materiales de construccion de acuerdo a criterios técni-
cos y medioambientales, asi como evaluar el impacto de dichos residuos sobre el medio en tanto que materiales constructivos.

. Analizael impacto ambiental, social y econdmico de la edificacion en el contexto del medio (territorio) construido, dejando en evidencia su relevancia parala
sostenibilidad, identificando sus dmbitos clave de actuacion para minimizar su efecto y escoger las aternativas 6ptimas planteando metodol ogias de simulacién,
aplicacion y decision.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comprension de las relaciones entre edificacion y energiay sus impactos ambiental es asociados, especialmente el cambio climético

Conocimiento de las estrategias de intervencion sobre los factores que determinan el consumo energético de la edificacion y las emisiones de gases de efecto in-
vernadero asociadas
Conocimiento de los factores que inciden en el consumo energético en edificacion y de las herramientas de evaluacion de ese consumo

Conocimiento de las intervenciones a escala urbanay de los costes energéticos y de emisiones asociadas a la habitabilidad urbana

Comprension de la edificacion como satisfactor de la necesidad de habitabilidad

Conocimiento de las condiciones y el ambito de aplicacion de las estrategias que conducen a una habitabilidad sostenible

Conocimiento de la escala urbana de la habitabilidad y de su relacion con las herramientas de intervencion sobre el metabolismo urbano

Conocimiento y capacidad de eval uacién de los flujos materiales que configuran y mantienen la habitabilidad

Ser capaces de interpretar, desde un punto de vista de sostenibilidad, el conjunto de resultadosy la diferente informacién ofrecida por los ensayos de lixiviacion.
Dar a estudiante unavisién ampliay precisadel marco metodol 6gico parala evaluacion del impacto ambiental de diferentes material es de construccion.
Conocer |os aspectos operacionales que determinan los resultados en los ensayos de lixiviacion.

Facilitar herramientas para el establecimiento de estrategias de val orizacién de diferentes materiales mediante |a resolucién de casos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, las infraestructuras, €l transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir las aternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econémico, socia y ambiental - o alguno/algunos de €llos).

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los dmbitos de laaimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacion, la construccion, el
transporte y € territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |45 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |0s conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: |36 100
participar en laresolucion colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dinamicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en el aula

AF3. Précticas de laboratorio o 5 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

el funcionamiento de equipos,
especificaciones y documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 9 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos |40 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
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actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 45 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 90 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte e planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢ No 105 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucién de problemasy estudio de casos (RP): resolucién colectiva de gjercicios, realizacion de debatesy dinamicas
de grupo, con € profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacién en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos préacticos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escritade formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacién en €l aula de una actividad o gjercicio de caracter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacién, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacion y realizacién en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo y los resultadosy conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 20.0 60.0

conocimientos (PE).

EV2. Prueba oral de control de 10.0 20.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabajo realizado en forma 15.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacion en clases |5.0 20.0
y laboratorios (AP).
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EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupd (TG).

NIVEL 2: Ingenieriadel Transportey el Territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Financiacion de Infraestructurasy Servicios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Economiay Sistemasde Transporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Caracterizacion y Gestion de Riesgos Naturales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce y comprende el concepto de proyecto de inversién y sus mecanismos de financiacion. Analiza criticamente la sostenibilidad financiera de lasinversio-
nes.
Conoce los conceptos de movilidad urbanay transporte interurbano desde |a perspectiva de la sostenibilidad.
Conocey aplicalos conceptos basicos de geologia (rocas y suelos, geodindmica) e hidrologia. Conoce los conceptos bésicos de probabilidad y estadisticay los
aplicaala caracterizacion y gestion de los riesgos naturales.
Conoce y comprende |os procesos geol 6gi cos e hidrometeorol 6gicos causantes de desastres naturales; |as areas susceptibles de ser afectadas por desastres natura-
lesy cdmo determinar su frecuencia; cdmo calcular el riesgo personal y material; y las estrategias y herramientas para evitar y mitigar los efectos de los desastres
naturalesy de su sostenibilidad.

. Aplicametodologias de andlisis propias del transporte terrestre, del ambiente construido y de los tres pilares de la sostenibilidad (ambiental, social y econémico),
parasimular y cuantificar su efecto, permitir suminimizacion y plantear alternativasy estrategias de desarrollo e implementacion més sostenibles.
Disefia marcos conceptuales avanzados y planificar su implementacion practicaen el ambito del transporte terrestre evaluando su efecto en los tres pilares de la
sostenibilidad (ambiental, social y econédmico), de forma que sea posible identificar sus factores més relevantes, minimizarlos y definir estrategias 6ptimas de
desarrollo.

55.1.3 CONTENIDOS

M ecanismos de financiacién de proyectos
Evaluacion de la sostenibilidad financiera de las inversiones
Capacidad para analizar y estimar |as prestaciones, costesy efectos desencadenados por los sistemas de transporte a la sociedad, medioambiente y actores del
ropio sistema.
. E\ng isis critico de Politicas de Transporte, Planes de Movilidad Urbana, Planes Integrales de Transporte o Planes Sectoriales de Transporte desde |a perspectiva
funcional y de sostenibilidad
Movilidad y sistemas de transporte (definicion y tendencias).
Microeconomia de la movilidad: la produccion de actividades de transporte y la demanda de transporte. Conocimiento de Tarifacion Pigouviana,
Ramsey y Modelo de Vickrey
Planificacion inteligente de | os sistemas de transporte mediante criterios y objetivos de politica de transporte, medioambiente y
sostenibilidad.
. Transporte interurbano. Conocimiento de lamovilidad urbana en todos sus ambitos (vehiculo privado y transporte publico; espacio urbano).
Impacto de | os riesgos natural es. Conceptos bésicos: peligrosidad (relacion magnitud-frecuencia), vulnerabilidad y riesgo. Evaluacion cuantitativa del riesgo
Riesgos hidrometeorol 6gicos: inundacionesy crecidas torrenciales. Prediccion y evaluacion
Riesgos geomorfol égicos: desprendimientos, deslizamientosy colapsos. Prediccion y evaluacion
Riesgos geol 6gicos: terremotos y volcanes. Prediccion y evaluacion
Evaluacion cuantitativa del riesgo: exposicion y vulnerabilidad. Curvas de fragilidad. Curvas F-N
Zonificacion del riesgo: mapas de susceptibilidad y peligrosidad. Escalasy aplicaciones.
Gestion del riesgo: aceptabilidad. Medidas estructurales y no estructurales. Sostenibilidad.
Sistemas de alerta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran las tituladas y los titul ados.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, las infraestructuras, el transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir |as alternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econdmico, socia y ambiental - o alguno/algunos de ellos).

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los &mbitos de laalimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacidn, la construccion, €l
transporte y el territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AFL1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |45 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
e profesorado mediante clases magistrales
0 hien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 36 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AFA. Presentaciones (PS) - Presencial: 9 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.
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AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos |45 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 45 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencia: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 90 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte € planteamiento del
mismo y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 105 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MDL1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en €l aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préctico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultadosy conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 20.0 60.0

conocimientos (PE).

EV2. Pruebaoral de control de 10.0 20.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabgjo realizado en forma 15.0 60.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto laevaluacion
de resultados e informes, como la
presentacién oral de los mismos.

EV4. Asistenciay participacién en clases |5.0 20.0
y laboratorios (AP).
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EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0
grupd (TG).

NIVEL 2: Disefioy Proyectos de Ingenieria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Disefio y Gestion de Proyectos de | ngenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Diseflo Sostenible de Productosy Servicios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprende |os fundamentos bési cos de |as metodol ogias para realizar proyectosy su aplicacion concretaa ambito de la sostenibilidad
. Adquiere los conocimientos para el planteamiento de alternativas, la evaluacion de las mismas'y la toma de decisiones sobre su viabilidad
. Sabe aplicar |as técnicas de planificacion y programacion de proyectos
Entiende | os conceptos asociados a los costes del proyecto y ala viabilidad econémicadel mismo
. Sabe aplicar las técnicas y métodos para la comunicacion internay externadel proyecto
. Sabe aplicar los métodos de definicion y gestion de proyectos en el desarrollo de proyectos en el dmbito de la sostenibilidad.
. Conocey aplicalas técnicas trabajo en equipos cooperativos y multidisciplinares
Familiarizarse con el disefio de valor sostenible y con las estrategias y enfoques existentes.
Profundiza en los enfoques presentados y en cdmo aplicarlos al disefio del propio proyecto.
. Aprende a aplicar estrategias de disefio basadas en el Cradle to Cradle (disefio regenerativo), la eco-innovacion y la biomimetismo. Experimentar con su aplica-

ciony evaluar su efectividad.
Familiarizarse con el disefio sostenible y los diferentes enfoques y estrategias existentes
Entender |as diferentes estrategias de disefio sostenible y como aplicarlas en un proyecto de disefio.

. Aprende como aplicar Cradle to Cradle, eco-innovacion y biomimetismo, y evaluar su eficacia.

. Aplicalos métodos y herramientas utilizados en la gestion del sector productivo industrial, las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, y los sistemas
de medida, modelizacién y simulacién, en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy proyectos
en los dmbitos del disefio industrial y la gestion de proyectos de ingenieria

. Disefia, desarrolla, aplicay evaltia marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas de gestion y disefio industria en contextos de promocion del desarrollo

sostenible y la sostenibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alos métodos y dindmicas de trabajo en equipos cooperativos
Introduccion ala metodol ogia de proyectos
Introduccion ala gestion de proyectos
. Organizacion del proyecto y gestion de tiempos del proyecto
. Gestion de costes, calidad, recursos humanos 'y comunicacion del proyecto
. Cierre del proyecto y entrega de la documentacion
. Aplicacion préctica mediante el desarrollo en equipo de un proyecto (método del caso)
Introduccion al disefio sostenible.
. Eco-innovacion
. Cradleto Cradle (disefio regenerativo).
Biomimetismo
Product Service Systems (Sistemas PSS)
Disefio socia
Disefio para el comportamiento sostenible
Disefio centrado en el usuario.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que seré preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de forma oral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén lastituladas y los titulados.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |30 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar 10s conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases précticas (CP) - Presencial: 24 100
participar en laresolucion colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dinamicas de grupo, con €l profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 6 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos | 30 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 30 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 60 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte e planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 70 0
presencial: estudiar o ampliar 1os
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o

bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

individual o en grupos reducidos.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientosy redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo y los resultados y conclusiones.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

20.0

60.0

EV2. Pruebaoral de control de
conocimientos (PO).

10.0

20.0

EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

20.0

60.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

50

15.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupal (TG).

50

10.0

NIVEL 2: Tecnologiasdela Informacion y las

Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Aspectos Socialesy Ambientalesdelas TIC

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologias TIC Cooperativas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce |as oportunidades y aplica las herramientas que ofrecen las TIC para dar soporte a procesos cooperativos.

. Conoce y comprende laimplementacion y gestion de las TIC de forma cooperativa. Sabe aplicar model os paraimplantar procesos cooperativos combinados con
TIC.
Conoce los impactos ambientales y sociales de la obtencién de materia primay manufacturacién de los productos TIC, los problemas asociadosasu uso y las
opciones de reciclado y reutilizacion, asi como |os problemas asociados a las basuras electrénicas (e-waste).
Conoce el impacto social y econémico que tiene el acceso alas herramientas TIC en diferentes dreas del desarrollo humano.
Conoce los impactos ambientales y sociales de la obtencién de materia primay manufacturacion de los productos TIC, asi como |os problemas asociados alas
basuras el ectronicas (e-waste), las opciones de reciclado y reutilizacion y |os problemas socioambiental es asociados al uso de las TIC. Aplicalos conocimientos
adquiridos a temas como compra o uso responsable delas TIC.
Conoce, implementay gestiona herramientas de |as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones en procesos cooperativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Conocimiento y valoracion de los efectos social y econdmico del uso delaTIC.
. TICy gobernabilidad.
. TIC enlaensefianza, lasanidad y el ocio.
. TICy perspectiva de género.
Problemas socioambientales asociados a uso delas TIC.
Compray uso responsable delas TIC.
Reducir, reusar, reciclar y redisefiar en el entorno TIC.
Impactos ambientales y sociales de la obtencion de materia primay manufacturacion de los productos TIC
Problemas asociados a las basuras electrénicas (e-waste).
Computacion en la nube (Cloud computing)
Internet de las cosas (Internet of things)
Redes de comunicacién cooperativas (redes comunitarias como guifi.net, FunkFeuer)
Contenidos de produccién cooperativa ("wikimedia', gestion de contenidos)
Herramientas de soporte al aprendizaje cooperativo (eLearning).
Implementacion y gestion de Tecnologias de la Informacién y las comunicaciones de forma cooperativa.
Identificacion de los mecanismos y obstécul os asociados a conjunto de las TIC y |os procesos cooperativos.
. Aplicacién de modelos paraimplantar procesos cooperativos apoyados en Tecnologias de lainformacién y las comunicaciones.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y pOor escrito, y en consonancia con las necesidades que tendran las tituladas y los titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) | 30 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
el profesorado mediante clases magistrales
0 hien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 24 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AF3. Précticas de laboratorio o 5 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

¢l funcionamiento de equipos,
especificacionesy documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.
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AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 6 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos | 25 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caréacter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 30 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presenciad: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacién de un proyecto o 60 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte e planteamiento del
mismo 'y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 70 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escritade formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préactico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacion y realizacién en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultados y conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escritade control de 10.0 20.0

conocimientos (PE).

EV2. Pruebaoral de control de 20.0 60.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabgjo realizado en forma 50 15.0

individual o en grupo alo largo del

65/90




i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacién oral de los mismos.

Identificador : 923578494

EV4. Asistenciay participacién en clases |5.0 10.0
y laboratorios (AP).

NIVEL 2: Simulacién y Toma de Decisiones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Redes Complegjasy Socio-ecol6gicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas I nteligentes de apoyo a la Toma de Decisiones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Modelizacién Ambiental y Optimizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce las metodologias y principios conceptuales de |os sistemas complejos, en especial de las redes complejas y sus aplicaciones a sistemas socio-ecol 6gicos,
y desarrollay aplica conceptos mateméticos y de cuantificacion analitica en redes sociales, bioldgicas y tecnol dgicas.

Comprende |os principios fundamental es de | os Sistema Inteligentes de Soporte ala Toma de Decisiones y las principal es técnicas para su aplicacion, y es capaz
de disefiar, implementar y aplicar estas técnicas en el desarrollo de aplicaciones, serviciosy sistemas inteligentes.

Conoce los principios de la modelizacion espacia de fendmenos ambientales, las caracteristicas de |os problemas de optimizacion continua, y los principales al-
goritmos de resolucion de ambos tipos de problemas, y es capaz de reconocer las ventgjas y limitaciones de |as diferentes técnicas y estrategias de resolucion.

. Aplicade forma eficiente técnicas e instrumentos computacional es avanzados de desarrollo abierto ala modelizacion de redesy sistemas, y las utiliza de forma
correctaen el andlisis e interpretacion de resultados.

- Aplicamétodos y herramientas avanzados de gestion integrada del sector productivo, los servicios, las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, y los
sistemas de medida, modelizacion y simulacion, en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy
proyectos en contextos de promocion del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

Disefia, desarrolla, aplicay eval la marcos conceptual es, teorias, metodologias y técnicas de modelizacion, simulacion y evaluacion de sistemas socioambientales
mediante redes complejas, sistemas inteligentes de apoyo alatoma de decisiones y model os continuos en contextos de promocion del desarrollo sostenibley la
sostenibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Complejidad temporal y espacial.
Redes complejas. Redes tecnol6gicas y sociaes. Redes de informacion y biolégicas.
Propiedades mateméticas bésicas de las redes. Centralidad. Transitividad y reciprocidad.
Estructura de componentes. Mundo peguefio. Distribuciones de grado.
- Algoritmos computacionales y complejidad. Caminos cortos. Particiones y modularidad.
Modelos. Grafo aleatorio. Model os de configuracion. Model os generadores. Modelo mundo pequefio.
. Aplicaciones. Percolacion. Epidemias en redes. Redes y agentes. BUsguedas en redes.
Decisionesy Teoriade laDecision
. Sistemas de Soporte ala Decision
Sistemas Inteligentes de Soporte ala Toma de Decisiones
L6gica Difusa. Redes neuronales.
Extraccién de conocimiento: de los datos alos modelos
Post-proceso de datos. Vaidacion de Modelos.
Herramientas, aplicacionesy tendencias.
Ecuaciones en Derivadas Parciales elipticas, parabdlicas e hiperbdlicas. Condicionesinicialesy de contorno.
Ecuaciones de balance. Model os de flujo. Flujos ambientales. Model os numéricos en geociencias. Model os climéticos. M odel os meteorol égicos.
Difusion, Transporte y Reaccién. Modelos de reaccion quimicos y biol égicos.
Esquemas en diferencias finitas. Formulacién débil. Método de los Elementos Finitos.
Caracteristicas de |os principales métodos numéricos de resolucion de problemas elipticos, parabdlicos e hiperbdlicos. Discretizacion no estructurada de las coor-
denadas espaciales.
Optimizacion. Sin restricciones y con restricciones. Programacion lineal.
Programacion no lineal. Algoritmos de Newton.
Minimos cuadrados. Asimilacién de datos.
. Andlisis de sensibilidad. Algoritmos genéticos. Andlisis de incertidumbre.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBCGO00 - "-1"

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y 1os titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Disefiar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos
de promacién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |45 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
e profesorado mediante clases magistrales
0 bien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 36 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.
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AF3. Précticas de laboratorio o 30 100
taller (L/T) - Presencial: comprender

¢l funcionamiento de equipos,
especificaciones y documentacion; realizar
disefios, mediciones, verificaciones, etc.;

y presentar los resultados en forma oral

o escritade formaindividual o en grupos
reducidos.

AF4. Presentaciones (PS) - Presencial: 9 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos | 15 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de caracter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 90 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢, No presencial: Ilevar acabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientos y presentando
resultados.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 150 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma
individual o en grupos reducidos.

MD3. Trabajos practicos en laboratorio o taller (TP): realizacion de disefios, mediciones, verificaciones, etc.; y presentacion de los
resultados en formaoral o escritade formaindividual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-préctico dirigido (TD): realizacion en € aula de una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préactico,
individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabaj o de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EV 1. Prueba escrita de control de 30.0 60.0

conocimientos (PE).

EV2. Pruebaoral de control de 10.0 20.0

conocimientos (PO).

EV3. Trabgjo realizado en forma 15.0 40.0

individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacién oral de los mismos.
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grupd (TG).

EV4. Asistenciay participacion en clases |10.0 30.0
y laboratorios (AP).
EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en | 5.0 10.0

NIVEL 2: Cooperacion para el Desarrollo (MTDHC)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Cooperacion Internacional para el Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Proyectos de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Desarrollo Urbanoy Territorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analiza, evallay sintetiza, de maneracritica, ideas nuevasy complejas.

Conoce y comprende los problemas que dificultan el acceso universal alos servicios bésicos en contextos amplios propios del Desarrollo Humano Sostenible y
la Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Conoce los métodos y herramientas utilizados en laidentificacion, gestion de lainformacion, planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de programasy pro-
yectos de desarrollo, y sabe aplicarlos en forma colaborativa a problemas concretos.

Conoce las politicas y las organizaciones relevantes y |as principal es fuentes de informacion en el &mbito de la cooperacion tecnol 6gica para el desarrollo. Co-
noce y comprende |as tecnol ogias apropiadas disponibles en los &mbitos del agua, de la energia, del habitat, de las infraestructuras, de las TIC, de la produccion
agropecuariay forestal y de la preservacion del medio ambiente, en contextos de cooperacion para el desarrollo.

Conoce y comprende |os programas de desarrollo de capacidades, en el marco de las acciones de desarrollo y cooperacion.

Conoce y comprende las caracteristicas, |os métodos de trabajo y |as estrategias de las organizaciones e instituciones de la Ayuda a Desarrollo y de los actores
clave de lalucha contrala pobreza

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desigualdad
- Enfoque de necesidades basicas insatisfechas. Servicios basicos. Paradigmas de desarrollo en cooperaciéon. Enfoque de capacidades.
Instrumentos y agendas internacionales

- Instrumentos y agendas en relacién a la Cooperacion y la Financiacién para el Desarrollo, los Objetivos de Desarrollo del Milenio, el Consenso de
Monterrey, la Declaracién de Paris y el Plan deAccién de Accra.

- Instrumentos y agendas de Espafia y Europa.

La cooperacién internacional

- Origenes, evolucion y objetivos. Conceptos. Cifras de la cooperacion nacional e internacional. Politicas y modelos de cooperacién: modelos publi-
cos, modelos privados, modelos mixtos, el tercer sector.

La Ayuda Oficial al Desarrollo
- Concepto, composicion y magnitudes. Fuentes de financiaciéon. La AOD espafiola.
Actores del desarrollo

- Organizaciones multilaterales y bilaterales. Organizaciones no gubernamentales de desarrollo. Cooperacion universitaria y otros actoressociales.
Redes y alianzas.

- Responsabilidad Social Corporativa en el marco de la cooperacién internacional.
Modalidades e instrumentos

- Ayuda basada en proyectos. Ayuda basada en programas. Cooperacién Sur-Sur y cooperacion triangular. Cooperacion delegada. Microcréditos.
Fondos tematicos y sectoriales. Otras modalidades.

Evaluacion y efectividad de la ayuda al desarrollo

- Efectividad de la ayuda al desarrollo. Andlisis de proyectos concretos sobre cooperacién. Los métodos de autoria.Cuestiones basicas y problemas
a resolver.

Introduccién a los proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo

- Caracteristicas principales y ejemplos basicos de los proyectos de cooperacion y desarrollo.
- Cooperacion para el desarrollo a escala local. Identificacién de intervenciones.

- Definicién y clasificacion actores. El ciclo del Proyecto. Diferencia entre proyecto y programa.
Enfoque del Marco Légico.

- Anadlisis de Participacion. Conceptos teéricos sobre participacion de los diferentes actores implicados en el proyecto. Importancia de la participa-
cién en la realizacion de proyectos de cooperacion.

- Andlisis de Problemas y Objetivos. Estudio teérico de las probleméticas existentes en una zona a través del &rbol de problemas. Positivizacion del
arbol de problemas para plantear objetivos concretos. Analisis de Alternativas.

- Matriz del Marco Légico. Indicadores.
Gestion de proyectos de cooperacién al desarrollo.
- Financiacion. Politicas publicas de cooperacion. Financiacion privada.

- Herramientas para la recogida de informacion, el seguimiento y la evaluacion de proyectos y programas.

- Gestion de riesgos.
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Gestién de las organizaciones de desarrollo.

Planificacion estratégica y Marketing de servicios.
Comunicacion en entornos multiculturales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Desarrollar y/o aplicar ideas con originalidad en un contexto de investigacion, identificando y formulando hipétesis o ideas
innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherenciay viabilidad.

CG04 - Describir, resolver, prevenir y/o paliar los problemas y disfunciones asociados alos procesos de desarrollo de sistemas
soci o-econdmico-ambiental es con enfoques propios de la cienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Integrar los conocimientos sobre gestion integrada del medio natural y 1os recursos naturales, en especial 10s recursos
hidricosy energéticos, en el desarrollo y propuesta de soluciones cientifico tecnol dgicas a retos de la sostenibilidad.

CE11 - Desarrollar planteamientos avanzados capaces de analizar y evaluar la sostenibilidad del medio construido, incluyendo
laedificacion, las infraestructuras, el transporte, etc., de forma que se pueda minimizar su impacto y decidir |as alternativas mas
adecuadas de acuerdo con los pilares de la sostenibilidad (los tres - econdmico, socia y ambiental - o alguno/algunos de ellos).

CE13 - Aplicar, analizar de forma criticalos resultados y evaluar las teorias, enfoques y metodologias de val orizacion integrada en
los dmbitos de la alimentacion y el desarrollo rural, lasingenierias agricolas, del agua, la energia, la edificacidn, la construccion, €l
transportey € territorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1. Clasestedricasy conferencias (CTC) |45 100
- Presencial: conocer, comprender y
sintetizar |os conocimientos expuestos por
e profesorado mediante clases magistrales
0 hien por conferenciantes.

AF2. Clases practicas (CP) - Presencial: 36 100
participar en laresolucién colectiva

de gercicios, asi como en debatesy
dindmicas de grupo, con € profesor o
profesoray otros estudiantes en €l aula.

AFA. Presentaciones (PS) - Presencial: 9 100
presentar en el aula una actividad realizada
de formaindividual o en grupos reducidos.

AF5. Tutorias de trabajos tedrico practicos |45 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de carécter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con €l asesoramiento del
profesor o profesora.

AF6. Realizacion de un proyecto, 45 0
actividad o trabajo de alcance reducido
(PR) ¢ No presenciad: llevar a cabo,
individualmente o en grupo, un trabajo
de reducida complejidad o extension,
aplicando conocimientosy presentando
resultados.

AF7. Realizacion de un proyecto o 90 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No

presencial: disefiar, planificar y llevar
a cabo individualmente o en grupo un
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AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de lamateria de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
asimilando, analizando y sintetizando
conocimientos.

105

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1. Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o
bien por personas externas mediante conferencias invitadas.

MD2. Resolucion de problemasy estudio de casos (RP): resolucion colectiva de gjercicios, realizacion de debates y dindmicas
de grupo, con el profesor o profesoray otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma

individual o en grupos reducidos.

MD4. Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aulade una actividad o gjercicio de carécter tedrico o préctico,

individualmente o en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

MD?5. Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en larealizacion, individual o en grupo, de un
trabajo de reducida complejidad o extension, aplicando conocimientos y presentando resultados.

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn'y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos 'y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultadosy conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

EV 1. Prueba escrita de control de
conocimientos (PE).

20.0

60.0

EV2. Pruebaoral de control de
conocimientos (PO).

10.0

20.0

EV3. Trabajo realizado en forma
individual o en grupo alo largo del
curso (TR). Incluye tanto la evaluacion
de resultados e informes, como la
presentacion oral de los mismos.

15.0

60.0

EV4. Asistenciay participacion en clases
y laboratorios (AP).

5.0

20.0

EV5. Rendimiento y calidad del trabajo en
grupal (TG).

50

10.0

55NIVEL 1: Trabajo de Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquiere los conocimientos, la capacidad de desarrollo y la préctica preliminar parallevar a cabo trabajos de investigacion o proyectos sobre sostenibilidad.

cidir cudl esladptimay de desarrollarla de forma completa
Conoce con mayor profundidad el dmbito de conocimiento especifico de su trabajo en el contexto de las materias generales y especificas del master.

fensa).
Consolida los conocimientos metodol 6gicos bésicos para desarrollar trabajos y proyectos de investigacion en el dmbito de laingenieria ambiental

Se conciencia en laimportancia de estudiar en profundidad el problema planteado, de considerar todas | as alternativas plausibles para el mismo, de analizar y de-

Enfoca, planteay desarrolla de forma adecuaday eficiente un tema nuevo incluyendo todas sus etapas (antecedentes, andlisis, sintesis, discusion, redaccion y de-

55.1.3 CONTENIDOS

El TFM es el resultado de desarrollar un trabajo de aprovechamiento y sintesis de las diferentes areas de conocimiento que definen los estudios del
master. Se trata de poner en practica y evaluar las competencias adquiridas durante el desarrollo de las asignaturas y los talleres del master, en un
proceso que también pone a prueba otras competencias genéricas y transversales, como los habitos de trabajo y la capacidad de sintesis personal.

El TFM se enfoca como un trabajo de investigacion. El resultado del trabajo se refleja en una memoria, que debe incluir, como minimo, los siguientes
apartados: Resumen; Definicién de objetivos; Andlisis de antecedentes y viabilidad; Metodologia, desarrollo y andlisis de resultados; Conclusiones y
Bibliografia.

Se valora positivamente la presentacion total o parcial de los resultados de la investigacién en congresos, asi como la inclusién en la memoria de bo-
rradores de articulos o abstracts de articulos publicados en revistas.

En la planificacién del TEM se distinguen tres partes fundamentales:
1) Preparacion en la UPC.

2) Ejecucion en la UPC o en la entidad de destino de la movilidad.
3) Conclusién en la UPC.

La fase de preparacion comprende, como minimo, la definicion de objetivos —tanto cientifico/técnicos como de aprendizaje y desarrollo de competen-
cias del o la estudiante segun lo dispuesto por la titulacién para el TFM-, el andlisis de antecedentes (con un estudio del arte avanzado sobre la temati-
ca del trabajo), una descripcion exhaustiva de las tareas y actividades, con su correspondiente temporalizacién y una planificaciéon de los recursos ne-
cesarios. Asimismo, siempre que sea pertinente, comprendera la obtencion, sistematizacién y andlisis de datos de fuentes secundarias.

La fase de ejecucion comprende la realizacion de las tareas programadas, bajo la tutela del director o directora del TFM de la UPC y/o el asesoramien-
to de la persona encargada de la tutoria del o la estudiante, segun el convenio especifico de movilidad. En general, comprende: la inmersién del o la
estudiante en la situacion objeto de andlisis; la obtencién de datos de campo y, si es el caso, la verificacién o contrastacion de los datos previamen-

te obtenidos a partir de fuentes secundarias; el trabajo conjunto con los investigadores y/o personal de la entidad de acogida de la movilidad, tanto en
el andlisis de datos, como en la evaluacién y aplicaciéon de metodologias y en la obtencion de resultados (total o parcial). Eventualmente, puede com-
prender la preparacion conjunta de ponencias a congresos o articulos de revista.

La fase de conclusién comprende el trabajo de gabinete, cuyos objetivos son: la obtencién de resultados, la elaboracion de las conclusiones, la elabo-
racion de la memoria del TFM, la preparacion de la presentacion del trabajo frente al tribunal de evaluacion y, si es el caso, la preparacién de las publi-
caciones (congresos, articulos, etc.) relacionadas con el TFM.

Seguimiento:

En cualquiera de los supuestos contemplados para la realizacién del TFM y para todas las fases del TFM, el director o directora del TFM mantendra un
seguimiento semanal con el/la estudiante. Durante la fase de ejecucion, en los casos de movilidad, el seguimiento incluira al tutor o tutora de la entidad
de destino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGO5 - Concehir, disefiar, implementar, adaptar y coordinar un proceso sustantivo de investigacion, desarrollo y/o innovacion
tecnol 6gica con integridad académica en el &mbito delacienciay las tecnologias de la sostenibilidad.

CGO06 - Obtener resultados transferibles, mediante la investigacion aplicada, el desarrollo tecnoldgico y lainnovacién, en cienciay
tecnologias de la sostenibilidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- EMPRENDIMIENTO E INNOVACION. Conocer y entender |0s mecanismos en que se basa la investigacion cientifica, asi
como los mecanismos e instrumentos de transferencia de resultados entre | os diferentes agentes socioeconémicos implicados en los
procesos de |+D+i.

CT2- SOSTENIBILIDAD Y COMPROMISO SOCIAL: Conocer y comprender la complejidad de |os fendmenos econémicos
y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad pararelacionar € bienestar con laglobalizacion y |a sostenibilidad;
habilidad para utilizar de forma equilibraday compatible la técnica, latecnologia, la economiay la sostenibilidad.

CT4 - USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION: Gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisisy la
visualizacion de datos e informacién en el ambito de la especialidad y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT5- TERCERA LENGUA: Conocer unaterceralengua, que sera preferentemente el inglés, con un nivel adecuado de formaoral
y por escrito, y en consonancia con las necesidades que tendrén las tituladas y 1os titulados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestion de lainformacién, planificacion, gestion,
gjecucion y evaluacion de programas 'y proyectos en el dmbito de la sostenibilidad y la gestion ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

CEOQ8 - Concertar, programar, desarrollar y evaluar programas de desarrollo sostenible y estrategias de sostenibilidad a partir de
laidentificacion y potenciacion de las capacidades de los participantes, y considerando |as organizaciones, estrategiasy politicas
locales, nacionales, europeas e internacionales a respecto.

CEOQ9 - Integrar las competencias adquiridas en €l ambito de la cienciay las tecnologias de la sostenibilidad en larealizacién y
defensa publica del trabajo realizado durante € Trabajo de Fin de Méster.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF5. Tutorias de trabajos tedrico précticos | 90 100
(TD) - Presencial: realizar en el aulauna
actividad o gjercicio de carécter tedrico
0 préctico, individualmente o en grupos
reducidos, con el asesoramiento del
profesor o profesora.

AF7. Realizacion de un proyecto o 600 0
trabajo de alcance amplio (PA) ¢ No
presencial: disefiar, planificar y llevar

a cabo individualmente o en grupo un
proyecto o trabajo de amplia complejidad
0 extension, aplicando y ampliando
conocimientos y redactando una memoria
donde se vierte el planteamiento del
mismo y los resultados y conclusiones.

AF8. Estudio auténomo (EA) ¢, No 60 0
presencial: estudiar o ampliar los
contenidos de la materia de forma
individual o en grupo, comprendiendo,
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asimilando, analizando y sintetizando

Identificador : 923578494

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD6. Proyecto o trabajo de alcance amplio (PA): aprendizaje basado en el disefio, la planificacidn y realizacion en grupo de un
proyecto o trabajo de amplia complejidad o extension, aplicando y ampliando conocimientos 'y redactando una memoria donde se
vierte el planteamiento del mismo 'y los resultados y conclusiones.

MD?7. Actividades de evaluacion (EV).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

EV6. Presentacion y evaluacion de
Trabgjo de Fin de Master.

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Politécnica de Catalunya Ayudante 30 100.0 4.0

Universidad Politécnica de Catalunya Otro personal 6.0 100.0 8.0
docente con
contrato laboral

Universidad Politécnica de Catalunya Catedrético 9.0 100.0 8.0
de Escuela
Universitaria

Universidad Politécnica de Catalunya Catedrético de 16.0 100.0 13.0
Universidad

Universidad Politécnica de Catalunya Profesor 13.0 100.0 8.0
Agregado

Universidad Politécnica de Catalunya Profesor 30 100.0 30
colaborador
Licenciado

Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Titular 44.0 100.0 47.0
de Universidad

Universidad Politécnica de Catalunya Profesor Titular 6.0 100.0 9.0
de Escuela
Universitaria

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 10 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se plantea de forma continua, es decir, no se acumulara en la etapa final y ademas servira tanto para re-
gular el ritmo de trabajo y del aprendizaje a lo largo del transcurso de la asignatura, materia o titulacién (evaluacion formativa), como para permitir al
alumnado conocer su grado de adquisicion de aprendizaje (evaluacién sumativa) y también para darle la opcion a reorientar su aprendizaje (evalua-
cion formativa).

La evolucién formativa se ha disefiado de tal modo que permita informar al alumnado sobre su progreso o falta de él, ademéas de ayudarlo, mediante la
correspondiente retroalimentacion por parte del profesorado, a alcanzar los objetivos de aprendizaje contemplados en la correspondiente asignatura o
materia.

La evaluacién sumativa se ha disefiado con el objetivo de calificar al alumno o alumna para su correspondiente promocion y acreditacion o certificacion
ante terceros. La calificacién de cada alumno o alumna esté basada en una cantidad suficiente de notas, las cuales, debidamente ponderadas, confi-
guran su calificacion final.

Como se detalla en el apartado 5 de la memoria, las materias son de duracién cuatrimestral y prevén un minimo de 4 actividades de evaluacién, que
cubren de forma adecuada la evaluacion sumativa, ademas de las actividades formativas. Se programan actividades tanto individuales como de grupo,
en el aula o fuera de ella. Los métodos o formatos de evaluacion descritos incluyen: pruebas escritas, comunicaciones orales, pruebas de tipo teérico,
préctico, o instrumental de laboratorio, trabajos de curso y/o proyectos, tanto de alcance reducido como de alcance amplio.

Para valorar el aprendizaje del estudiantado se han planificado suficientes y diversos tipos de actividades de evaluacion a lo largo de la imparticién
de cada asignatura o materia. La programacion de dichas actividades es un documento Util tanto para el alumnado como para el profesorado. Todas
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las actividades de evaluacion son coherentes con los objetivos especificos y/o competencias genéricas programadas por el plan de estudios, en cada
asignatura o materia. El conjunto de tareas y/o actividades que realiza el alumno o alumna configura su aprendizaje y le permite la obtencién de la cali-
ficacion final de cada asignatura o materia.

A cualquier producto elaborado por el alumnado y que ha de entregar al profesor, tanto si es calificado como si no lo es, se le denomina “entregable”.
Asimismo, se especifica tanto el formato en el que se ha de presentar asi como el tiempo de dedicacion que el profesorado estima que los estudiantes
necesitan para la realizacion de dicho entregable.

La evaluacion se basa en unos criterios de calidad, suficientemente fundamentados, transparentes y publicos para el alumno o alumna desde el inicio.
Dichos criterios estan acordes tanto con las actividades planificadas, metodologias aplicadas, como con los objetivos de aprendizaje previstos a alcan-
zar por el alumnado.

La frecuencia de las actividades de evaluacién viene determinada por el desarrollo tanto de los objetivos especificos como de la competencia o com-
petencias contempladas en dicha asignatura o materia.

La evaluacién de las competencias genéricas lleva implicito el disefio de actividades propias. En el itinerario competencial mostrado en el capitulo 5 se
gradlian estas competencias en tres niveles de adquisicién. En el cuadro de competencias del capitulo 5 se establece la materia en la que se evallia
cada una de las competencias para los dos primeros niveles (materia donde se evidenciara la adquisicién de cada una de las competencias). Estas es-
tan distribuidas a lo largo de la titulacion. En el Trabajo de Fin de Méster, a modo de sintesis, se evalla el nivel 3 de cada competencia.

Se incluirdn como indicadores relacionados con el logro de los objetivos asociados al perfil de formacién, para valorar el progreso y los resultados del
aprendlzaje de los estudiantes, los siguientes:
Nota académica.

Porcentaje de créditos superados por curso académico.

Encuestas de satisfaccion alos estudiantes sobre |os resultados del aprendizaje.

Encuestas de satisfaccion al profesorado sobre el grado de logro de los mismos por parte de los estudiantes.

Encuestas a los responsables de | as instituciones en que |os estudiantes desarrollen su Trabajo de Fin de Méaster, acercadel trabajo realizado.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://is.upc.edu/docencial/si stema-de-garantia-de-qualitat

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Consejo de Gobierno de la UPC aprobdé en su sesién de 9 de noviembre de 2011, respecto a los masteres universitarios que se extinguen, que los
estudiantes que ya hayan iniciado sus estudios dispondran, para poder finalizarlos, de dos convocatorias de examen en el curso académico siguiente
a la extincion de cada curso, para poder finalizarlos.

La UPC establece, como norma general, un procedimiento de extinciéon de sus titulaciones curso a curso. De acuerdo a la legislacion vigente, los estu-
diantes que asi lo deseen tienen derecho a finalizar los estudios que han iniciado.

De acuerdo con las directrices anteriormente mencionadas, para los estudiantes que no hayan finalizado sus estudios y deseen incorporarse a los
nuevos estudios que los sustituyen y para aquellos que habiendo agotado las convocatorias extraordinarias para los planes de estudio en proceso de
extincién no las hayan superado, se procedera al proceso de adaptacion al nuevo plan de estudios.

El instituto establecer4 mecanismos para dar la maxima difusion entre los estudiantes, del procedimiento y los aspectos normativos asociados a la ex-
tincién de los actuales estudios y a la implantacion de las nuevas titulaciones. Para ello realizara reuniones informativas especificas con los estudian-
tes interesados en esta posibilidad y publicara a través de su pagina web informacién detallada del procedimiento a seguir.

La informacién que serd publica y se facilitara a los estudiantes interesados en adaptarse a la nueva titulacion sera:
Titulacion que sustituye alatitulacion actual.

Calendario de extincién de latitulacion actual y de implantacion de la nuevatitulacion.

Convocatorias extraordinarias que dispone el estudiante que desee finalizar los estudios yainiciados

Tablade equivalencias entre las asignaturas del plan de estudios actua y el plan de estudios nuevo

Aspectos académicos derivados de la adaptacion, como por gjemplo: adaptacion de las asignaturas optativas, etc.

Dicha informacién sera aprobada por los correspondientes érganos de gobierno del instituto.

Por otro lado, se haran las actuaciones necesarias para facilitar a los estudiantes que tengan pendiente Gnicamente la superacién del Trabajo de Fin
de Master, la finalizacién de sus estudios en el plan de estudios en el cual los iniciaron, si asi lo desean.
Lasiguiente tabla de adaptaciones muestra las equivalencias entre el méster que se extingue y la nuevatitulacién propuesta:

Méster Universitario en Sostenibi- =~ Méster universitario en Cienciay

lidad Tecnologia de la Sostenibilidad
Plan aextinguir Plan de estudios 2013-14
ECTS ASIGNATURA ASIGNATURA ECTS
5 OB Sistémicay complejidad Fundamentos de Modelizacion Ma- OB 5
teméticay Sistémicade la Sosteni-
bilidad
5 OB Cultura, tecnologia e innovacién Fundamentos de Etica, Empresae = OB 5
Innovacion
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5 oB Ecologiay gestion de recursosna- = Fundamentos de Geocienciasy Siss OB 5
turales temas de Informacién Geogréfica
5 OB Economiadel desarrollo sostenible  Fundamentos de Economia, Econo- OB 5
mia Ambiental y Ecolégica
5 oB Desarrollo urbano y territorial Metabolismo Territoria y delas OoP 5
Infraestructuras del Transporte
5 oB Tecnologia para el desarrollo Fundamentos de Ingenieria, Soste- = OB 5
nibilidad y Desarrollo
5 OoP Sustainable Design Disefio Sostenible de Productosy =~ OP 5
Servicios
5 OoP Tecnologias sostenibles parala Recursos hidricos OoP 5
gestion integral del agua
5 OoP Edificacion sostenible Metabolismo Urbano y Urbanismo = OP 5
Ecolégico
5 OP El ciclo devidadelos materidles = Metabolismo dela Edificaciony OoP 5
de construccion Proyectos Constructivos
5 OoP Eficiencia energéticaen edificacion  Eficiencia Energética en Edifica- OoP 5
cién
5 OoP El ciclo del agua en edificacion Gestion Integral delos CiclosUr- = OP 5
banosy Ecoldgicos del agua
5 oP Industrial Ecology Ecologia Industrial OP 5
5 OoP Taller de Investigacion - Accionen Taller de Investigacion-Accionen = OB 5
Sostenibilidad Cienciay Tecnologias de la Soste-
nibilidad
5 OoP Modelizacion de la sostenibilidad = Redes Complejasy Socio-ecolégi- ~ OP 5
cas
5 OoP Urbanismo sostenible Economiay Sistemas de Transpor-  OP 5
te
5 OP Gobernabilidad, soberaniay parti- = Fundamentos de Ciencias Socides OB 5
cipacion y Aproximacion alos Conflictos
Socioambientales
5 OoP Medidadel desarrolloy laSosteni- ~ Fundamentos de EstadisticaApli- =~ OB 5
bilidad caday Medida de la Sostenibilidad
y el Desarrollo
5 OoP Gestién de proyectos ambientales ~ Fundamentos de Gestién Sosteni- = OB 5
bley Sistemas de Gestion Ambien-
tal
5 OoP Recursos energéticos Recursos energéticos OoP 5
5 OoP Ingenieriadelas TIC Tecnologias de laInformacion y OoP 5
las Comunicaciones
5 OoP Cooperacion internacional y desa- =~ Cooperacion internacional parael = OP 5
rrollo Desarrollo
5 OoP Proyectos de cooperacion para el Proyectos de cooperacion interna- = OP 5
desarrollo cional parael desarrollo
5 OoP Valorizacion ambiental integrada = Materiales de Construcciony Vao- OP 5
de materiales de construccion rizacion Ambiental Integrada
Respecto al procedimiento a seguir, esta tabla de equivalencias se aplicara a los estudiantes que estén cursando el actual master de Sostenibilidad y
deseen adaptarse al nuevo master que lo sustituye de Ciencia y Tecnologia de la Sostenibilidad, o bien, a aquellos estudiantes que habiendo agotado
las convocatorias extraordinarias que se establecen para acabar sus estudios en proceso de extincién, no los hayan finalizado y quieran continuar sus
estudios en el nuevo master.
Dicha tabla de adaptaciones se ha aprobado por la Comisién Académica del Master y es responsabilidad del director del master su aplicacion, de
acuerdo al procedimiento establecido.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4310795-08033250 Méster Universitario en Sostenibilidad-Escuela de Ingenieria de Terrassa
11.1 RESPONSABLE DEL TITULO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Agusti Pérez Foguet
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Placa Eusebi Guell, 6 - 08034 Barcelona Barcelona
CAMPUS NORD - Edif. VX
EMAIL MOVIL FAX CARGO
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agusti.perez@upc.edu 934016066 934015616 Subdirector del Instituto
Universitario de Investigacion
en Cienciay Tecnologias dela
Sostenibilidad (1S. UPC)

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Antoni Gird Roca

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado. Calle Jordi 08034 Barcelona Barcelona

Girona, 31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@upc.edu 934016101 934016201 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
AnaMaria Sastre Requena

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado. Calle Jordi 08034 Barcelona Barcelona

Girona, 31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

verificaupc@upc.edu 904016105 934015688 Vicerrectorade Politica

AcadémicadelaUPC
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DISSENY SOSTENIBLE DE PRODUCTES | SERVEIS
EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICACIO
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