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5.6. APROVACIO DE LA MODIFICACIO DELS ESTATUTS DE LA FUNDACIO PARC UPC

Acord nim 36/2014. Vist I'acord 79/2014 del Consell de Govern de data 28 d’abril de 2014,
I'informe favorable de la Comissid6 Econdmica del Consell Social, en virtut del que preveu
I'article 88 e de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya i l'article 44 dels

Estatuts de la UPC, s’aprova la modificacié dels Estatuts de la Fundacié Parc UPC, tal
com consta al document CS 9/5 2014.

DOCUMENT CS 9/5 2014



ACORD DEL CONSELL SOCIAL D’APROVACIO DE LA MODIFICACIO
DELS ESTATUTS DE LA FUNDACIO PARC UPC DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE CATALUNYA

ANTECEDENTS

1.- La Fundacié Parc UPC va ser constituida per la Universitat Politécnica de
Catalunya i per la Fundacié Politécnica de Catalunya, sota la denominacio
Fundacié del Parc de la Universitat Politecnica de Catalunya, en virtut
d’escriptura publica atorgada a Barcelona, davant el Sr. Francisco Armas
Omedes, Notari de I'll-lustre Col-legi de Catalunya, el dia 24 de juliol de 2009.

2.- El Patronat de la Fundacié Parc UPC, en la seva reunio de data 4 de marg
de 2014, va aprovar, entre d’altres, la modificacié de diversos articles dels
seus Estatuts i la supressio d’altres.

S’adjunta com a annex num. 1 la proposta de nous Estatuts i com a annex
nam. 2 el certificat de la secretaria no patrona del Patronat, on consten els
acords adoptats.

Que la modificacié proposada ve motivada, entre d'altres, per la necessitat
d’adequar els Estatuts a la nova composicié de I'equip de direcci6 de la UPC,
i d’'adaptar els carrecs unipersonals de la Fundacié als interessos i
necessitats actuals d’aquesta (en particular, les figures del director general,
del gerent i del vicesecretari).

3. El Consell de Govern d’aquesta Universitat, en la sessi6 del dia 28 d’abril
de 2014, va aprovar la modificacio dels Estatuts de la Fundaciéo Parc UPC,
d'acord amb Estatuts que s’adjunten com a annex num. 1, per a la seva
posterior aprovacio pel Consell Social.

FONAMENTS DE DRET

Primer.- La Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya, al seu
article 88 apartat e estableix que el Consell Social haura daprovar la
constitucid, la modificacio i I'extincié d’entitats juridiques per a la promocio i el
desenvolupament de les finalitats de la universitat, i aprovar la participacioé de la
universitat en altres entitats.

Segon.- L'article 44 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Catalunya,
aprovats mitjancant I’Acord GOV/43/2012, pel qual s’aprova la modificacio
dels Estatuts de la UPC i es disposa la publicacié del seu text integre
(publicat en el DOGC num. 6140, d’'1 de juny de 2012; correccié de dades,
DOGC num. 6257, de 20 de novembre 2012), preveu que la creacio, la
modificacio i la supressio de les persones juridiques del Grup UPC, aixi com



la integracio d’aquestes en altres entitats, requereixen I'aprovacié del Consell
de Govern i la del Consell Social, a proposta del rector o rectora.

En virtut del que precedeix, a proposta del rector de la UPC, es pren el
seguent

ACORD

Primer.- Aprovar la modificacio dels Estatuts de la Fundaci6 Parc UPC,
d’acord amb Estatuts que s’adjunten com a annex nam. 1.

Segon. Autoritzar el rector de la Universitat Politecnica de Catalunya perque,
en nom i representacié d’aquesta universitat, dugui a terme els actes
seguents:

1. Les actuacions davant de qualsevol autoritat, organisme o entitat, ja sigui
public o privat, que siguin necessaries per a la formalitzacié de I'acord
anterior i els compromisos que se’n derivin.

2. L'aprovaciéo dels Estatuts corresponents, aixi com les modificacions no
substancials que es poguessin introduir en aquests Estatuts.

3. La designacio i el nomenament, si escau, dels representants de la UPC en
els diferents organs de la fundacio, aixi com de les persones que hagin
d’actuar en qualitat de substituts en les reunions dels organs de la mateixa.

4. La formalitzaci6 davant notari, si escau, dels presents acords i dels
compromisos que se’n derivin, perque si cal, d'acord amb la finalitat que es
persegueix, el notari rectifiqui els defectes o les omissions que s’hi hagin
pogut advertir.

Barcelona, 28 d’abril de 2014
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EsTATUTS DE LA FUNDACIO PARC UPC DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

TiToL 1. DISPOSICIONS GENERALS
1. DENOMINACIO

La Fundacié es denomina Fundacio Parc UPC de la Universitat Politécnica de Catalunya.
Es regeix per la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
relatiu a les persones juridiques, modificada per de la Llei 7/2012, de 15 de juny, de
modificacio del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques,
i per la resta de normes legals i reglamentaries que hi sén aplicables i, d’'una manera
especial, per aquests estatuts.

2. PERSONALITAT JURIDICA
1. La Fundacid assoleix la personalitat juridica definitiva amb la inscripcié de la carta
fundacional en el Registre de Fundacions, amb la qual obté la capacitat juridica plena
per complir les seves finalitats, sense altres limitacions que les que imposin
expressament les lleis o aquests estatuts.
2. La Fundacio té una durada indefinida i inicia les seves activitats el dia en que s’atorga
la seva carta fundacional.

3. AMBIT D’ACTUACIO

La Fundacio exerceix les seves funcions principalment a Catalunya.

4. DowmicliLl

1. El domicili de la Fundacid es fixa a Barcelona, carrer Jordi Girona, 31, primera planta,
edifici Til-lers, de la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC).

2. El Patronat de la Fundacio Parc UPC, quan li correspongui o sigui convenient per a les
seves finalitats fundacionals, pot acordar la creacid, ampliacid, trasllat i tancament de
subseus, centres, agencies i delegacions de la Fundacid a Catalunya, aixi com a la
resta de |'Estat espanyol i I'estranger.
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5. FINALITATS | ACTIVITATS

1. La Fundacio té com a objecte promoure el desenvolupament social, economic i
cultural en el seu ambit territorial d’actuacio, i servir als objectius de la Universitat
Politecnica de Catalunya en el foment de la recerca i la innovacid i I'impuls a la seva
difusid; la prestacié de serveis cientifics i tecnologics a institucions i empreses
publiques o privades; el foment de la cultura de la innovacié i 'emprenedoria, i el
suport a la creacié d’empreses basades en el coneixement.

2. Lafinalitat principal de la Fundacid és promoure el desenvolupament cultural, social i
economic dels ciutadans i, en especial, d’acord amb els encarrecs que la Universitat
Politecnica de Catalunya consideri en general, dur a terme fonamentalment les
activitats seguents:

a. Limpuls, la gestio i I'explotacid del Parc de Recerca i Innovacié de la UPC,
aprovat per la Junta de Govern el 29 de novembre de 2005 (Acord num.
254/2005).

b. La representacié del Parc UPC davant de terceres persones, en particular davant
de les administracions publiques i les xarxes de parcs nacionals i internacionals.

c. La millora de la imatge i el prestigi de la UPC i de les unitats i entitats,
organitzacions i empreses en I'ambit del Parc UPC.

d. La promocio de la recerca i la innovacido en connexié amb les necessitats de
I’entorn socioeconomic.

e. La potenciacié de la cooperacié entre els diferents integrants del sistema de
recerca i d’innovacio: administracions publiques, empreses, universitats, centres
de recerca i organismes d’interficie.

f. L'establiment d’aliances i projectes conjunts d’abast nacional i internacional
entre empreses, sector public, centres d’R+D i grups d’investigacid en I'ambit del
Parc UPC que generin valor afegit a la creacid, la transmissid i la gestio del
coneixement.

g. La creacid d’estructures més flexibles per assolir els objectius i finalitats propis
de la Universitat, com ara centres de recerca propis, fundacions, unitats mixtes,
consorcis, societats, unions temporals d’empreses, centres tecnologics, clusters
tecnologics o consorcis, i també la promocid de les sinergies entre totes aquestes
entitats en I'ambit del Parc i I'articulacié de les entitats vinculades i la seva
relaciéo amb la UPC.

h. La potenciacid i gestid dels espais per al desenvolupament de les seves activitats,
ja siguin de titularitat propia o cedits per la Universitat Politécnica de Catalunya o
per altres entitats.
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La coordinacid i gestio de les instal-lacions i infraestructures del Parc UPC per
proveir les unitats i entitats generadores de recerca i coneixement i les empreses
d’un entorn atractiu i d’'un nivell de serveis d’alt valor afegit.

La creacid i/o coordinacié dels serveis d’alt valor afegit propis dels parcs.

El foment de I'emprenedoria i, en especial, el foment de la creacié d’empreses
basades en el coneixement fruit de I'activitat de docéncia i recerca de Universitat
Politecnica de Catalunya, i dels grups d’investigacid, empreses o institucions
ubicades en el Parc; la prestacié de serveis d’assisténcia i assessorament en
I'ambit de I'emprenedoria, i el foment de la cultura de la innovacio i de
I’emprenedoria.

La gestio, coordinacio i seguiment de la participacié de la UPC en empreses de
base tecnologica, aixi com de la gestié i, si s’escau, I'explotacié de la cartera de
drets de propietat intel-lectual i industrial derivats de I'activitat de recerca que es
du a terme a la UPC.

. L'allotjament i la incubacié de projectes tecnologics i d’empreses, tant les que
sorgeixin de l'activitat docent o de recerca de la Universitat Politecnica de
Catalunya com les que sén externes a la UPC.

La gestio, en I'ambit de la recerca i la valoritzacio6 de la tecnologia i el
coneixement, dels contractes i convenis que la UPC encarregui al Parc UPC.

L’oferiment i/o la gestid directa o indirecta de serveis d’assessorament per a
processos de proteccid, negociacié i comercialitzacid del coneixement en les
empreses instal-lades al Parc i els grups de recerca de I'entorn de la Universitat
Politecnica de Catalunya, aixi com la prestacio de serveis d’assessorament en les
mateéries que les empreses puguin requerir.

La millora de la insercid i la mobilitat del personal investigador i del capital huma
qualificat entre les empreses i la Universitat.

L'increment del finangament per activitats de recerca (via institucions o
empreses).

La realitzacié de congressos, reunions, conferencies, estudis i publicacions que
converteixin el Parc en un lloc d’intercanvi d’idees, de manera que es crei un
entorn que impulsi la generacié de coneixement, la creativitat, la innovacié i les
iniciatives emprenedores.

L’exercici de les activitats econdmiques necessaries per al compliment de les
seves finalitats, d’acord amb la legislacio vigent.
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En general, dur a terme totes les accions que afavoreixin les relacions entre la
Universitat i el sistema productiu i institucional, aixi com la gestid de les activitats
gue, amb aquesta finalitat, li encomani la UPC, que condueixin a assolir millor les
seves finalitats.

6. IMITIA PROPI DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

1. La Fundacié té la consideraci6 de mitja propi i servei tecnic de la Universitat
Politecnica de Catalunya, d’acord amb el régim que preveu la Llei 30/2007, de 30
d’octubre, de contractes del sector public, per fer les activitats que es corresponguin
amb les seves finalitats fundacionals que li encomani la Universitat Politecnica de
Catalunya, i mentre es mantinguin les condicions que preveu l'article 24 d’aquesta
llei.

2. La Universitat Politecnica de Catalunya pot encomanar a la Fundacié les activitats de
la seva competéncia que es corresponguin amb les finalitats fundacionals, d’acord
amb el régim de contractacid aplicable a la Universitat Politecnica de Catalunya. En
tot cas, se n’ha d’establir una contraprestacio adient i s’han de preveure férmules de
coordinacid i seguiment de les activitats.

7. BENEFICIARIS

1. Son beneficiaris de la Fundacio tots els agents economics, formatius i socials de
I’'ambit d’actuacid territorial de la Fundacio, i, en especial, les empreses, institucions i
ens publics i privats, aixi com la societat en general, que resultin beneficiats de les
activitats de recerca propies del Parc.

2. El Patronat ha de determinar els beneficiaris, sobre la base de criteris d’imparcialitat i
no-discriminacid.

TitoL Il. ORGANS DE GOVERN | GESTIO DE LA FUNDACIO

8. ESTRUCTURA DELS ORGANS DE GOVERN
L’administracio, la gestid i la representacié de la Fundacid corresponen als organs de
govern segilents, d’acord amb el repartiment de competéencies que, en cada cas,

estableixen aquests estatuts:

I. El Patronat.
Il. Eldirector o directora general.
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CApiTOL l. EL PATRONAT

9. FACULTATS | FUNCIONS

1. La representacid, el govern i I'administracié de la Fundacié corresponen al Patronat,
sense perjudici de la delegacié de facultats a favor d’algun dels seus membres, que
preveuen els presents estatuts.

El Patronat té les facultats d’administracio i gestid, disposicio i gravamen de béns, i
representacié de la Fundacid, sense cap altra limitacid que les que resultin de la
legislacié en aquesta materia.

2. Correspon especialment al Patronat:

a. Representar la Fundacio dins o fora de judici, en tota classe d’actes i contractes, i
davant I’Administracid i tercers, sense cap excepcio. Aixi mateix, ha d’elaborar les
normes i els reglaments complementaris dels Estatuts, quan es consideri
procedent.

b. Elaborar i aprovar els documents esmentats en I'article 333-7 de la Llei 4/2008,
de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques.

c. Operar amb caixes d’estalvi i bancs, incloent-hi el Banc d’Espanya, i altres
entitats financeres per mitja de qualsevol de les operacions permeses pel dret,
com son obrir comptes bancaris; fer-ne el seguiment i cancel-lar-los; contractar
préstecs i credits, amb garanties —incloent-hi les hipotecaries o les
pignoratives— o sense; gestionar descomptes de lletres de canvi, rebuts i altres
documents de gir; efectuar diposits de diners, valors i altres béns, i concertar
operacions financeres i bancaries.

d. Donar i rebre en arrendament immobles, béns i serveis, i concertar i rescindir
contractes laborals.

e. Nomenar apoderats que representin la Fundacié en totes les seves actuacions,
amb les facultats necessaries i pertinents en cada cas, amb excepcio de les que
per llei siguin indelegables; poder conferir els poders oportuns amb facultat de
substitucid, si escau, i revocar-los en la data i de la manera que consideri
procedents. Aixi mateix, ha d’inscriure aquests actes en el Registre de
Fundacions.

f. Conservar els béns i drets que integrin el patrimoni de la Fundacié i mantenir-ne
la productivitat, segons els criteris financers i d’acord amb les circumstancies
economiques, i, a aquests efectes, adquirir, alienar i gravar béns mobles i
immobles.
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g. Constituir o dotar una altra persona juridica.

h. Vetllar perquée s’acompleixi la finalitat fundacional, la realitat de la dotacid i la
destinacio a favor dels beneficiaris dels fruits, les rendes i els béns de que disposi
la Fundacid.

3. Totes les facultats esmentades s'entenen sense perjudici de I'obtencid o aprovacié
del Protectorat o I'adopcio i formalitzacio d'una declaracié responsable.

10. ComposICIO | ESTRUCTURA

1. El Patronat esta format per un minim de cinc (5) i un maxim de deu (10) membres.
Formen part del Patronat, com a minim, les persones seglients:

a. Elrector orectora de la Universitat Politecnica de Catalunya.

b. El president o presidenta del Consell Social de la Universitat Politecnica de
Catalunya.

c. Un minim de tres (3) i un maxim de vuit (8) patrons o patrones designats pel
rector o rectora.

2. El carrec de patrd o patrona és reelegible i té una duracidé de cinc (5) anys, tret dels
casos en que la qualitat de patrd o patrona s’atribueixi a les persones titulars d’un
carrec, cas en el qual la duracio del carrec és indefinida. Els patrons i patrones entren
en |'exercici del seu carrec un cop han acceptat de forma expressa el nomenament,
en qualsevol de les formes previstes per la llei.

3. Les persones juridiques que sén patrons o patrones han d’estar representades en el
Patronat d’'una manera estable per la persona fisica que en tingui la representacio,
d’acord amb les normes que les regulin, o per una persona fisica designada amb
aquesta finalitat per '0rgan competent. Aixi mateix, si la qualitat de patré o patrona
és atribuida a la persona titular d’un carrec, pot actuar en nom seu la persona que
reglamentariament la substitueixi o que hagi estat designada expressament.

4. Siel nombre de membres en actiu del Patronat és inferior al nombre que és necessari
per constituir validament el Patronat, actuar i adoptar acords, aquests han de
restablir, en un termini de quinze (15) dies, el nombre minim de patrons o patrones,
o, en els deu (10) dies seglients a l'acabament del termini, comunicar-ho al
Protectorat, que pot donar un nou termini al Patronat amb aquesta finalitat,
completar el Patronat o instar la dissolucié de la Fundacid.
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11. CARACTER GRATUIT DEL CARREC

1. El carrec de patré o patrona és gratuit, perd als patrons i patrones se’ls pot
reemborsar les despeses, si estan justificades degudament, que I'exercici del carrec
els produeixi.

2. Els patrons i patrones poden establir una relacié laboral o professional retribuida
amb la Fundacié sempre que s'articuli mitjangant un contracte que determini
clarament les tasques laborals o professionals que es retribueixen. En tot cas,
aquestes tasques laborals o professionals han de ser diferents de les tasques i
funcions que sén propies del carrec de patrd o patrona.

12. DISTRIBUCIO DE LES COMPETENCIES

El Patronat disposa d’'un president o presidenta, que és el rector o rectora de la
Universitat Politécnica de Catalunya; un vicepresident o vicepresidenta, carrec que
recau en el president o presidenta del Consell Social de la UPC, i un secretari o
secretaria, que pot no tenir la condicié de patrd o patrona.

13. EL PRESIDENT O PRESIDENTA | EL VICEPRESIDENT O VICEPRESIDENTA

1. Correspon al president o presidenta del Patronat la representacio d’aquest, aixi com
I’execucio dels seus acords, excepte que el mateix Patronat designi especialment un
altre membre o el director o directora general per a I'execucié de cadascun dels
acords que adopti.

2. El president o presidenta ha de ser substituit, en cas d’abséncia o impossibilitat, pel
vicepresident o vicepresidenta, que n’exerceix les funcions.

14. EL SECRETARI O SECRETARIA

1. Correspon al secretari o secretaria redactar les actes de les reunions del Patronat,
com també estendre els certificats d’aquestes i dels acords que s’hi prenen, amb el
vistiplau del president o presidenta, i de qualssevol llibres, documents o antecedents
de la Fundacio.

2. El secretari o secretaria ha de ser substituit, en cas d’abséncia o impossibilitat, pel
patrd o patrona de menys edat, que n’exerceix les funcions.

10
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15. EL TRESORER O TRESORERA

Correspon al tresorer o tresorera la supervisid i censura de la gestié economica i
financera de la Fundacid, sense perjudici de la delegacidé de facultats que pugui fer a
favor del director o directora general.

16. PROCEDIMENT PER DELIBERAR | ADOPTAR ACORDS

1. El Patronat s’ha de reunir com a minim dues (2) vegades I'any i, a més, sempre que
sigui convenient a criteri del president o presidenta o si ho requereixen una quarta
part dels patrons o patrones. Les reunions han de ser convocades amb un minim de
quinze (15) dies d’antelacié i queden validament constituides quan hi concorren com
a minim tres (3) patrons o patrones, dels quals un ha de ser necessariament el
president o presidenta o el vicepresident o vicepresidenta, i un altre el director o
directora general de la Fundacio, si n’és patro o patrona. Si es tracta de reunions que
tenen una urgencia especial, aquestes es poden convocar, de forma motivada, amb
una antelacido minima de dos (2) dies.

No cal convocatoria si hi son presents o representats degudament, en qualsevol lloc
del territori de I'Estat espanyol, tots els membres del Patronat i decideixen per
unanimitat celebrar una reunié d’aquest organ, aixi com els assumptes que s’hi han
de tractar.

2. Els membres del Patronat poden delegar per escrit a favor d'altres patrons o
patrones el seu vot respecte d'actes concrets.

3. Els acords del Patronat s’adopten per majoria simple dels vots dels patrons i patrones
assistents o representats a la reunid. Correspon un vot a cada patré o patrona
present. El vot del president o presidenta té forga diriment en cas d’empat.

Per adoptar acords sobre la modificacié dels Estatuts; la fusid amb una altra fundacié;
I'escissid o I'extincié de la Fundacio; la delegacié de facultats o I'atorgament de
poders; la creacid o la supressié d’'una Comissid Permanent; el nomenament i el
cessament dels membres del Patronat, o del director o directora general, o la
realitzacio d’operacions per un import igual o superior al vint per cent de I'actiu de la
Fundacid, es requereix el vot favorable de tres quartes parts dels components del
Patronat, o en tot cas el quorum minim legal si aquest fos superior.

17. APODERAMENTS

1. El Patronat pot nomenar apoderats o apoderades generals o especials, amb facultats
i responsabilitats mancomunades o solidaries, i en les condicions que consideri
escaients, d’acord amb el que preveu la normativa que hi és aplicable i els presents
estatuts.

11



Estatuts Fundacio Parc UPC

2. Els apoderaments i la modificacid, revocacio i substitucio d’aquests s’han d’inscriure
en el Registre de Fundacions.

CApiTOL Il. EL DIRECTOR O DIRECTORA GENERAL

18. NOMENAMENT | FACULTATS

1. El Patronat, a proposta del president o presidenta, pot nomenar un director o
directora general, que té les facultats seglients:

a. La direccido economicofinancera del conjunt de les activitats que du a terme la
Fundacio i la gestié administrativa i contractual de la Fundacid, tot respectant les
funcions del Patronat, i el desenvolupament i la promocio de les activitats de la
Fundacio i la implantacio de les linies estratégiques que marqui el Patronat.

b. Dirigir en I'ambit de les seves competéencies, directament o bé a través de les
persones en qui delegui, les activitats dels departaments i unitats de treball del
Parc; presentar al Patronat, perque les aprovi, les propostes de projectes que
calgui desenvolupar, i elaborar les propostes de linies estrategiques i d’objectius
anuals que s’han de sotmetre al Patronat.

c. Laresta de facultats que |li delegui expressament el Patronat, amb respecte a la
legislacié que li és aplicable.

2. El director o directora general pot ser membre del Patronat. Si aquestes funcions
s’encomanen a algun patré o patrona, cal fer-ho d'acord amb ['article 332.10 de la
Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques, modificada per la Llei 7/2012, de 15 de juny. Si no és membre
del Patronat, el director o directora general pot assistir a les seves reunions, amb veu
pero sense vot.

3. En tot cas, el director o directora general ha d’estar vinculat a la Fundacié mitjangant
la relacié laboral o professional que es consideri més adient, segons el cas, en la qual
se n’han de determinar les tasques laborals o professionals.

19. EL GERENT O GERENTA

1. El Patronat, a proposta del director o directora general, pot nomenar un gerent o

gerenta, que depén del director o directora general, amb la finalitat de donar-li

suport en I'exercici de les seves funcions.

2. El gerent o gerenta pot assistir a les reunions del Patronat, amb veu pero sense vot.
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3. El gerent o gerenta ha d’estar vinculat a la Fundacié mitjancant la relacié laboral o
professional que es consideri més adient, segons el cas, en la qual se n’han de
determinar les tasques laborals o professionals.

CapiTOL lIl. PREVENCIO DE CONFLICTES D’ INTERESSOS

20. PREVENCIO DE CONFLICTES D’ INTERESSOS

1. Els membres del Patronat, persones amb funcions de direccié i qualsevol altra
persona amb vinculacio contractual amb la Fundacié han d’abstenir-se en la presa de
decisions o lI'adopcié d’acords en els assumptes en els quals hi pugui haver un
conflicte entre els interessos de la Fundacio i els interessos personals o professionals,
o els de les persones que especifica I'article 312-9.3 de la Llei 4/2008.

2. Les persones que, d'acord amb el que preveu el paragraf anterior, estan en situacid
de conflicte d'interessos, només poden realitzar operacions amb la Fundacio si queda
suficientment acreditada la necessitat i la prevalenca dels interessos de la Fundacio
sobre els particulars del patré o patrona o la persona equiparada. Abans de dur a
terme |'operacio, el Patronat ha d'adoptar una declaracié responsable i I'ha de
presentar al Protectorat, juntament amb la documentacio justificativa pertinent. Aixi
mateix, s'ha d'abstenir d'intervenir en qualsevol deliberacio o acord sobre I'assumpte
en que hi hagi el conflicte d'interessos.

Els patrons i patrones i les persones que especifica I'art. 312.9.3 han d'abstenir-se de
participar en tot tipus de negocis i activitats financeres que puguin comprometre
I'objectivitat en la gestié6 de la Fundacid, ni es poden establir contractes de
compravenda o arrendament de béns immobles o de béns mobles que tinguin un
valor extraordinari ni de préstec de diners.

TiToL lll. REGIM ECONOMIC
21. DOTACIO | APLICACIO DELS RECURSOS

1. La dotacié inicial de la Fundacié queda constituida pels béns i drets aportats en |'acte
fundacional, i pot incrementar-se amb els béns de qualsevol naturalesa que, a titol
gratuit, la Fundacié adquireixi amb destinacid expressa a I'augment del capital
fundacional. Aquest increment de la dotacié s’ha de notificar al Protectorat en el
moment en que es presenten els comptes.

2. Els patrons o patrones de la Fundacié poden efectuar, a iniciativa propia o a
sol-licitud del Patronat, aportacions de diners, béns o drets a la Fundacid, que poden
incrementar la dotacid fundacional o constituir un fons especial destinat al
compliment d’activitats determinades, sempre que siguin compatibles amb els fins
fundacionals.
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3. La Fundacié pot convenir amb altres persones fisiques o juridiques, publiques o
privades, aportacions per part d’aquests a la Fundacié en diners, béns o drets, que
poden incrementar el patrimoni fundacional o constituir un fons especial.

4. Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui la Fundacié s’han de destinar al
compliment dels fins fundacionals, dins els limits que estableixi la legislacié vigent.

5. Entot cas, la Fundacié ha de destinar a I'assoliment dels objectius fundacionals com a
minim el setanta per cent de les rendes i els altres ingressos nets anuals que obtingui.
La resta I'ha de destinar o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a
incrementar-ne la dotacio.

6. Si la Fundacié rep béns sense que se n’especifiqui la destinacio, el Patronat ha de
decidir si han d’integrar-se a la dotacié o han d’aplicar-se directament a la realitzacio
dels fins fundacionals.

22. PARTICIPACIO EN SOCIETATS | GESTIO D’EXPLOTACIONS ECONOMIQUES

1. La Fundacio pot constituir societats o participar en el capital de societats. Si aquest
fet comporta la responsabilitat personal de la Fundaci6 com a soci d’aquestes
societats, cal 'autoritzacié previa del Protectorat. En tot cas, la participacio de la
Fundacid en la gestio de societats ha de ser compatible amb les finalitats
fundacionals.

2. La Fundacié pot gestionar directament explotacions economiques en els casos
seglients:

a. Si I'exercici de I'activitat constitueix per ell mateix el compliment de la seva
finalitat fundacional o d’una part d’aquesta finalitat.

b. Si es tracta d’una activitat accessoria o subordinada respecte a la finalitat
fundacional o respecte a una part d’aquesta finalitat.

3. La Fundacio pot percebre, per rad del servei que presta, una remuneracio per les
seves activitats, que en cap cas no pot desvirtuar l'interes general de les seves
finalitats.

23. EXERCICI ECONOMIC

1. Els exercicis economics s’inicien el dia 1 de gener de cada any i finalitzen el dia 31 de
desembre, excepte el primer exercici, que s’inicia el dia de I'atorgament de
I'escriptura de constitucio i finalitza el dia 31 de desembre. Anualment, en relacié
amb el tancament de I'exercici, el Patronat, d’'una manera simultania i que reflecteixi
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la imatge fidel del patrimoni de la Fundacid, n’ha de formular I'inventari i els comptes
anuals.

2. L'alienacid, el gravamen o qualssevol altres actes de disposicio dels béns i drets que
integren el patrimoni fundacional s'ha de fer a titol onerds i respectant les condicions
dels fundadors o dels donants d'aquests béns. En qualsevol cas, I'import obtingut s'ha
de reinvertir en I'adquisicié d'altres béns i drets que se subroguin en lloc dels alienats
o en la millora dels béns de la Fundacio, tot aplicant-hi el principi de subrogacio real.

3. Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixen complir totalment o
parcialment el deure de reinversid, el Patronat, abans de dur a terme l'acte de
disposicid, ha de presentar una declaracié responsable al Protectorat en qué faci
constar que es donen aquestes circumstancies i ha d'aportar un informe subscrit per
tecnics independents que acrediti la necessitat de |'acte de disposicio i les raons que
justifiquen la no-reinversi6. També ha de justificar la destinacidé que es doni al
producte que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins de les finalitats de la
Fundacio. !

4. Lla necessitat i la conveniéncia de les operacions de disposicié o gravamen directes o
indirectes han d'estar justificades i acreditades documentalment. El Patronat, abans
de fer els actes de disposicié, ha de comptar amb la informacidé adequada per
prendre la decisio responsablement.

5. Es requereix l'autoritzacié previa del Protectorat per fer actes de disposicio,
gravamen o administracié extraordinaria en els casos seglients:

a. si el donant ho ha exigit expressament,
b. siho estableix una disposicid estatutaria,

c. siels béns o drets objecte de la disposicid s'han rebut d'institucions publiques o
s'han adquirit amb fons publics. 2

6. El Patronat pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que aconsellin
la conjuntura economica i la legislacié vigent, les modificacions convenients en les
inversions del patrimoni fundacional.

7. Quan els actes de disposicid, alienacid o gravamen requereixen l'adopcié d'una
declaracio responsable cal el vot favorable de dos tergos del nombre total de patrons
i patrones, sense computar els que no puguin votar per raé de conflicte d'interessos
amb la Fundacio.?

! Vegeu I’art. 333.1.2 del Codi civil de Catalunya.
2 Vegeu l'art. 333-1.6 del Codi civil de Catalunya.
3 Article 332-12.1 del Codi civil de Catalunya
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24. COMPTES ANUALS
1. Els comptes han d’estar integrats pels documents segiients:

a. El balang de situacid, en la data de tancament de I’exercici, que ha d’especificar
amb claredat els béns o els elements que s’integren en la dotacié o son finangats
amb aquesta dotacid.

b. El compte de resultats.

c. L’estat de canvis en el patrimoni net.

d. L'estat de fluxos d’efectiu.

e. La memoria, en la qual s’ha de completar, ampliar i comentar la informacié que
contenen el balang i el compte de resultats, i s’hi ha de detallar els elements
seglients:

i. Elsrecursos procedents d’altres exercicis pendents de destinar, si n’hi ha.
ii. Les actuacions que s’han fet en compliment de les finalitats fundacionals,
de les quals s’ha d’indicar el nombre de beneficiaris i els serveis que han

rebut.

iii. La relacié de les societats participades majoritariament, de les quals s’ha
d’indicar el percentatge de participacio.

iv. Informacid de les declaracions responsables emeses.

2. Els documents que integren els comptes han de ser aprovats pel Patronat dins els sis
mesos seglients a la data de tancament de I’exercici.

3. En el termini de trenta dies a partir de I'aprovacié pel Patronat, els comptes s’han de
presentar al Protectorat, mitjangant els documents informatics garantits amb les
signatures electroniques reconegudes corresponents.

25. AUDITORIA

1. Els comptes anuals de la Fundacié s’han de sotmetre a una auditoria externa si es
compleixen les circumstancies que preveu l'article 333-11 de la Llei 4/2008, de 24
d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

2. Aixi mateix, si una tercera part dels patrons i patrones considera, per raons
justificades, que hi ha alguna circumstancia excepcional en la gestié de la Fundacio
gue aconsella que es faci una auditoria de comptes, encara que no es produeixi cap
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de les circumstancies a qué fa referencia I'article 333-11 de la Llei 4/2008, poden
demanar la convocatoria del Patronat per sol-licitar de manera raonada que es faci
aquesta auditoria. Si el Patronat no és convocat o, un cop convocat amb aquesta
finalitat, no acorda que es faci l'auditoria sol-licitada, el Protectorat, a peticié dels
patrons i patrones interessats i donant audiencia previa al Patronat, pot requerir a la
Fundacid que faci l'auditoria, a carrec de la mateixa fundacié, sempre que s'acrediti
que hi ha alguna circumstancia excepcional que I'aconselli en interés de la Fundacié.

TitoL IV. MODIFICACIO, FUSIO, ESCISSIO | EXTINCIO
26. MoODIFICACIO

1. Per modificar aquests estatuts, és necessari 'acord de tres quartes parts dels
membres del Patronat, el qual ha de tenir en compte l'interés de la Fundacié i la
voluntat fundacional. La modificacié requereix també |'aprovacio del Protectorat.

2. Si les circumstancies que han motivat la constitucié de la Fundacio canvien fins al
punt que aquesta no pot dur a terme les activitats fundacionals establertes en els
presents estatuts, el Patronat ha de modificar-los i, si no ho fa, el Protectorat, a
instancia de qui hi tingui un interes legitim o d’ofici, pot ordenar-ne la modificacio
pertinent, sense perjudici que s’adoptin altres mesures que siguin pertinents.

27. FusIO 1 ESCISSIO

1. Amb caracter general, la fusid i I'escissid de la Fundacié s’han de dur a terme d’acord
amb les prescripcions que estableix el capitol V del titol Il de la Llei 4/2008, de 24
d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, i
la resta de normativa que hi és aplicable.

2. Per fusionar o escindir aquesta entitat és necessari I'acord de tres quartes parts dels
membres del Patronat. La fusié s’ha d’adoptar per I'acord motivat del Patronat de
totes les fundacions interessades i requereix |I'aprovacié del Protectorat. L’escissio
s’ha d’adoptar per I'acord motivat del Patronat i també requereix I'aprovacio del
Protectorat. Els creditors o creditores poden oposar-s’hi, d’acord amb el que
estableix I'article 314-1.5 i 6 de la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi
civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques

28. EXTINCIO
Per extingir aquesta entitat és necessari I'acord de tres quartes parts dels membres del

Patronat. L’extincio, excepte en els casos establerts en la legislacid vigent, s’ha
d’adoptar per I'acord motivat del Patronat i requereix I'aprovacio del Protectorat.
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29. DESTINACIO DEL PATRIMONI

L’extincié de la Fundacid determina la cessid global de tots els actius i passius, la qual
han de dur a terme el Patronat i les persones liquidadores que es nomenin o, si escau, el
Protectorat. Aquesta cessid global, un cop determinats I'actiu i el passiu, i amb
I"autoritzacio previa del Protectorat, s’haura de destinar a la Universitat Politecnica de
Catalunya, per al desenvolupament de les seves activitats de suport a la recerca i el
desenvolupament, o, si no en du a terme, a altres entitats sense anim de lucre amb
finalitats analogues o entitats publiques, sempre que siguin entitats beneficiaries del
mecenatge d’acord amb la legislacié fiscal vigent.

Si no es pot fer una cessid global, caldra liquidar els actius i els passius, i donar a I’'haver
que en resulti I'aplicacié establerta en I'apartat anterior.
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Anna Serra Hombravella, secretaria no patrona del Patronat de la Fundacié Parc UPC, de la
Universitat Politécnica de Catalunya, inscrita en el Registre de Fundacions amb el nimero
2597 i amb domicili al c. Jordi Girona, 31, de Barcelona, en nom i representacié d’agquesta
institucio

CERTIFICO

Primer. Que, en data 4 de marg de 2014, es va reunir el Patronat de la Fundacid Parc UPC en
sessid ordinaria, en el seu domicili.

segon. Que, en relacié al punt 6 de I'ordre del dia “Aprovacié de la modificacié de diversos
articles dels Estatuts, i supressi6 d’altres”, i de conformitat amb les condicions exigides als
articles 16 i 31 dels Estatuts de la Fundacid, es van adoptar els acords a), b), ¢) i d), que es
transcriven a continuacio:

a) S’aprova la modificacié dels articles 10, 12, 14, 18, i la reestructuracié del “Capitol II. EI
Gerent”, per adequar-los a la nova composicié de I'equip de direccié de la UPC, i per
adaptar els carrecs unipersonals de la Fundacié als interessos i necessitats actuals
d’aquesta (en particular, les figures del director general, del gerent i del vicesecretari).
Els articles modificats queden redactats de la manera segiient:

10. COMPOSICIO | ESTRUCTURA

1. El Patronat esta format per un minim de cinc (5) i un maxim de deu {10) membres. Formen
part del Patronat, com a minim, les persones segijents:

a. Elrector o rectora de fa Universitat Politécnica de Catalunya.

b.  El president o presidenta del Conself Social de la Universitat Politécnica de Catalunya.

€. Un minim de tres (3) i un maxim de vuit (8) pairons o patrones designats pel rector o
rectora.

Es manté el mateix redactat.
Es manté el mateix redactat.
Se suprimeix.
Se suprimeix.

o vk wnN

Es mante el matelx redactat, i passa a ser I'apartat 4.

Edifici Til-lers, Planta 1
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12. DISTRIBUCIO DE LES COMPETENCIES

1. Ef Patronat disposa d’un president o presidenta, que és el rector o rectora de la Universitat
Politecnica de Catalunya; un vicepresident o vicepresidenta, carrec que recau en el president
o presidenta del Consell Social de la UPC, i un secretari o secretaria, gue pot no tenir lo
condicio de patré o patrona.

2. Se suprimeix.

14. EL SECRETARI O SECRETARIA
1. Correspon al secretari o secretaria redactar les actes de les reunions del Patronat, com

també estendre els certificats d’aquestes i dels acords que s’hi prenen, amb el vistipiau del
president o presidenta, i de qualssevol llibres, documents o antecedents de fa Fundacid.

2. El secretari o secretaria ha de ser substituit, en cas d’abséncia o impossibilitat, pel patré o
patrona de menys edat, que n’exerceix les funcions.

CapiToL Ii. EL DIRECTOR O DIRECTORA GENERAL

18. NOMENAMENT | FACULTATS

1. £f Patronat, a proposta del president o presidenta, pot nomenar un director o directora
general, que té les facultots segiients:

a. La direccio economicofinancera def conjunt de les activitats que du a terme lg Fundacié i
la gestié administrativa i contractual de la Fundacid, tot respectant les funcions del
Patronat, i el desenvolupament i la promocié de les activitats de la Fundacié i lg
implantacio de les linies estrategiques que marqui el Patronat.

El redactat dels apartats 1b, ic, 2 i 3 es manté.

19. E1 GERENT 0 GERENTA (article anteriorment sense niimero)

1. Ef Patronat, a proposta del director o directora general, pot nomenar un gerent o gerenta,
que depen del director o directora general, amb la finalitat de donar-li suport en Vexercici de
les seves funcions.

2. Elgerent o gerenta pot assistir  les reunions del Patronat, amb veu pere sense vot,

3. El gerent o gerenta ho d’estor vinculat o lo Fundacié mitioncant la relacié laboral o
professional que es consideri més adient, segons el cas, en la qual se n’han de determinar les
tasques laborals o professionals.
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b) S’aprova la modificacié de I'article 16, per fer possibie que les actes del Patronat siguin
aprovades en la sessié segiient d’acord amb els previsions de la legislacié vigent.
Queda redactat de la manera segiient:

16. PROCEDIMENT PER DELIBERAR | ADOPTAR ACORDS

1. El Patronat s’ha de reunir com a minim dues (2) vegades I'any i, a més, sempre que sigui
convenient a criteri del president o presidenta o si ho requereixen una quarta part dels
patrons o patrones. Les reunions han de ser convecades amb un minim de quinze {15} dies
d‘antelacio i queden validament constituides quan hi concorren com o minim tres {3} patrons
o patrones, dels quals un ha de ser necessariament el president o presidenta o el
vicepresident o vicepresidenta, i un altre el director o directora general de la fundacio, sin’és
patrd o patrona. Si es tracta de reunions que tenen una urgencia especial, aguestes es poden
convocar, de forma motivada, amb una antelacié minima de dos (2) dies.

No cal convocatoria si hi sén presents o representats degudament, en qualsevol lloc del
territori de I'Estat esponyol, tots els membres del Patronat i decideixen per unanimitat
celebrar una reunié d'aquest organ, aixi com els assumptes gue s’hi han de tractar.

FRASE SUPRIMIDA: “L’acta de la reunié haura de ser aprovada pel propi drgan al final de cada
reunié”,

2. Els membres del Patronat poden delegar per escrit a favor d'altres patrons o patrones el seu
vot respecte d'actes concrets.

-3. Efs acords del Patronat s’adopten per majoria simple dels vots dels patrons | patrones
gssistents o representats a la reunio. Correspon un vot a cada patré o patrona present. Ef vot
del president o presidenta té forca diriment en cas d’empat.

Per adoptar acords sobre la modificacié dels Estatuts; lo fusié amb una altra fundacio;
Vescissié o Fextincio de la Fundacic; la delegacié de facultats o Patorgament de poders; la
creacié o lo supressié d’una Comissié Permanent; el nomenament i el cessament dels
membres del Patronat, o del director o directora general, o la realitzacié d’operacions per un
import igual o superior al vint per cent de 'actiu de la Fundacid, es requereix el vot favorable
de tres quartes parts dels components def Patronat, o en tot cos el quorum minim legal si
aquest fos superior.

¢) S'aprova la supressié dels articles 19, 20, 21 22, 23 i 24 (“Capitol lII. Comissié
Permanent”}, aixi com la modificacié dels articles 8, 9, 13, 15, 16 i 18, per suprimir la
referéncia a aquesta Comissié, atds que es considera que el nombre reduit de
membres del Patronat fa innecessaria fa creacié d’un altre organ en el si de Ia
Fundacid. Els articles modificats queden redactats de la manera segiient:
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8.

13.

ESTRUCTURA DELS ORGANS DE GOVERN

L'administracid, la gestid i la representacié de la Fundacié corresponen als Organs de govern
seglients, d’acord amb el repartiment de competéncies que, en cada cas, estableixen aquests
estatuts:

L. £l Patronat.
il.  El director o directorg general.

FACULTATS | FUNCIONS

La representacio, el govern i Fadministracié de la Fundacié corresponen al Patronat, sense
perjudici de la delegacié de facultats a favor d’algun dels seus membres, que preveuen els
presents estatuts.

El Patronat té les facultats d’administracid i gestio, disposicié i gravamen de béns, i
representacio de la Fundacic, sense cap altra limitacic que les que resultin de la legisiacié en
aquesta matéria.

Es manté la redaccio.

Es manté la redaccié.

EL PRESIDENT O PRESIDENTA I EL V/ICEPRESIDENT O VICEPRESIDENTA

Correspon al president o presidenta del Patronat la representacio d’aquest, aixi com
Fexecucié dels seus acords, excepte que el mateix Patronat designi especialment un altre
membre o el director o directora general per a I'execucié de cadascun dels acords que adopti.

El president o presidenta ha de ser substituit, en cas d'obséncia o impossibilitat, pel
vicepresident o vicepresidenta, que n’exerceix les funcions.

15. EL TRESORER O TRESORERA

Correspon al tresorer o tresorera la supervisié i censura de o gestié economica i financero de la
Fundacio, sense perjudici de la delegacié de facultats que pugui fer a favor del director o
directora general,

16. PROCEDIMENT PER DELIBERAR | ADOPTAR ACORDS

El redactat que ja s’ha consignat més amunt (apartat “b” d’aquest certificat)

Edifici Til-lers, Planta 1
C/ Jordi Girona 31
08034 Barcelona




18, NOMENAMENT | FACULTATS

El redactat que ja s’ha consignat més amunt (apartat “a” d’aquest certificat)

d) S’aprova 'esmena de dues giiestions de tipus formal a tot el text, concretament,
d’una banda, una revisié lingiiistica i, de I'altra, renumerar els articles per donar
coheréncia a I'estructura dels Estatuts, que queden tal i com consten a I'annex a
aquest acord,

Tercer. Que es va facultar la secretaria no patrona perqué, amb la seva sola signatura,
actuant en nom i representacié de la Fundacié, elevés a public, si calia, 'acord adoptat i
atorgués les escriptures plbliques i actes complementaries que fossin necessaries, i les
inscrivis en els registres que hi corresponguessin.

I, perqué consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau del president del Patronat de la
Fundacié Parc UPC.
Barcelona, 4 de mar¢ de 2014

Vist iplau
La secretaria no patrona de la Fundacid El president

Anna Serra Hombravella Dr. Enric Fossas Colet

Edifici Til-lers, Planta 1
C/ Jordi Girona 31
08034 Barcelona
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