REGLAMENT DEL COMITE D'EMPRESA
DEL PERSONAL DOCENT i INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

1. Definicié i funcions

1.1.

1.2.

El Comité d'Empresa del Personal Docent i Investigador Laboral (en endavant
CEPDIL) és I'drgan especific de representacio del personal docent i investigador
amb contracte laboral d'aquesta Universitat.

El CEPDIL té les funcions i atribucions que li atorguen la legislacié sobre
personal laboral universitari, alld que es recull en els estatus de la UPC i els
convenis que afecten al personal que representa.

2. Composicio6 i organitzacié

2.1.

2.2.

2.3.

El CEPDIL esta compost pels delegats i delegades electes, segons el que
disposa l'article 63 de I'estatut dels treballadors.

El CEPDIL s'organitza en:

el Plenari

un President o Presidenta

un Secretari o Secretaria

dos Vicepresidents o Vicepresidentes

la Comissié delegada de la Mesa Negociadora

la Comissié de Salut i Seguretat

altres Comissions que designi el Plenari
El President/a i el Secretari/a seran escollits entre els seus membres pel
Plenari, degudament constituit.

2.4. Els dos Vicepresidents sén designats pel President, a proposta del Plenari.

3. Plenari

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

El Plenari esta format per tots els representants del Comité d’Empresa i és
I'drgan que gaudeix de la maxima capacitat de decisié del Comité d'Empresa.

El Plenari es reunira en sessi6 ordinaria, com a minim un cop cada dos mesos,
per fer balang de les actuacions realitzades, seguir els acords presos i acordar
noves actuacions.

El Plenari es reunira en convocatoria extraordinaria a proposta del President, de
més d'un quart dels seus membres o de més d’un ter¢ dels representats. Un
cop proposada la convocatodria extraordinaria, s’haura de convocar la reunié del
Plenari en el termini maxim d’un mes amb tots els punts proposats en la
demanda de reunié.

El president o presidenta, o vicepresident/a delegat, realitzara les convocatories
de les reunions ordinaries i extraordinaries del Plenari. Les convocatories es
realitzaran per escrit i seran enviades per correu electronic com a minim 3 dies
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

laborables abans de la data de la reunié. La convocatdria de reunid ha
d'especificar el dia, el lloc i I'nora de la reunid, aixi com l'ordre del dia detallat. El
Plenari pot acordar d'incloure punts no previstos a l'inici de cada reunid, perd
nomeés a titol informatiu.

El Plenari queda validament constituit quan hi assisteixen més de la meitat dels
seus membres. De no poder-se constituir en primera convocatoria, es
constituira en segona convocatoria 15 minuts després de la primera amb la
preséncia de, com a minim, 1/4 dels membres. Hauran de trobar-se entre els
assistents el President, el secretari o els seus suplents.

Les decisions s'acordaran usualment per assentiment o mitjangant votacio a ma
alcada, exceptuant peticido expressa d'alguns dels membres que aquesta sigui
secreta. Les decisions es prendran per majoria simple dels assistents.

Quan sigui técnicament possible i la presidéncia ho consideri oportd, el
secretari/a autoritzara la preséncia mitjangant medis virtuals a la reunié. En tal
cas, la preséncia virtual sera valida a tots els efectes durant la reunié.

Podran realitzar-se votacions per correu electronic per motius d’eficiéncia o
urgéncia. En tal cas, es comunicara convocatoria de la votacié en un correu
electronic, que haura d’incloure la descripcié de I'acord a sotmetre a votacio, els
mitjans electronics fixats per la votacio i es comunicara en el correu el termini
durant el qual es pot votar, que com a minim sera d'un dia laborable, i es
necessitara la majoria absoluta dels membres del comité per a qué els acords
presos siguin valids.

El Plenari pot crear les comissions que consideri oportunes, amb les
composicions i funcions que en cada cas determini.

El President convidara, a peticid propia o de qualsevol dels membres del
Comité, i atés el Plenari, els assessors que estimi necessari, amb veu i sense
vot.

4. Drets i deures dels membres del CPDIL

4 1. SOn drets dels membres del comite:

4.1.1.Assistir a les reunions del plenari i de les comissions per les que siguin
escollits.

4.1.2.Participar amb veu i vot en les discussions.
4.1.3.Proposar punts de l'ordre del dia al President.

4.1.4.Fer us de les garanties que es regulen a l'article 68 de I'Estatut dels
Treballadors i resta de legislacié vigent, aixi com les que es puguin
derivar de pactes amb I'administracio.

4.1.5.Qualsevol altre dret que li atorgui el Plenari.

4.2. SOn deures dels membres del comité:
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4.2 1. Assistir a les reunions del plenari i de les comissions per les que siguin
escollits, excusant la seva abséncia quan no sigui possible.

4.2.2. Guardar confidencialitat sobre aquells aspectes que el Plenari
consideri que ho requereixen, a més d'aquells resultants de les normes
legals vigents.

4.2.3. Complir amb el present reglament i amb la resta d'obligacions
resultants de les normes legals vigents que regulen el dret a la
representacié col-lectiva.

5. La presidéncia

5.1. A part de les de la resta de membres, son funcions de la presidéncia:
5.1.1.Presidir i moderar les reunions del Plenari.
5.1.2.0stentar la representacio formal del CEPDIL.
5.1.3.Formalitzar amb la seva signatura els acords que emanin del CEPDIL.
5.1.4.Executar els acords presos pel CEPDIL.

5.1.5.Expedir certificats als membres del Comité d'Empresa o a altres
treballadors que ho demanin, amb la posterior comunicacié al
Secretari.

5.1.6.Qualsevol altra funcié que li atorgui el Plenari.

6. La secretaria
6.1. A part de les de la resta de membres, son funcions de la secretaria:

6.1.1.Aixecar acta de les reunions del Plenari, que hauran de contenir la
informacié referent a data, assistents, text dels acords adoptats i les
intervencions que es demani explicitament que hi constin.

6.1.2.Supervisar a la secretaria de juntes i comités el que concerneix a rebre,
custodiar i ordenar els arxius, registres, segells i resta de documents
del CEPDIL.

6.1.3.Expedir certificats als membres del CEPDIL o a altres treballadors que
ho demanin, amb la posterior comunicacié al President.

6.1.4.Qualsevol altra funcié que li atorgui el Plenari.

7. Les vicepresidéncies

7.1. A part de les de la resta de membres, sén funcions de les vicepresidéncies:
7.2.1.Assistir al president o presidenta i al secretari o secretaria.
7.2.2.Suplir el president o presidenta en cas d’abseéncia.

7.2.3.Suplir el secretari o secretaria en cas d’abséncia.
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8. Vacants, renovacions i revocacions

8.1. Les vacants produides se substituiran per un dels candidats no membres del
CPDIL de la candidatura del sindicat afectat, prévia notificacié al secretari i al
president.

8.2. Si es produeix una vacant d’'un membre del Plenari que ostenta algun carrec o
pertany a alguna Comissié, s’haura de tornar a procedir a [l'eleccid o
nomenament del carrec entre tots els membres del Plenari.

8.3 Es pot revocar el nhomenament del president o presidenta i del secretari o
secretaria amb una majoria absoluta dels membres del CEPDIL

Disposicions Transitories

1. El CEPDIL elaborara el seu marc de negociaciéo amb I'administraci6 i haura de
ser aprovat en Plenari.

2. El CEPDIL nomenara representants al Comité de Seguretat i Salut de la UPC,
segons preveu la legislacié vigent (delegats de prevencid).

Disposicié final

1. Aquest reglament entra en vigor a partir del moment de la seva aprovacié en
reunioé ordinaria del Plenari convocada per la llista més votada a les darreres
eleccions.
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